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1. Аннотация рабочей программы дисциплины  
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Дисциплина Б1.В.10 «Система государственного и муниципального управления» 

является частью первого блока программы бакалавриата по направлению подготовки 

38.03.04 «Государственное и муниципальное управление», профиль Муниципальное 

управление и относится к части программы, формируемой участниками образовательных 

отношений. 

Изучение данной дисциплины базируется на знаниях, полученных при изучении 

дисциплин первого блока основной образовательной программы, таких как Право, 

Политология, Конституционное право, Принятие и исполнение государственных 

решений, Финансы, Менеджмент, Управление жилищно-коммунальным комплексом, 

Технологии деловых коммуникаций в профессиональной деятельности, Информационное 

обеспечение профессиональной деятельности, Разработка управленческих решений, 

Организация предоставления государственных и муниципальных услуг, Управление 

проектами, Социально-экономическая статистика, Государственное и муниципальное 

управление социальной сферой, Управление человеческими ресурсами, Инновации в 

профессиональной деятельности, Управление демографическими процессами территорий, 

Территориальная организация населения, Проектная деятельность, Государственная и 

муниципальная политика в сфере занятости, Региональный и муниципальный рынок 

труда. 

Набор входящих знаний и умений, состоящих в понимании основных 

закономерностей и особенностей взаимодействия государства и общества, основ теории 

управления и права обеспечивают требуемый фундамент знаний для изучения 

дисциплины Б1.В.10 «Система государственного и муниципального управления». 

Дисциплина направлена на формирование следующих компетенций выпускника: 

ПК-1 - способен проектировать организационные структуры, участвовать в 

разработке стратегий управления человеческими ресурсами организаций, планировать и 

осуществлять мероприятия, распределять и делегировать полномочия с учетом личной 

ответственности за осуществляемые мероприятия в части индикаторов достижения 

компетенции ПК-1.1 (анализирует организационную структуру управления и применяет 

основные методы проектирования организационных структур), ПК-1.2 (применяет 

основные теории мотивации, лидерства и власти для решения стратегических и 

оперативных управленческих задач), ПК-1.3 (осуществляет распределение полномочий и 

ответственности на основе их делегирования) и ПК-1.4 (готов к планированию и 

организации деятельности органов государственной власти Российской Федерации, 

органов местного самоуправления и их структурных подразделений). 

Содержание дисциплины «Система государственного и муниципального 

управления» охватывает круг вопросов, связанных с развитием государственного 

управления и местного самоуправления в России на всех этапах ее исторической 

эволюции, государственным управлением как системой, структурой, общими 

принципами, формами, методами работы центральных, территориальных органов власти и 

управления, их иерархией, основными тенденциями развития и реформирования 

государственного управления с учетом мировой административной практики; 

нормативно-правовыми и организационно-экономическими основами местного 

самоуправления, видами муниципальных образований, территориальной организацией 

местного самоуправления, формами участия населения в осуществлении местного 

самоуправления; организацией деятельности органов местного самоуправления, 

организационной структурой местной администрации, кадровым обеспечением, 

планированием и контролем деятельности органов муниципального управления. 

Общая трудоемкость освоения дисциплины составляет - 576 часов, 16 зачетных 

единиц, в том числе:  
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- для очной формы обучения - контактная работа преподавателя со студентом - 276 

часов (102 часа - занятия лекционного типа, 162 часа – занятия семинарского типа, 

консультации - 6 часов, промежуточная аттестация- 6 часов), самостоятельная работа 

студента - 300 часов; 

- для очно-заочной формы обучения - контактная работа преподавателя со студентом 

- 108 часов (42 часа - занятия лекционного типа, 54 часа – занятия семинарского типа, 

консультации- 6 часов, промежуточная аттестация- 6 часов), самостоятельная работа 

студента -468 часов. 

Преподавание дисциплины ведется на очной форме обучения на 3 курсе на 5 

семестре (4 зачетных единицы), 6 семестре (5 зачетных единиц), на 4 курсе на 7 семестре 

(7 зачетных единиц), на очно-заочной форме обучения на 3 курсе на 6 семестре (4 

зачетных единиц), на 4 курсе на 7 семестре (5 / 6 зачетных единиц) и на 8 семестре (7 / 6 

зачетных единиц). Продолжительность семестра на очной и очно-заочной формах 

обучения – 18 недель. 

Предусматривается проведение учебных занятий следующих видов: лекции, в том 

числе проблемные лекции, практические занятия с заслушиванием и обсуждением 

докладов, с практикующими упражнениями, предусматривающими решение задач по 

актуальным вопросам темы, письменный опрос по теме, устный опрос по теме, решение 

ситуационных задач, самостоятельная работа обучающихся, групповые и индивидуальные 

консультации. 

Программой предусмотрены следующие виды контроля: текущий контроль 

успеваемости в форме письменного тестирования, выполнения контрольного 

практического задания, обзора законодательства, учебной, специальной и научной 

литературы в сфере государственного и муниципального управления с использованием 

ЭБС и ресурсов информационно- телекоммуникационной сети «Интернет», подготовки 

докладов с презентациями и выполнения и защиты групповых проектов, промежуточная 

аттестация в форме зачета (6 / 7 семестры) и двух экзаменов (5,7 / 6,8 семестры). 

Основные положения дисциплины могут быть использованы в дальнейшем при 

изучении таких дисциплин как Региональная экономика и инвестиционная 

привлекательность территории, Управление государственной и муниципальной 

собственностью. 
 

2. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю), 

соотнесенные с планируемыми результатами освоения образовательной программы 

№ 

пп 

Индекс 

компетенции, 

индикатора 

достижения 

компетенции 

Планируемые результаты обучения 

(компетенции, индикатора достижения компетенции) 

1 ПК-1 способен проектировать организационные структуры, участвовать в 

разработке стратегий управления человеческими ресурсами организаций, 

планировать и осуществлять мероприятия, распределять и делегировать 

полномочия с учетом личной ответственности за осуществляемые 

мероприятия в части: 

ПК-1.1 - анализирует организационную структуру управления и 

применяет основные методы проектирования организационных 

структур; 

ПК-1.2 - применяет основные теории мотивации, лидерства и власти для 

решения стратегических и оперативных управленческих задач; 

ПК-1.3 - осуществляет распределение полномочий и ответственности на 
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основе их делегирования; 

ПК-1.4 - готов к планированию и организации деятельности органов 

государственной власти Российской Федерации, органов местного 

самоуправления и их структурных подразделений. 

 

3. Место дисциплины  (модуля) в структуре ОПОП:  

Дисциплина Б1.В.10 «Система государственного и муниципального управления» 

является частью первого блока программы бакалавриата по направлению подготовки 

38.03.04 «Государственное и муниципальное управление», профиль Муниципальное 

управление и относится к части программы, формируемой участниками образовательных 

отношений. 

Изучение данной дисциплины базируется на знаниях, полученных при изучении 

дисциплин первого блока основной образовательной программы, таких как Право, 

Политология, Конституционное право, Принятие и исполнение государственных 

решений, Финансы, Менеджмент, Управление жилищно-коммунальным комплексом, 

Технологии деловых коммуникаций в профессиональной деятельности, Информационное 

обеспечение профессиональной деятельности, Разработка управленческих решений, 

Организация предоставления государственных и муниципальных услуг, Управление 

проектами, Социально-экономическая статистика, Государственное и муниципальное 

управление социальной сферой, Управление человеческими ресурсами, Инновации в 

профессиональной деятельности, Управление демографическими процессами территорий, 

Территориальная организация населения, Проектная деятельность, Государственная и 

муниципальная политика в сфере занятости, Региональный и муниципальный рынок 

труда. 

Набор входящих знаний и умений, состоящих в понимании основных 

закономерностей и особенностей взаимодействия государства и общества, основ теории 

управления и права обеспечивают требуемый фундамент знаний для изучения 

дисциплины «Система государственного и муниципального управления». 

Формирование компетенции ПК-1 начинается в дисциплине Менеджмент 

параллельно с учебной практикой во 2 семестре, продолжается одновременно с данной 

дисциплиной в дисциплине Управление человеческими ресурсами (5 и 6 семестры), 

продолжается в данной дисциплине (7 семестр) и заканчивается в процессе прохождения 

производственной практики (8 семестр). 

Основные положения дисциплины могут быть использованы в дальнейшем при 

изучении таких дисциплин как Региональная экономика и инвестиционная 

привлекательность территории, Управление государственной и муниципальной 

собственностью. 

 

4. Объем дисциплины (модуля) в зачетных единицах с указанием количества 

академических часов, выделенных на контактную работу обучающихся с 

преподавателем (по видам учебных занятий) и на самостоятельную работу 

обучающихся 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 576 акад.часов, 16 зачетных единиц. 
Для очной формы обучения: 

№ п/п Виды учебной деятельности 

 

 

Всего  

Семестры 

5 6 7  

1 Контактная работа обучающихся с 

преподавателем 

276 92 92 92  
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 в том числе: - - - -  

1.1 Занятия лекционного типа 102 34 34 34  

1.2 Занятия семинарского типа, в том числе: 162 54 54 54  

 Семинары - - - -  

 Лабораторные работы  - - - -  

 Практические занятия 162 54 54 54  

1.3 Консультации 6 2 2 2  

2 Самостоятельная работа  обучающихся 300 52 88 160  

3 Форма промежуточной аттестации 

(экзамен) 

6 Экз. 

2 

Зач. 

2 

Экз. 

2 

 

4 Общая трудоемкость                                 час 

                                                                         з.е. 

576 144 180 252  

 22 4 5 7  

 

Для очно-заочной формы обучения: 

№ п/п Виды учебной деятельности 

 

Всего  Семестры 

6 7 8  

1 Контактная работа обучающихся с 

преподавателем 

108 36 36 36  

 в том числе:      

1.1 Занятия лекционного типа 42 14 14 14  

1.2 Занятия семинарского типа, в том числе: 54 18 18 18  

 Семинары      

 Лабораторные работы       

 Практические занятия 54 18 18 18  

1.3 Консультации 6 2 2 2  

2 Самостоятельная работа обучающихся 468 108 144 216  

3 Форма промежуточной аттестации (экзамен) 6 Экз. 

2 

Зач. 

2 

Экз. 

2 

 

4 Общая трудоемкость                                     час 

                                                                          з.е. 

576 144 180 252  

 16 4 5 7  
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5. Содержание дисциплины (модуля), структурированное по темам (разделам) с указанием отведенного на них количества 

академических часов и видов учебных занятий  

Для очной формы обучения: 

Н
о
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и
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ем
ес
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а 

Наименование 

раздела 

Наименование 

тем лекций, 

практических 

работ, 

лабораторных 

работ, 

семинаров, 

СРО 

Виды учебных занятий и формы их проведения 
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К
о

н
су

л
ь
та

ц
и

и
, 

ак
ад

. 
ч

ас
о
в
 

Ф
о

р
м

а 
п

р
о
в
ед

ен
и

я
 к

о
н

су
л
ь
та

ц
и

и
 

С
Р

О
, 
ак

ад
.ч

ас
о
в
 

Ф
о

р
м

а 
п

р
о
в
ед

ен
и

я
 С

Р
О

 

З
ан

я
ти

я
 л

ек
ц

и
о
н

н
о
го

 т
и

п
а,

  
 а

к
ад

. 
ч

ас
о
в
  

Ф
о

р
м

а 
п

р
о
в
ед

ен
и

я
 з

ан
я
ти

я
 

л
ек

ц
и

о
н

н
о
го

 т
и

п
а 

П
р

ак
ти

ч
ес

к
и

е 
за

н
я
ти

я
, 

ак
ад

.ч
ас

о
в
 

Ф
о

р
м

а 
п

р
о
в
ед

ен
и

я
 п

р
ак

ти
ч
ес

к
о
го

 

за
н

я
ти

я
 

С
ем

и
н

ар
ы

, 
ак

ад
.ч

ас
о
в
  

Ф
о

р
м

а 
п

р
о
в
ед

ен
и

я
 с

ем
и

н
ар

а 

Л
аб

о
р

ат
о
р
н

ы
е 

р
аб

о
ты

, 
ак

ад
.ч

ас
о
в
 

Ф
о

р
м

а 
п

р
о
в
ед

ен
и

я
 л

аб
о
р
ат

о
р
н

о
й

 

р
аб

о
ты

 

1,2 Место и роль 

государствен

ной власти и 

местного 

самоуправле

ния в 

политическо

й системе 

общества  

1.1. 

Концептуальн

ые основы 

государствен

ной власти и 

местного 

самоуправлен

ия как форм 

народовласти

я 

2 Лекция 4 дискуссия по 

предложенным 

вопросам, 

выполнение 

заданий, 

заслушивание и 

обсуждение 

докладов, 

контрольный опрос. 

      5 Подготовка 

докладов по 

тематике 

лекции, 

изучение 

научно-

методической 

литературы 

Выполнение 

контрольног
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практическо

го задания 

2-4 

 

 

 

 

 

3-5 

1.2. Правовые 

и 

территориаль

ные основы 

государственн

ой власти и 

местного  

самоуправлен

ия 

 

 

2 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4 

Лекция 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Лекция 

4 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4 

дискуссия по 

предложенным 

вопросам, 

выполнение 

заданий, 

заслушивание и 

обсуждение 

докладов, 

контрольный опрос, 

решение 

ситуационных 

задач 

      5 Изучение 

методической 

литературы по 

поставленной 

проблематике, 

подготовка 

домашнего 

задания  

Выполнение 

контрольног
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1.3. 

Организацион

ные и 

экономически

е основы 

государственн

ой власти и 

местного 

самоуправлен

ия 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2 

 

дискуссия по 

предложенным 

вопросам, 

выполнение 

заданий, 

заслушивание и 

обсуждение 

докладов, 

контрольный 

опрос, решение 

ситуационных 

задач 

Презентация 

выполнения 

практическог

о задания 

Подготовка 

к текущему 

контролю 1 
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Текущий 

контроль 1 

контрольного 

практического 

задания 

5-6 Объекты и 

субъекты 

государствен

ного и 

муниципальн

ого 

управления 

2.1. Объекты 

государственн

ого и 

муниципально

го 

управления. 

2 Лекция 4 дискуссия по 

предложенным 

вопросам, 

выполнение 

заданий, 

заслушивание и 

обсуждение 

докладов, 

контрольный 

опрос 

      5 изучение 

методическо

й 

литературы 

по 

проблематик

е лекции, 

подготовка 

презентации 
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Выполнение 

контрольно

го 

практическ

ого задания 

7 2.2 Субъекты 

государственн

ого и 

муниципально

го управления 

 

 

 

4 Лекция 4 

 

 

 

 

 

 

 

дискуссия по 

предложенным 

вопросам, 

выполнение 

заданий, 

заслушивание и 

обсуждение 

докладов, 

контрольный 

      5 изучение 

лекционного 

материала, 

выполнение 

домашнего 

задания 

Выполнение 

контрольно
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Текущий 

контроль 2 

 

2 

опрос 
 

Презентация 

выполнения 

контрольного 

практического 

задания 

го 

практическ

ого задания 

Подготовка 

к текущему 

контролю 2 

8-9 Основы 

деятельности 

субъектов 

государствен

ного и 

муниципальн

3.1. Состав и 

структура 

субъектов 

государственн

ого и 

муниципально

4 Лекция 4 дискуссия по 

предложенным 

вопросам, 

выполнение 

заданий, 

заслушивание и 

обсуждение 

      5 изучение 

лекционного 

материала, 

подготовка 

домашнего 

задания 
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ого 

управления 

го управления докладов, 

контрольный 

опрос 

9-

11 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.2. 

Разграничение 

функций и 

полномочий 

между 

субъектами 

государственн

ого и 

муниципально

го 

4 Лекция 6 дискуссия по 

предложенным 

вопросам, 

выполнение 

заданий, 

заслушивание и 

обсуждение 

докладов, 

контрольный 

опрос 
 

      5 изучение 

лекционного 

материала, 

подготовка 

презентации 
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управления. 

 

3.3. Основные 

подходы к 

повышению 

эффективност

и 

 

 

 

 

Текущий 

контроль 3 

4 Лекция 6 

 

 

 

 

 

 

 

 

2 

дискуссия по 

предложенным 

вопросам, 

выполнение 

заданий, 

заслушивание и 

обсуждение 

докладов, 

контрольный 

опрос 

 

Аудиторное 

тестирование 

      5 Подготовка 

докладов по 

тематике 

лекции, 

изучение 

научно-

методическо

й 

литературы 

Подготовка 

к текущему 

контролю 3 
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15 

Методы 

государствен

ного и 

муниципальн

ого 

управления 

4.1. Состав и 

структура 

методов 

государственн

ого и 

муниципально

го управления 

4 Лекция 4 дискуссия по 

предложенным 

вопросам, 

выполнение 

заданий, 

заслушивание и 

обсуждение 

докладов, 

контрольный 

опрос 

      5 изучение 

лекционного 

материала, 

подготовка 

докладов 

Выполнение 

разделов 

группового 

проекта 

16-

18 

4.2. Методы и 

технологии 

оценки и 

повышения 

4 Лекция 4 

 

 

 

дискуссия по 

предложенным 

вопросам, 

выполнение 

     

 

 

 

 12 

 

 

 

изучение 

лекционного 

материала, 

выполнение 
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эффективности 

и 

результативнос

ти 

государственно

го и 

муниципальног

о управления 

 

Текущий 

контроль 4 

 

 

 

 

 

4 

 

 

заданий, 

заслушивание и 

обсуждение 

докладов, 

контрольный 

опрос 

 

Защита 

группового 

проекта 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

домашнего 

задания 

Выполнение 

разделов 

группового 

проекта 

Подготовка 

к текущему 

контролю 4 

  Консультация 2 Г,И  
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  Промежуточная аттестация – экзамен – 2 часа 

1 Сущность и 

содержание 

государстве

нного 

управления, 

особенност

и его 

организаци

и 

 

 

 

5.1.Предмет и 

метод теории 

государствен

ного 

управления.  

 

 

 

 

 

 

 

2 Лекция 4 дискуссия по 

предложенным 

вопросам, 

выполнение 

заданий, 

заслушивание и 

обсуждение 

докладов, 

контрольный опрос 

      8 Изучение 

лекционного 

материала.  

Обзор 

законодате

льства, 

учебной, 

специально

й 

литературы

, научных 

статей по 
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второму 

семестру 

дисциплин

ы в сфере 

государстве

нного 

управления 

с 

использова

нием ЭБС 

http://www.z

nanium.com 

2-4 5.2. 6 Лекция 6 дискуссия по       8 Выполнение 

http://www.znanium.com/
http://www.znanium.com/
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4-6 

 

 

 

 

 

 

 

Системные 

характеристик

и в 

организации 

государственн

ого 

управления. 

 

 

 

5.3. Основные 

направления 

деятельности 

в системе 

 

 

 

 

 

 

 

4 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Лекция 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4 

 

 

 

 

 

 

предложенным 

вопросам, 

выполнение 

заданий, 

заслушивание и 

обсуждение 

докладов, 

контрольный 

опрос  
дискуссия по 

предложенным 

вопросам, 

выполнение 

заданий, 

заслушивание и 

 

 

 

 

 

 

 

8 

 

 

 

 

 

 

домашнего 

задания 

Подготовка 

докладов по 

тематике 

лекции, 

изучение 

научно-

методическо

й 

литературы 

Подготовка 

к текущему 

контролю 1 
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5.4.Организац

ия 

государственн

ого 

управления в 

зарубежных 
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Лекция 

 

 

 

 

 

 

 

 

Лекция 
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4 

научной 

литературы с 

использованием 

ЭБС и ресурсов 

информационно- 

телекоммуникац

ионной сети 
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5.5.Местное 
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Современная 

российская 

модель 

организации 

государствен

ного 

управления 

6.1.Общая 

структура 

государственн

ого 

управления в 

России 

2 Лекция 4 дискуссия по 

предложенным 

вопросам, 

выполнение 

заданий, 

заслушивание и 

обсуждение 

докладов, 

контрольный 

опрос 

      8 изучение 

лекционног

о материала 

Выполнени

е разделов 

группового 

проекта 

10-

11 

 

 

6.2.Федеральн
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4 
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4 
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11-

13 

управления 

 

 

 

 

6.3.Государст

венное 

управление в 

субъектах 

Российской 

Федерации 
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Лекция 
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заданий, 

заслушивание и 

обсуждение 

докладов, 

контрольный 

опрос 
дискуссия по 

предложенным 

вопросам, 

выполнение 

заданий, 

заслушивание и 

обсуждение 

докладов, 

контрольный 
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по тематике 

лекции 

Выполнени

е разделов 

группового 
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Подготовка 
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контролю 2 
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Текущий 

контроль 2 

опрос 
 

Защита 

группового 

проекта 

13-

15 

Тенденции 

развития 

организации 

государствен

ного 

управления 

7.1.Процесс 

государственн

ого 

управления 

как 

реализация 

государственн

ой политики 

4 Лекция 4 

 

 

 

 

 

 

 

дискуссия по 

предложенным 

вопросам, 

выполнение 

заданий, 

заслушивание и 

обсуждение 

докладов, 

контрольный 

      8 изучение 

методическ

ой 

литературы 

по тематике 

лекции, 

решение 

домашнего 
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Текущий 

контроль 3 

 

2 

опрос 

 

Презентация 

докладов 

задания 

Выполнени

е докладов 

с 

презентаци

ями 

Подготовка 

к текущему 

контролю 3 

15-

16 

 

 

7.2.Современн

ые 

администрати

вные реформы 

2 

 

 

 

Лекция 

 

 

 

4 

 

 

 

дискуссия по 

предложенным 

вопросам, 

выполнение 

     

 

 

 

 8 

 

 

 

изучение 

методическ

ой 

литературы 
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17-

18 

 

 

 

 

 

 

7.3. Текущая 

администрати

вная реформа 

в РФ: 

проблемы и 

результаты 

 

 

 

 

 

 

 

2 

 

 

 

 

 

 

Пробле

мная 

лекция 

 

 

 

 

 

4 

 

 

 

 

 

 

 

2 

заданий, 

заслушивание и 

обсуждение 

докладов, 

контрольный 

опрос 
дискуссия по 

предложенным 

вопросам, 

выполнение 

заданий, 

заслушивание и 

обсуждение 

докладов, 

контрольный 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

8 

 

 

 

 

 

 

 

по 

поставленн

ой 

проблемати

ке, с 

использован

ием ЭБС 

Подготовка 

к текущему 

контролю 4 
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Текущий 

контроль 4 

 опрос 

Аудиторное 

тестирование 

  Консультация 2 Г,И   

  Промежуточная аттестация – зачет – 2 часа  

1 

 

 

 

 

1-2 

Теоретическ

ие и 

нормативные 

основы 

организации 

муниципальн

ого 

8.1. Сущность 

и развитие 

муниципально

го управления 

 

 

 

2 

 

 

 

 

2 

Лекция 

 

 

 

 

 

 

2 

 

 

 

 

 

 

дискуссия по 

предложенным 

вопросам, 

выполнение 

заданий, 

заслушивание и 

обсуждение 

      10 

 

 

 

 

10 

Обзор 

законодате

льства, 

учебной, 

специально

й 

литератур
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управления  

 

8.2. 

Конституцион

но-правовая 

база и 

нормативные 

основы 

местного 

самоуправлен

ия 

 

 

Лекция 

 

 

 

4 

докладов, 

контрольный 

опрос 
 

дискуссия по 

предложенным 

вопросам, 

выполнение 

заданий, 

заслушивание и 

обсуждение 

докладов, 

контрольный 

опрос, решение 

ситуационных 

ы, научных 

статей по 

третьему 

семестру 

дисциплин

ы в сфере 

муниципал

ьного 

управлени

я с 

использова

нием ЭБС 

http://www.

znanium.co

http://www.znanium.com/
http://www.znanium.com/
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задач m 

3 8.3. 

Непосредстве

нное участие 

граждан в 

местном 

самоуправлен

ии 

 

 

 

 

 

2 Лекция 2 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2 

дискуссия по 

предложенным 

вопросам, 

выполнение 

заданий, 

заслушивание и 

обсуждение 

докладов, 

контрольный 

опрос, решение 

ситуационных 

задач 

 

      10 изучение 

научно-

методическ

ой 

литературы 

по 

поставленно

й 

проблемати

ке, с 

использован

ием ЭБС 
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Текущий 

контроль 1 
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законодательст

ва, учебной, 

специальной 

литературы, 

научных статей 

по третьему 

семестру 

дисциплины в 

сфере 

муниципальног

о управления с 

использование

м ЭБС 

Подготовка 

к текущему 

контролю 1 



 

ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ 
УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

«РОССИЙСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТ  
ТУРИЗМА И СЕРВИСА» 

СМК РГУТИС  

________ 

Лист 31  

 

© РГУТИС 

Н
о
м

ер
 н

ед
ел

и
 с

ем
ес

тр
а 

Наименование 

раздела 

Наименование 

тем лекций, 

практических 

работ, 

лабораторных 

работ, 

семинаров, 

СРО 

Виды учебных занятий и формы их проведения 

Контактная работа обучающихся с преподавателем 

К
о
н

су
л
ь
та

ц
и

и
, 

ак
ад

. 
ч

ас
о
в
 

Ф
о
р
м

а 
п

р
о
в
ед

ен
и

я
 к

о
н

су
л
ь
та

ц
и

и
 

С
Р

О
, 

ак
ад

.ч
ас

о
в
 

Ф
о
р
м

а 
п

р
о
в
ед

ен
и

я
 С

Р
О

 

З
ан

я
ти

я
 л

ек
ц

и
о
н

н
о
го

 т
и

п
а,

  
 а

к
ад

. 
ч

ас
о
в
  

Ф
о
р
м

а 
п

р
о
в
ед

ен
и

я
 з

ан
я
ти

я
 

л
ек

ц
и

о
н

н
о
го

 т
и

п
а 

П
р
ак

ти
ч

ес
к
и

е 
за

н
я
ти

я
, 

ак
ад

.ч
ас

о
в
 

Ф
о
р
м

а 
п

р
о
в
ед

ен
и

я
 п

р
ак

ти
ч
ес

к
о
го

 

за
н

я
ти

я
 

С
ем

и
н

ар
ы

, 
ак

ад
.ч

ас
о
в
  

Ф
о
р
м

а 
п

р
о
в
ед

ен
и

я
 с

ем
и

н
ар

а 

Л
аб

о
р
ат

о
р
н

ы
е 

р
аб

о
ты

, 
ак

ад
.ч

ас
о
в
 

Ф
о
р
м

а 
п

р
о
в
ед

ен
и

я
 л

аб
о
р
ат

о
р
н

о
й

 

р
аб

о
ты

 

http://www.znan
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4-5 

Организацио

нно-

экономическ

ие основы 

муниципальн

ого 

управления 

9.1. 

Территориаль

ная 

организация 

местного 

самоуправлен

ия 

2 Лекция 4 дискуссия по 

предложенным 

вопросам, 

выполнение 

заданий, 

заслушивание и 

обсуждение 

докладов, 

контрольный 

опрос, решение 

ситуационных 

задач 

      10 изучение 

лекционног

о 

материала, 

методическ

ой 

литературы 

в базе ЭБС 

http://www.znanium.com/
http://www.znanium.com/
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5 

9.2. Местное 

самоуправлен

ие и 

государство 

2 Лекция 2 дискуссия по 

предложенным 

вопросам, 

выполнение 

заданий, 

заслушивание и 

обсуждение 

докладов, 

контрольный 

опрос 

      10 Подготовка 

докладов с 

презентаци

ями, 

изучение 

научно-

методическ

ой 

литературы 

6-7 9.3. Органы 

местного 

самоуправлен

ия 

2 Лекция 4 дискуссия по 

предложенным 

вопросам, 

выполнение 

      10 Подготовка 

докладов с 

презентаци

ями, 
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заданий, 

заслушивание и 

обсуждение 

докладов, 

контрольный 

опрос, решение 

ситуационных 

задач 

изучение 

научно-

методическ

ой 

литературы 

7-8 9.4 

Финансово-

экономическа

я основа 

местного 

самоуправлен

2 Лекция 4 дискуссия по 

предложенным 

вопросам, 

выполнение 

заданий, 

заслушивание и 

      10 изучение 

лекционног

о 

материала, 

методическ

ой 
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ия обсуждение 

докладов, 

контрольный 

опрос, решение 

ситуационных 

задач 

литературы 

в базе ЭБС 

8-

10 
9.5 

Межмуниципа

льное 

сотрудничеств

о  

 

 

2 Лекция 4 

 

 

 

 

 

 

дискуссия по 

предложенным 

вопросам, 

выполнение 

заданий, 

заслушивание и 

обсуждение 

докладов, 

      9 Подготовка 

докладов по 

тематике 

лекции, 

изучение 

научно-

методическ
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Текущий 

 контроль 2 

 

 

 

 

2 

контрольный 

опрос, решение 

ситуационных 

задач 

Презентация 

докладов 

ой 

литературы 

Подготовка 

к текущему 

контролю 2 

9,11 Организация 

деятельности 

муниципальн

ой власти 

 

 

10.1 

Организацион

ная структура 

местной 

администраци

и, принципы 

2 Лекция 2 дискуссия по 

предложенным 

вопросам, 

выполнение 

заданий, 

заслушивание и 

обсуждение 

      9 изучение 

лекционног

о 

материала, 

методическ

ой 
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ее построения докладов, 

контрольный 

опрос 

литературы 

в базе ЭБС 

10-

12 

10.2. Кадровое 

обеспечение 

муниципально

го управления 

2 Пробле

мная 

лекция 

4 дискуссия по 

предложенным 

вопросам, 

выполнение 

заданий, 

заслушивание и 

обсуждение 

докладов, 

контрольный 

опрос 

      9 Подготовка 

докладов по 

тематике 

лекции, 

изучение 

научно-

методическ

ой 

литературы 
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11,

13 

10.3. 

Организация и 

планирования 

работы в 

органах 

местного 

самоуправлен

ия 

2 Лекция 2 дискуссия по 

предложенным 

вопросам, 

выполнение 

заданий, 

заслушивание и 

обсуждение 

докладов, 

контрольный 

опрос 

      9 Подготовка 

докладов по 

тематике 

лекции, 

изучение 

научно-

методическ

ой 

литературы 

12-

13 

10.4 

Информацион

ное 

обеспечение 

2 Лекция 2 дискуссия по 

предложенным 

вопросам, 

выполнение 

      9 изучение 

лекционног

о 

материала, 
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о
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о
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о
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о
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муниципально

го управления 

заданий, 

заслушивание и 

обсуждение 

докладов, 

контрольный 

опрос 

Выполнени

е разделов 

группового 

проекта 

13,

14 
10.5 

Организация 

муниципально

й статистики 

2 Лекция 2 дискуссия по 

предложенным 

вопросам, 

выполнение 

заданий, 

заслушивание и 

обсуждение 

докладов, 

      9 Подготовка 

докладов по 

тематике 

лекции, 

Выполнени

е разделов 

группового 
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контрольный 

опрос 
проекта 

14,

15 

10.6 

Организация 

контроля в 

муниципально

м образовании 

2 Лекция 2 дискуссия по 

предложенным 

вопросам, 

выполнение 

заданий, 

заслушивание и 

обсуждение 

докладов, 

контрольный 

опрос 

      9 Подготовка 

докладов по 

тематике 

лекции,  

Выполнени

е разделов 

группового 

проекта 

16 
 10.7 

2 Пробле 2 дискуссия по 

предложенным 
      9 изучение 
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Эффективност

ь 

муниципально

го управления 

 

 

 

 

 

Текущий  

контроль 3 

мная 

лекция 

 

 

 

 

 

 

 

 

2 

вопросам, 

выполнение 

заданий, 

заслушивание и 

обсуждение 

докладов, 

контрольный 

опрос 
 

Защита 

группового 

проекта 

лекционног

о 

материала, 

методическ

ой 

литературы 

в базе ЭБС 

Выполнени

е разделов 

группового 

проекта 

Подготовка 

к текущему 

контролю 4 
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16,

17 

Организация 

местного 

самоуправлен

ия в городах 

Федерального 

значения и 

муниципальн

ых 

образованиях 

11.1 

Специфика 

организации 

местного 

самоуправлен

ия в городах 

федерального 

значения 

2 Лекция  2 дискуссия по 

предложенным 

вопросам, 

выполнение 

заданий, 

заслушивание и 

обсуждение 

докладов, 

контрольный 

опрос 

      9 Подготовка 

докладов по 

тематике 

лекции, 

изучение 

научно-

методическ

ой 

литературы 

 

17-

18 

11.2. 

Особенности 

муниципально

2 Лекция 2 

 

 

дискуссия по 

предложенным 

вопросам, 

     

 

 

 9 

 

 

изучение 

лекционног

о 
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го управления 

в сельской 

местности 

 

 

 

 

Текущий 

контроль 4 

 

 

 

 

 

 

 

2 

выполнение 

заданий, 

заслушивание и 

обсуждение 

докладов, 

контрольный 

опрос, решение 

ситуационных 

задач 

Аудиторное 

тестирование 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

материала, 

методическ

ой 

литературы 

в базе ЭБС 

Подготовка 

к текущему 

контролю 4 

  Консультация 2 Г,И   

  Промежуточная аттестация – экзамен – 2 часа 
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1,2 Место и роль 

государственно

й власти и 

местного 

самоуправления 

в политической 

системе 

общества  

1.1. 

Концептуальные 

основы 

государственной 

власти и 

местного 

самоуправления 

как форм 

народовластия 

2 Лекция 2 дискуссия по 

предложенным 

вопросам, 

выполнение заданий, 

заслушивание и 

обсуждение 

докладов, 

контрольный опрос. 

      12 Подготовка 

докладов по 

тематике лекции, 

изучение научно-

методической 

литературы 

Выполнение 

контрольного 

практического 

задания 

2-4 

 

1.2. Правовые и 

территориальные 

2 

 

Лекция 

 

2 

 

дискуссия по 

предложенным 
      12 Изучение 

методической 
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3-5 

основы 

государственной 

власти и местного  

самоуправления 

 

 

 

1.3. 

Организационные 

и экономические 

основы 

государственной 

власти и местного 

самоуправления 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2 

 

 

 

 

 

 

 

 

Лекция 

 

 

 

 

 

 

 

 

2 

 

 

 

 

 

 

вопросам, 

выполнение заданий, 

заслушивание и 

обсуждение 

докладов, 

контрольный опрос, 

решение 

ситуационных задач 
 

дискуссия по 

предложенным 

вопросам, 

выполнение 

заданий, 

заслушивание и 

обсуждение 

докладов, 

литературы по 

поставленной 

проблематике, 

подготовка 

домашнего задания  

Выполнение 

контрольного 

практического 

задания 

Подготовка к 

текущему 

контролю 1 
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Текущий 

контроль 1 

 

 

 

 

1 

контрольный опрос, 

решение 

ситуационных задач 

Презентация 

выполнения 

контрольного 

практического 

задания 

5-6 Объекты и 

субъекты 

государственно

го и 

муниципальног

о управления 

2.1. Объекты 

государственного 

и 

муниципального 

управления. 

1 Лекция 1 дискуссия по 

предложенным 

вопросам, 

выполнение 

заданий, 

заслушивание и 

обсуждение 

      12 изучение 

методической 

литературы по 

проблематике 

лекции, подготовка 

презентации 

Выполнение 
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докладов, 

контрольный опрос 
контрольного 

практического 

задания 

7 2.2 Субъекты 

государственного 

и 

муниципального 

управления 

 

 

 

 

Текущий 

контроль 2 

1 Лекция 1 

 

 

 

 

 

 

 

 

1 

дискуссия по 

предложенным 

вопросам, 

выполнение 

заданий, 

заслушивание и 

обсуждение 

докладов, 

контрольный опрос 
 

Презентация 

выполнения 

      12 изучение 

лекционного 

материала, 

выполнение 

домашнего задания 

Выполнение 

контрольного 

практического 

задания 

Подготовка к 

текущему 

контролю 2 
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контрольного 

практического 

задания 

8-9 Основы 

деятельности 

субъектов 

государственно

го и 

муниципальног

о управления 

3.1. Состав и 

структура 

субъектов 

государственного 

и 

муниципального 

управления 

2 Лекция 2 дискуссия по 

предложенным 

вопросам, 

выполнение 

заданий, 

заслушивание и 

обсуждение 

докладов, 

контрольный опрос 

      12 изучение 

лекционного 

материала, 

подготовка 

домашнего задания 

9-

11 

 

3.2. 

Разграничение 

функций и 

1 Лекция 1 дискуссия по 

предложенным 

вопросам, 

      12 изучение 

лекционного 

материала, 
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12-

14 

полномочий 

между 

субъектами 

государственного 

и 

муниципального 

управления. 

выполнение 

заданий, 

заслушивание и 

обсуждение 

докладов, 

контрольный опрос 
 

подготовка 

презентации 

 

3.3. Основные 

подходы к 

повышению 

эффективности 

 

 

 

 

1 Лекция 1 

 

 

 

 

 

 

 

дискуссия по 

предложенным 

вопросам, 

выполнение 

заданий, 

заслушивание и 

обсуждение 

докладов, 

      12 Подготовка 

докладов по 

тематике лекции, 

изучение научно-

методической 

литературы 

Подготовка к 

текущему 
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Текущий 

контроль 3 

 

1 

контрольный опрос 

 

Аудиторное 

тестирование 

контролю 3 

14-

15 

Методы 

государственно

го и 

муниципальног

о управления 

4.1. Состав и 

структура 

методов 

государственного 

и 

муниципального 

управления 

1 Лекция 1 дискуссия по 

предложенным 

вопросам, 

выполнение 

заданий, 

заслушивание и 

обсуждение 

докладов, 

контрольный опрос 

      12 изучение 

лекционного 

материала, 

подготовка 

докладов 

Выполнение 

разделов 

группового 

проекта 

16- 4.2. Методы и 1 Лекция 1 дискуссия по       12 изучение 
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18 технологии оценки 

и повышения 

эффективности и 

результативности 

государственного 

и муниципального 

управления 

 

Текущий 

контроль 4 

 

 

 

 

 

 

 

 

1 

 

 

предложенным 

вопросам, 

выполнение 

заданий, 

заслушивание и 

обсуждение 

докладов, 

контрольный опрос 

 

Защита 

группового 

проекта 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

лекционного 

материала, 

выполнение 

домашнего задания 

Выполнение 

разделов 

группового 

проекта 

Подготовка к 

текущему 

контролю 4 

  Консультация 2 Г,И   

  Промежуточная аттестация – экзамен – 2 часа 
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1 Сущность и 
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государствен

ного 

управления, 

особенности 

его 

организации 

 

 

 

 

 

 

 

5.1.Предмет и 

метод теории 

государственног

о управления.  
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предложенным 

вопросам, 

выполнение заданий, 

заслушивание и 

обсуждение 

докладов, 
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лекционного 

материала.  
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законодательства, 
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литературы, 
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семестру 

дисциплины в 

сфере 

государственного 

управления с 
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использованием 

ЭБС 

http://www.znaniu

m.com 
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5.2. Системные 

характеристики в 

организации 

государственного 

управления. 

 

 

 

5.3. Основные 

направления 

деятельности в 

2 
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Лекция  

 

 

 

 

 

 

 

Лекция 
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дискуссия по 

предложенным 

вопросам, 

выполнение 

заданий, 

заслушивание и 

обсуждение 

докладов, 

контрольный опрос  
дискуссия по 

предложенным 

вопросам, 

      13 

 

 

 

 

 

 

 

13 

 

 

Выполнение 

домашнего задания 

Подготовка 

докладов по 

тематике лекции, 

изучение научно-

методической 

литературы 

Подготовка к 

текущему 

контролю 1 

http://www.znanium.com/
http://www.znanium.com/
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7-8 

системе 

государственного 

управления 

 

 

 

Текущий 

контроль 1 
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выполнение 
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заслушивание и 
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контрольный опрос 
 

Представление и 

обсуждение 

результатов 

выполнения 

задания по обзору 

законодательства, 

учебной, 

специальной и 

научной 
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5.4.Организация 

государственного 

управления в 

зарубежных 

странах 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Лекция 
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литературы с 

использованием 

ЭБС и ресурсов 

информационно- 

телекоммуникаци

онной сети 

«Интернет» 
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выполнение 
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обсуждение 
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5.5.Местное 

самоуправление в 

системе 

государственной 

власти 

 

1 

 

Лекция 

 

1 

контрольный опрос 
 

дискуссия по 

предложенным 

вопросам, 

выполнение 

заданий, 

заслушивание и 

обсуждение 

докладов, 

контрольный опрос 

9 Современная 

российская 

модель 

организации 

6.1.Общая 

структура 

государственного 

управления в 

1 Лекция 1 дискуссия по 

предложенным 

вопросам, 

выполнение 

заданий, 

      13 изучение 

лекционного 

материала 

Выполнение 
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государственног

о управления 

России заслушивание и 

обсуждение 

докладов, 

контрольный опрос 

разделов 

группового 

проекта 

10-

11 

 

 

 

11-

13 

6.2.Федеральные 

органы 

государственного 

управления 

 

 

 

 

6.3.Государствен

ное управление в 

субъектах 

1 

 

 

 

 

 

 

 

1 

Лекция 

 

 

 

 

 

 

 

Лекция 

1 

 

 

 

 

 

 

 

1 

 

 

дискуссия по 

предложенным 

вопросам, 

выполнение 

заданий, 

заслушивание и 

обсуждение 

докладов, 

контрольный опрос 
дискуссия по 

предложенным 

вопросам, 

      13 

 

 

 

 

13 

изучение 

методической 

литературы по 

тематике лекции 

Выполнение 

разделов 

группового 

проекта 

Подготовка к 

текущему 

контролю 2 
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Российской 

Федерации 

 

 

 

 

Текущий 

контроль 2 

 

 

 

 

 

 

1 

выполнение 

заданий, 

заслушивание и 

обсуждение 

докладов, 

контрольный опрос 
 

Защита 

группового 

проекта 

13-

15 

Тенденции 

развития 

организации 

государственног

о управления 

7.1.Процесс 

государственного 

управления как 

реализация 

государственной 

1 Лекция 1 

 

 

 

 

дискуссия по 

предложенным 

вопросам, 

выполнение 

заданий, 

заслушивание и 

      13 изучение 

методической 

литературы по 

тематике лекции, 

решение 
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политики 

 

 

 

Текущий 

контроль 3 

 

 

 

 

1 

обсуждение 

докладов, 

контрольный опрос 

 

Презентация 

докладов 

домашнего задания 

Выполнение 

докладов с 

презентациями 

Подготовка к 

текущему 

контролю 3 

15-

16 

 

 

 

17-

18 

7.2.Современные 

административны

е реформы 

 

 

 

 

 

1 

 

 

 

 

 

 

 

Лекция 

 

 

 

 

 

 

 

1 

 

 

 

 

 

 

 

дискуссия по 

предложенным 

вопросам, 

выполнение 

заданий, 

заслушивание и 

обсуждение 

докладов, 

     

 

 

 

 

 

 

 

 13 

 

 

 

 

14 

 

 

изучение 

методической 

литературы по 

поставленной 

проблематике, с 

использованием 

ЭБС 

Подготовка к 
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7.3. Текущая 

административна

я реформа в РФ: 

проблемы и 

результаты 

 

 

 

Текущий 

контроль 4 

 

1 

 

 

Лекция 

 

1 

 

 

 

 

 

 

 

1 

 

контрольный опрос 
дискуссия по 

предложенным 

вопросам, 

выполнение 

заданий, 

заслушивание и 

обсуждение 

докладов, 

контрольный опрос 

 

Аудиторное 

тестирование 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

текущему 

контролю 4 

  Консультация 2 Г,

И 
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  Промежуточная аттестация – зачет – 2 часа  

1 

 

 

 

 

1-2 

Теоретические и 

нормативные 

основы 

организации 

муниципальног

о управления 

8.1. Сущность и 

развитие 

муниципального 

управления 

 

 

 

 

 

8.2. 

Конституционно-

правовая база и 

нормативные 

основы местного 

1 

 

 

 

 

 

 

 

 

1 

Лекция 

 

 

 

 

 

 

 

 

Лекция 

 

1 

 

 

 

 

 

 

 

 

1 

дискуссия по 

предложенным 

вопросам, 

выполнение 

заданий, 

заслушивание и 

обсуждение 

докладов, 

контрольный опрос 
 

дискуссия по 

предложенным 

вопросам, 

выполнение 

заданий, 

      12 

 

 

 

 

12 

Обзор 

законодательства, 

учебной, 

специальной 

литературы, 

научных статей 

по третьему 

семестру 

дисциплины в 

сфере 

муниципального 

управления с 

использованием 

ЭБС 
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самоуправления заслушивание и 

обсуждение 

докладов, 

контрольный опрос, 

решение 

ситуационных 

задач 

http://www.znaniu

m.com 

3 8.3. 

Непосредственно

е участие 

граждан в 

местном 

самоуправлении 

 

 

1 Лекция 1 

 

 

 

 

 

 

 

дискуссия по 

предложенным 

вопросам, 

выполнение 

заданий, 

заслушивание и 

обсуждение 

докладов, 

контрольный опрос, 

      12 изучение научно-

методической 

литературы по 

поставленной 

проблематике, с 

использованием 

ЭБС 

Подготовка к 

http://www.znanium.com/
http://www.znanium.com/
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Текущий 

контроль 1 

 

 

 

1 

 

решение 

ситуационных 

задач 

 

Обзор 

законодательств

а, учебной, 

специальной 

литературы, 

научных статей 

по третьему 

семестру 

дисциплины в 

сфере 

муниципального 

текущему 

контролю 1 
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управления с 

использованием 

ЭБС 

http://www.znaniu

m.com 

4-5 

Организационн

о-

экономические 

основы 

муниципальног

о управления 

9.1. 

Территориальная 

организация 

местного 

самоуправления 

1 Лекция 1 дискуссия по 

предложенным 

вопросам, 

выполнение 

заданий, 

заслушивание и 

обсуждение 

докладов, 

контрольный опрос, 

решение 

      12 изучение 

лекционного 

материала, 

методической 

литературы в базе 

ЭБС 

http://www.znanium.com/
http://www.znanium.com/
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ситуационных 

задач 

5 

9.2. Местное 

самоуправление 

и государство 

1 Лекция 1 дискуссия по 

предложенным 

вопросам, 

выполнение 

заданий, 

заслушивание и 

обсуждение 

докладов, 

контрольный опрос 

      12 Подготовка 

докладов с 

презентациями, 

изучение научно-

методической 

литературы 

6-7 9.3. Органы 

местного 

самоуправления 

1 Лекция 1 дискуссия по 

предложенным 

вопросам, 

выполнение заданий, 

      12 Подготовка 

докладов с 

презентациями, 

изучение научно-
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заслушивание и 

обсуждение 

докладов, 

контрольный опрос, 

решение 

ситуационных задач 

методической 

литературы 

7-8 

9.4 Финансово-

экономическая 

основа местного 

самоуправления 

1 Лекция 1 дискуссия по 

предложенным 

вопросам, 

выполнение заданий, 

заслушивание и 

обсуждение 

докладов, 

контрольный опрос, 

решение 

ситуационных задач 

      12 изучение 

лекционного 

материала, 

методической 

литературы в базе 

ЭБС 
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8-

10 
9.5 

Межмуниципаль

ное 

сотрудничество  

 

 

 

 

 

Текущий 

 контроль 2 

1 Лекция 1 

 

 

 

 

 

 

 

 

1 

дискуссия по 

предложенным 

вопросам, 

выполнение заданий, 

заслушивание и 

обсуждение 

докладов, 

контрольный опрос, 

решение 

ситуационных задач 

Презентация 

докладов 

      12 Подготовка 

докладов по 

тематике лекции, 

изучение научно-

методической 

литературы 

Подготовка к 

текущему 

контролю 2 

9,11 Организация 

деятельности 

муниципальной 

10.1 

Организационная 

структура 

1 Лекция 1 дискуссия по 

предложенным 

вопросам, 

выполнение заданий, 

      12 изучение 

лекционного 

материала, 
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власти 

 

 

 

 

местной 

администрации, 

принципы ее 

построения 

заслушивание и 

обсуждение 

докладов, 

контрольный опрос 

методической 

литературы в базе 

ЭБС 

10-

12 
10.2. Кадровое 

обеспечение 

муниципального 

управления 

1 Лекция 1 дискуссия по 

предложенным 

вопросам, 

выполнение заданий, 

заслушивание и 

обсуждение 

докладов, 

контрольный опрос 

      12 Подготовка 

докладов по 

тематике лекции, 

изучение научно-

методической 

литературы 

11,

13 

10.3. 

Организация и 

планирования 

1 Лекция 1 дискуссия по 

предложенным 

вопросам, 

      12 Подготовка 

докладов по 

тематике лекции, 
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работы в органах 

местного 

самоуправления 

выполнение заданий, 

заслушивание и 

обсуждение 

докладов, 

контрольный опрос 

изучение научно-

методической 

литературы 

12-

13 10.4 

Информационное 

обеспечение 

муниципального 

управления 

0,5 Лекция 0,5 дискуссия по 

предложенным 

вопросам, 

выполнение заданий, 

заслушивание и 

обсуждение 

докладов, 

контрольный опрос 

      12 изучение 

лекционного 

материала, 

Выполнение 

разделов 

группового 

проекта 

13,

14 

10.5 Организация 

муниципальной 

0,5 Лекция 0,5 дискуссия по 

предложенным 
      12 Подготовка 

докладов по 
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статистики вопросам, 

выполнение заданий, 

заслушивание и 

обсуждение 

докладов, 

контрольный опрос 

тематике лекции, 

Выполнение 

разделов 

группового 

проекта 

14,

15 
10.6 Организация 

контроля в 

муниципальном 

образовании 

0,5 Лекция 0,5 дискуссия по 

предложенным 

вопросам, 

выполнение заданий, 

заслушивание и 

обсуждение 

докладов, 

контрольный опрос 

      12 Подготовка 

докладов по 

тематике лекции,  

Выполнение 

разделов 

группового 

проекта 

16  10.7 0,5 Лекция 0,5 дискуссия по       12 изучение 
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Эффективность 

муниципального 

управления 

 

 

 

 

 

Текущий 

контроль 3 

 

 

 

 

 

 

 

 

1 

предложенным 

вопросам, 

выполнение 

заданий, 

заслушивание и 

обсуждение 

докладов, 

контрольный опрос 
 

Защита 

группового 

проекта 

лекционного 

материала, 

методической 

литературы в базе 

ЭБС 

Выполнение 

разделов 

группового 

проекта 

Подготовка к 

текущему 

контролю 4 

16,

17 
Организация 

местного 

самоуправления в 

11.1 Специфика 

организации 

местного 

0,5 Лекция  0,5 дискуссия по 

предложенным 

вопросам, 

      12 Подготовка 

докладов по 

тематике лекции, 
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городах 

Федерального 

значения и 

муниципальных 

образованиях 

самоуправления в 

городах 

федерального 

значения 

выполнение 

заданий, 

заслушивание и 

обсуждение 

докладов, 

контрольный опрос 

изучение научно-

методической 

литературы 

 

17-

18 
11.2. 

Особенности 

муниципального 

управления в 

сельской 

местности 

 

 

 

0,5 Лекция 0,5 

 

 

 

 

 

 

 

 

дискуссия по 

предложенным 

вопросам, 

выполнение 

заданий, 

заслушивание и 

обсуждение 

докладов, 

контрольный опрос, 

решение 

     

 

 

 

 

 

 

 

 

 24 

 

 

 

 

 

 

 

 

изучение 

лекционного 

материала, 

методической 

литературы в базе 

ЭБС 

Подготовка к 

текущему 

контролю 4 
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Текущий 

контроль 4 

1 ситуационных 

задач 

Аудиторное 

тестирование 

 

 

 

 

 

 

  Консультация 2 Г,И   

  Промежуточная аттестация – экзамен – 2 часа 
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6. Перечень учебно-методического обеспечения для самостоятельной работы обучающихся по дисциплине (модулю) 

Для самостоятельной работы по дисциплине «Система государственного и муниципального управления» обучающиеся используют 

следующее учебно-методическое обеспечение:  

№ 

п/п 

 Тема, трудоемкость в акад.ч. Учебно-методическое обеспечение 

1 Концептуальные основы 

государственной власти и местного 

самоуправления как форм 

народовластия, 5 ак. часов / 12 ак. часов 

Основная литература 

1. Мухаев, Р. Т. Государственное и муниципальное управление : учебник / Р.Т. Мухаев. — 2-е 

изд., перераб. и доп. — Москва : ИНФРА-М, 2024. — 477 с. — (Высшее образование). — DOI 

10.12737/2125206. - ISBN 978-5-16-019518-6. - Текст : электронный. - URL: 

https://znanium.ru/catalog/product/2125206 

2.Акмалова, А. А. Система государственного и муниципального управления : учебник / А. А. 

Акмалова, В. М. Капицын. — Москва : ИНФРА-М, 2023. — 414 с. + Доп. материалы 

[Электронный ресурс]. — (Высшее образование). — DOI 10.12737/981344. - ISBN 978-5-16-

018453-1. - Текст : электронный. - URL: https://znanium.ru/catalog/product/2002652 

3.Чиркин, В. Е. Система государственного и муниципального управления : учебник для 

бакалавриата / В. Е. Чиркин. — 6-е изд., перераб. — Москва : Норма : ИНФРА-М, 2023. — 400 с. 

- ISBN 978-5-91768-612-7. - Текст : электронный. - URL: https://znanium.ru/catalog/product/1986688 

4.Государственное и муниципальное управление : учебник / под ред. проф. Н.И. Захарова. — 

Москва : ИНФРА-М, 2024. — 289 с. + Доп. материалы [Электронный ресурс]. — (Высшее 

образование). — DOI 10.12737/1601. - ISBN 978-5-16-019479-0. - Текст : электронный. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/2036540  

5. Основы местного самоуправления в Российской Федерации : учебник / отв. ред. Г. Н. 

Чеботарев, Е. С. Шугрина. — Москва : Норма : ИНФРА-М, 2025. — 456 с. — DOI 

10.12737/2162249. - ISBN 978-5-00156-387-7. - Текст : электронный. - URL: 

https://znanium.ru/catalog/product/2162249 

6. Наумов, С. Ю. Основы организации муниципального управления : учебное пособие / С. Ю. 

Наумов, Е. С. Ведяева, А. А. Гребенникова. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : ФОРУМ : 

ИНФРА-М, 2023. — 375 с. — (Высшее образование: Бакалавриат). — DOI 10.12737/1018188. - 

ISBN 978-5-00091-681-0. - Текст : электронный. - URL: https://znanium.ru/catalog/product/1898392 

Дополнительная литература 

1. Нарутто, С. В. Территориальная организация государственной власти и местного 

самоуправления : учебник для магистратуры / С. В. Нарутто, Е. С. Шугрина. — 2-е изд., перераб. 

2 Правовые и территориальные основы 

государственной власти и местного 

самоуправления. Организационные и 

экономические основы государственной 

власти и местного самоуправления, 5 

ак. часов / 12 ак. часов  
3 Объекты государственного и 

муниципального управления, 5 ак. 

часов / 12 ак. часов  
4 Субъекты государственного и 

муниципального управления, 5 ак. 

часов / 12 ак. часов  
5 Состав и структура субъектов 

государственного и муниципального 

управления, 5 ак. часов / 12 ак. часов  
6 Разграничение функций и полномочий 

между субъектами государственного и 

муниципального управления, 5 ак. 

часов / 12 ак. часов  
7 Основные подходы к повышению 

эффективности, 5 ак. часов / 12 ак. 

часов  
8 Состав и структура методов 

https://znanium.ru/catalog/product/2125206
https://znanium.ru/catalog/product/2002652
https://znanium.ru/catalog/product/1986688
https://znanium.ru/catalog/product/2162249
https://znanium.ru/catalog/product/1898392
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государственного и муниципального 

управления, 5 ак. часов / 12 ак. часов  

и доп. — Москва : Норма : ИНФРА-М, 2024. — 400 с. — DOI 10.12737/2104316. - ISBN 978-5-

00156-336-5. - Текст : электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/2104316  

2. Государственное и муниципальное управление : учебник / под ред. проф. Н.И. Захарова. — 

Москва : ИНФРА-М, 2024. — 289 с. + Доп. материалы [Электронный ресурс]. — (Высшее 

образование). — DOI 10.12737/1601. - ISBN 978-5-16-019479-0. - Текст : электронный. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/2036540 

3. Васильев, А. А. Муниципальное управление и местное самоуправление : словарь / А.А. 

Васильев. — 3-е изд., перераб. и доп. — Москва : ИНФРА-М, 2023. — 300 с. — (Библиотека 

словарей «ИНФРА-М»). — DOI 10.12737/24685. - ISBN 978-5-16-012425-4. - Текст : электронный. 

- URL: https://znanium.com/catalog/product/1904568 

4. Зубарев, С. М. Система контроля в сфере государственного управления : монография / С. М. 

Зубарев. — Москва : Норма : ИНФРА-М, 2023. — 152 с. - ISBN 978-5-91768-659-2. - Текст : 

электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/1984927 

5. Зобнин, А. В. Информационно-аналитическая работа в государственном и муниципальном 

управлении : учебное пособие / А. В. Зобнин. — 3-е изд., испр. — Москва : ИНФРА-М, 2023. — 

145 с. — (Высшее образование: Бакалавриат). — DOI 10.12737/987242. - ISBN 978-5-16-014763-5. 

- Текст : электронный. - URL: https://znanium.ru/catalog/product/1904564 

6. Адамская, Л. В. История государственного и муниципального управления : учебное пособие 

/ Л. В. Адамская, А. Ж. Зубец, Н. Л. Красюкова. - Москва : Прометей, 2023. - 326 с. - ISBN 978-5-

00172-388-2. - Текст : электронный. - URL: https://znanium.ru/catalog/product/2143689   

7. Братухина, О. А. Финансово-экономическое планирование в секторе государственного и 

муниципального управления и организация исполнения бюджетов бюджетной системы 

Российской Федерации : учебное пособие / О.А. Братухина. — Москва : ИНФРА-М, 2025. — 473 

с. + Доп. материалы [Электронный ресурс]. — (Среднее профессиональное образование). — DOI 

10.12737/2035512. - ISBN 978-5-16-018628-3. - Текст : электронный. - URL: 

https://znanium.ru/catalog/product/2035512 

Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» 

1. Научно-технический центр правовой информации «Система» Режим доступа: 

https://www.systema.ru/ 

2. Министерство экономического развития Российской Федерации Режим доступа 

https://www.economy.gov.ru/ 

3. Официальный сайт Центра стратегического развития при Правительстве Российской 

9 Методы и технологии оценки и 

повышения эффективности и 

результативности государственного и 

муниципального управления, 12 ак. 

часов / 12 ак. часов  
10 Предмет и метод теории 

государственного управления, 8 ак. 

часов / 13 ак. часов  
11 Системные характеристики в 

организации государственного 

управления, 8 ак. часов / 13 ак. часов  
12 Основные направления деятельности в 

системе государственного управления, 

8 ак. часов / 13 ак. часов  
13 Организация государственного 

управления в зарубежных странах, 8 ак. 

часов / 13 ак. часов  
14 Местное самоуправление в системе 

государственной власти, 8 ак. часов / 13 

ак. часов  
15 Общая структура государственного 

управления в России, 8 ак. часов / 13 ак. 

часов  
16 Федеральные органы государственного 

управления, 8 ак. часов / 13 ак. часов  
17 Государственное управление в 

субъектах Российской Федерации, 8 ак. 

часов / 13 ак. часов  
18 Процесс государственного управления 

как реализация государственной 

https://znanium.com/catalog/product/2104316
https://znanium.com/catalog/product/2036540
https://znanium.com/catalog/product/1904568
https://znanium.ru/catalog/product/1904564
https://znanium.ru/catalog/product/2035512
https://www.systema.ru/
https://www.economy.gov.ru/
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политики, 8 ак. часов / 13 ак. часов  Федерации Режим доступа: https://www.csr.ru/ru/ 

4. Информационный ресурс «Национальные проекты России» Режим доступа: 

https://национальныепроекты.рф 

5. Центр социально-экономических и геополитических исследований Режим доступа: 

https://csegr.ru/ 

6. Министерство цифрового развития, связи и массовых коммуникаций Российской Федерации 

Режим доступа: https://digital.gov.ru/news-feed/ 

7. Официальный сайт Совета Федерации Федерального собрания Российской Федерации 

(аналитические вестники Совета Федерации) Режим доступа: http://www.council.gov.ru/ 

8. Официальный сайт Государственной Думы Федерального собрания Российской Федерации 

(аналитические вестники Совета Федерации) Режим доступа: http://duma.gov.ru/ 

9. Официальная Россия. Официальный сервер органов государственной власти Российской 

Федерации. Режим доступа:  http://www.gov.ru/ 

10. Журнал «Вопросы государственного и муниципального управления» Режим доступа: 

https://vgmu.hse.ru/about 

  

19 Современные административные 

реформы, 8 ак. часов / 13 ак. часов  
20 Текущая административная реформа в 

РФ: проблемы и результаты, 8 ак. часов 

/ 14 ак. часов  
21 Сущность и развитие муниципального 

управления, 10 ак. часов / 12 ак. часов  
22 Конституционно-правовая база и 

нормативные основы местного 

самоуправления, 10 ак. часов / 12 ак. 

часов  
23 Непосредственное участие граждан в 

местном самоуправлении, 10 ак. часов / 

12 ак. часов  
24 Территориальная организация местного 

самоуправления, 10 ак. часов / 12 ак. 

часов  
25 Местное самоуправление и 

государство, 10 ак. часов / 12 ак. часов  
26 Органы местного самоуправления, 10 

ак. часов / 12 ак. часов  
27 Финансово-экономическая основа 

местного самоуправления, 10 ак. часов / 

12 ак. часов  
28 Межмуниципальное сотрудничество, 9 

ак. часов/ 12 ак. часов  
29 Организационная структура местной 

администрации, принципы ее 

построения, 9 ак. часов / 12 ак. часов  
30 Кадровое обеспечение муниципального 

управления, 9 ак. часов / 12 ак. часов  

https://www.csr.ru/ru/
https://национальныепроекты.рф/
https://csegr.ru/
https://digital.gov.ru/ru/?utm_referrer=https%3a%2f%2fwww.google.com%2f-%D0%9C%D0%B8%D0%BD%D0%B8%D1%81%D1%82%D0%B5%D1%80%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%BE
https://digital.gov.ru/news-feed/
http://www.council.gov.ru/
http://duma.gov.ru/
http://www.gov.ru/
https://vgmu.hse.ru/about
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31 Организация и планирования работы в 

органах местного самоуправления, 9 ак. 

часов / 12 ак. часов  
32 Информационное обеспечение 

муниципального управления, 9 ак. 

часов / 12 ак. часов  
33 Организация муниципальной 

статистики, 9 ак. часов / 12 ак. часов  
34 Организация контроля в 

муниципальном образовании, 9 ак. 

часов / 12 ак. часов  
35 Эффективность муниципального 

управления, 9 ак. часов / 12 ак. часов  
36 Специфика организации местного 

самоуправления в городах 

федерального значения, 9 ак. часов / 12 

ак. часов  
37 Особенности муниципального 

управления в сельской местности, 9 ак. 

часов / 24 ак. часа  

 

 

7. Фонд оценочных средств проведения текущей и промежуточной аттестации обучающихся по дисциплине (модулю) 

7.1 Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе освоения образовательной программы 

№ 

пп 

Индекс 

компе-

тенции, 

индикато

ра 

достижен

ия 

компетен

Содержание 

компетенции, 

индикатора 

достижения 

компетенции 

Раздел  дисциплины, 

обеспечивающий 

этапы формирование 

компетенции, 

индикатора 

достижения 

компетенции 

В результате изучения раздела дисциплины, обеспечивающего формирование компетенции, 

индикатора достижения компетенции обучающийся должен: 

знать уметь владеть 
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ции 

1 ПК-1 способен проектировать организационные структуры, участвовать в разработке стратегий управления человеческими ресурсами 

организаций, планировать и осуществлять мероприятия, распределять и делегировать полномочия с учетом личной ответственности за 

осуществляемые мероприятия 

ПК-1.1 - 

анализирует 

организационную 

структуру 

управления и 

применяет 

основные методы 

проектирования 

организационных 

структур 

Все разделы принципы построения 

организационных структур 

местных администраций. 

создавать и описывать 

организационную структуру, 

цели, задачи, функции 

структурного подразделения 

органа публичной власти; 

планировать и анализировать 

кадровое обеспечение 

муниципального управления. 

 

навыками проектирования 

организационных 

структур местных 

администраций. 

ПК-1.2 - применяет 

основные теории 

мотивации, 

лидерства и власти 

для решения 

стратегических и 

оперативных 

управленческих 

задач 

Все разделы основные теории  

государственного и 

муниципального управления; 

основные проблемы  

государственного и 

муниципального управления 

в РФ и механизмы, 

используемые для их 

решения, возможные 

последствия принимаемых 

решений; 

методы, способы и 

инструменты управления 

органом публичной власти. 

выбирать наиболее 

подходящий альтернативный 

вариант решения проблем  

государственного и 

муниципального управления; 

 определять перспективы 

развития ключевых сфер, 

объектов и всей системы 

государственного и 

муниципального управления; 

применять методы принятия 

управленческих решений в 

системе государственного и 

муниципального управления, 

проводить оценку возможных 

последствий принимаемых 

решений. 

навыком оценки 

альтернативных 

вариантов решения 

проблемы 

государственного и 

муниципального 

управления; 

навыками определения 

задач структурных 

подразделений, исходя из 

целей и стратегии органа 

публичной власти; 

навыками анализа 

успешных корпоративных 

практик по вопросам 

стратегического и 

оперативного управления 

органом публичной 
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власти. 

ПК-1.3 - 

осуществляет 

распределение 

полномочий и 

ответственности на 

основе их 

делегирования 

Все разделы пределы компетенции 

органов государственного и 

муниципального управления; 

разграничение функций и 

полномочий между 

субъектами государственного 

и муниципального 

управления. 

анализировать компетенции 

структурных подразделений и 

должностных лиц; 

реализовывать различные 

управленческие функции в 

соответствии с 

квалификацией 

государственных и 

муниципальных служащих. 

навыком 

организационных 

процедур, направленных 

на оптимизацию 

принимаемых кадровых 

решений в сфере 

государственного и 

муниципального 

управления. 

ПК-1.4 - готов к 

планированию и 

организации 

деятельности 

органов 

государственной 

власти Российской 

Федерации, органов 

местного 

самоуправления и 

их структурных 

подразделений 

Все разделы организационные основы 

государственной власти и 

местного самоуправления, 

состав и структуру субъектов 

государственного и 

муниципального управления, 

 

анализировать направления 

деятельности органа 

публичной власти. 

навыками организации и 

планирования работы в 

органах местного 

самоуправления. 

7.2. Описание показателей и критериев оценивания компетенций на разных этапах их формирования, описание шкал 

оценивания 

Результат обучения по дисциплине 
Показатель 

оценивания 
Критерий оценивания 

Этап освоения 

компетенции 

Знание принципов построения 

организационных структур местных 

администраций; основных теорий  

государственного и муниципального 

управления; основных проблем  

государственного и муниципального 

Обзор законодательства, 

учебной, специальной и 

научной литературы в 

сфере государственного 

и муниципального 

управления с 

Студент демонстрирует знание принципов 

построения организационных структур местных 

администраций; основных теорий  

государственного и муниципального 

управления; основных проблем  

государственного и муниципального управления 

Закрепление 

способности 

анализировать 

организационную 

структуру управления и 

применяет основные 
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управления в РФ и механизмов, используемых 

для их решения, возможных последствий 

принимаемых решений; методов, способов и 

инструментов управления органом публичной 

власти; пределов компетенции органов 

государственного и муниципального 

управления, разграничения функций и 

полномочий между субъектами 

государственного и муниципального 

управления; организационных основ 

государственной власти и местного 

самоуправления, состава и структуры 

субъектов государственного и 

муниципального управления. 

 

Умение создавать и описывать 

организационную структуру, цели, задачи, 

функции структурного подразделения органа 

публичной власти; планировать и 

анализировать кадровое обеспечение 

муниципального управления; выбирать 

наиболее подходящий альтернативный 

вариант решения проблем  государственного и 

муниципального управления; определять 

перспективы развития ключевых сфер, 

объектов и всей системы государственного и 

муниципального управления; применять 

методы принятия управленческих решений в 

системе государственного и муниципального 

управления, проводить оценку возможных 

последствий принимаемых решений; 

анализировать компетенции структурных 

использованием ЭБС и 

ресурсов 

информационно- 

телекоммуникационной 

сети «Интернет», 

выполнение 

контрольного 

практического задания, 

подготовка докладов с 

презентациями по 

предложенной тематике, 

письменное 

тестирование, 

выполнение и защита 

группового проекта 

в РФ и механизмов, используемых для их 

решения, возможных последствий принимаемых 

решений; методов, способов и инструментов 

управления органом публичной власти; пределов 

компетенции органов государственного и 

муниципального управления, разграничения 

функций и полномочий между субъектами 

государственного и муниципального 

управления; организационных основ 

государственной власти и местного 

самоуправления, состава и структуры субъектов 

государственного и муниципального 

управления. 

 

 

Студент демонстрирует умение создавать и 

описывать организационную структуру, цели, 

задачи, функции структурного подразделения 

органа публичной власти; планировать и 

анализировать кадровое обеспечение 

муниципального управления; выбирать наиболее 

подходящий альтернативный вариант решения 

проблем  государственного и муниципального 

управления; определять перспективы развития 

ключевых сфер, объектов и всей системы 

государственного и муниципального 

управления; применять методы принятия 

управленческих решений в системе 

государственного и муниципального 

управления, проводить оценку возможных 

последствий принимаемых решений; 

анализировать компетенции структурных 

методы проектирования 

организационных 

структур; применять 

основные теории 

мотивации, лидерства и 

власти для решения 

стратегических и 

оперативных 

управленческих задач; 

осуществлять 

распределение 

полномочий и 

ответственности на 

основе их 

делегирования; 

готовности к 

планированию и 

организации 

деятельности органов 

государственной власти 

Российской Федерации, 

органов местного 

самоуправления и их 

структурных 

подразделений 



 

ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ 
УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

«РОССИЙСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТ  
ТУРИЗМА И СЕРВИСА» 

СМК РГУТИС  

________ 

Лист 80  

 

 

 

подразделений и должностных лиц; 

реализовывать различные управленческие 

функции в соответствии с квалификацией 

государственных и муниципальных 

служащих; анализировать направления 

деятельности органа публичной власти. 

 

Владение навыками проектирования 

организационных структур местных 

администраций; методами оценки 

альтернативных вариантов решения проблемы 

государственного и муниципального 

управления; навыками определения задач 

структурных подразделений, исходя из целей 

и стратегии органа публичной власти; 

навыками анализа успешных корпоративных 

практик по вопросам стратегического и 

оперативного управления органом публичной 

власти; совокупностью методов и 

организационных процедур, направленных на 

оптимизацию принимаемых кадровых 

решений в сфере государственного и 

муниципального управления; навыками 

организации и планирования работы в органах 

местного самоуправления. 

подразделений и должностных лиц; 

реализовывать различные управленческие 

функции в соответствии с квалификацией 

государственных и муниципальных служащих; 

анализировать направления деятельности органа 

публичной власти. 

 

Студент демонстрирует владение навыками 

проектирования организационных структур 

местных администраций; методами оценки 

альтернативных вариантов решения проблемы 

государственного и муниципального 

управления; навыками определения задач 

структурных подразделений, исходя из целей и 

стратегии органа публичной власти; навыками 

анализа успешных корпоративных практик по 

вопросам стратегического и оперативного 

управления органом публичной власти; 

совокупностью методов и организационных 

процедур, направленных на оптимизацию 

принимаемых кадровых решений в сфере 

государственного и муниципального 

управления; навыками организации и 

планирования работы в органах местного 

самоуправления. 
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Критерии и шкала оценивания освоения этапов компетенций на промежуточной 

аттестации 

Критерии и шкала оценивания освоения этапов компетенций на промежуточной 

аттестации 

Порядок, критерии и шкала оценивания освоения этапов компетенций на 

промежуточной аттестации определяется в соответствии с Положением о проведении 

текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся по 

образовательным программам высшего образования – программам бакалавриата, 

программам магистратуры, реализуемым по федеральным государственным 

образовательным стандартам в ФГБОУ ВО «РГУТИС». 

 

Виды средств оценивания, применяемых при проведении текущего контроля и 

шкалы оценки уровня знаний, умений и навыков при выполнении отдельных форм 

текущего контроля 
 

Средство оценивания – аудиторное письменное тестирование: 

10 баллов - 20-19 правильных ответов;  

9 баллов - 18-17 правильных ответов;  

8 баллов - 16-15 правильных ответов;  

7 баллов - 14-13 правильных ответов;  

6 баллов - 12-11 правильных ответов;  

5 баллов - 10-9 правильных ответов;  

4 балла - 8-7 правильных ответов;  

3 балла - 6-5 правильных ответов;  

2 балла - 4-3 правильных ответов;  

1 балл - 2-1 правильных ответов;  

0 правильных ответов - студент не аттестован 

 

Средство оценивания – обзор законодательства в сфере государственного и 

муниципального управления, учебной, специальной и научной литературы по четвертому 

семестру дисциплины с использованием ЭБС и ресурсов информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет» - 0-10 баллов: 

- наличие перечня законодательных и нормативно-правовых актов, 

регламентирующих деятельность в области государственного и муниципального 

управления– 0-1 балл: 

- наличие библиографического списка учебной и специальной литературы по 

дисциплине, представленной в ЭБС http://www.znanium.com – 0-2 балла; 

- наличие сравнительного анализа определений основных категорий в области 

государственного и муниципального управления– 0-3 балла; 

- представление кратких аннотаций 5-7 научных статей по проблематике 

дисциплины в журналах открытого доступа на платформе eLibrary: http://elibrary.ru по 

предложенной структуре – 0-3 балла; 

- оформление представления результатов выполнения задания в соответствии с 

требованиями – 0-1 балл. 

 

Средство оценивания – выполнение докладов с презентациями по предложенной 

тематике дисциплины – 0-10 баллов: 

- умение формулировать цели и задачи работы – 0-1; 

- умение работать с научной литературой (полнота научного обзора, грамотность 

http://www.znanium.com/
http://elibrary.ru/
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цитирования) – 0-1; 

- полнота и логичность раскрытия темы – 0-2; 

- степень самостоятельности мышления - 0- 1; 

- корректность выводов – 0-1; 

- реальная новизна работы – 0-2; 

- трудоемкость работы – 0-1; 

- оформление презентаций (соответствие требованиям оформления, наглядность, 

стилистика изложения, грамотность) – 0-1. 

 

Средство оценивания –  выполнение контрольных практических заданий в форме 

письменного опроса - 0-10 баллов: 

- понимание темы  - 0-1; 

- умение мыслить логически - 0-1; 

- соответствие излагаемого материала поставленным вопросам - 0-1; 

- наличие в ответе всех необходимых теоретических фактов - 0-2; 

- иллюстрация ответа правильно подобранными примерами - 0-1; 

- культура письменной речи - 0-1; 

- владение профессиональной терминологией - 0-1; 

- умение сделать обоснованные выводы - 0-2. 

 

Средство оценивания – выполнение и защита группового проекта – 0- 15 баллов 

Критерии оценки группового проекта Баллы 

Обоснование актуальности проекта 0-2 

Обоснованность и качество анализа информации 0-2 

Формулирование выводов об условиях и способах достижения цели 0-2 

Разработка конкретных действий (их последовательности и содержания), 

отвечающих условиям и способам достижения цели 

0-2 

Самостоятельность и оригинальность решения задач проектирования 0-2 

Умение работать в команде 0-1 

Оформление проекта в соответствии с требованиями 0-1 

Защита проекта  Содержание доклада 0-1 

Качество ответов на вопросы (полнота, 

аргументированность, умение реагировать на критику, 

готовность к дисскуссии) 

0-1 

Презентация 0-1 

ИТОГО 0-15 

 

Виды средств оценивания, применяемых при проведении промежуточной 

аттестации и шкалы оценки уровня знаний, умений и навыков при их выполнении 

 

Устный опрос + тестирование + решение выполнение практических заданий 

Шкала оценки уровня знаний, умений и навыков при проведении промежуточной 

аттестации 

Оценка Критерии оценивания Показатели оценивания 

 

 

 «5»/зачет 

 

 полно раскрыто содержание 

материала; 

 материал изложен грамотно, в 

определенной логической 

 обучающийся показывает 

всесторонние и глубокие знания 

программного материала, 

 знание основной и 
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последовательности; 

 продемонстрировано системное и 

глубокое знание программного 

материала; 

 точно используется терминология; 

 показано умение иллюстрировать 

теоретические положения конкретными 

примерами, применять их в новой 

ситуации; 

 ответ прозвучал самостоятельно, 

без наводящих вопросов; 

 продемонстрирована способность 

творчески применять знание теории к 

решению профессиональных задач; 

 продемонстрировано знание 

современной учебной и научной 

литературы; 

 допущены одна – две неточности 

при освещении второстепенных 

вопросов, которые исправляются по 

замечанию; 

 90 –100 % правильных ответов на 

тестовые задания; 

 задание выполнено правильно, 

применен верный алгоритм решения;  

 продемонстрировано усвоение 

ранее изученных сопутствующих 

вопросов, сформированность и 

устойчивость компетенций, умений и 

навыков. 

дополнительной литературы;  

 последовательно и четко 

отвечает на вопросы билета и 

дополнительные вопросы;  

 уверенно ориентируется в 

проблемных ситуациях; 

 демонстрирует способность 

применять теоретические знания 

для анализа практических 

ситуаций, делать правильные 

выводы, проявляет творческие 

способности в понимании, 

изложении и использовании 

программного материала;  

 подтверждает полное освоение 

компетенций, предусмотренных 

программой 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

«4»/зачет 

 вопросы излагаются 

систематизировано и последовательно; 

 продемонстрировано умение 

анализировать материал, однако не все 

выводы носят аргументированный и 

доказательный характер; 

 продемонстрировано усвоение 

основной литературы. 

 ответ удовлетворяет в основном 

требованиям на оценку «5», но при этом 

имеет один из недостатков: 

 а) в изложении допущены 

небольшие пробелы, не исказившие 

содержание ответа; 

 б) допущены один – два недочета 

при освещении основного содержания 

ответа, исправленные по замечанию 

преподавателя; 

 обучающийся показывает 

полное знание 

 программного материала, 

основной и 

 дополнительной литературы;  

 дает полные ответы на 

теоретические вопросы билета и 

дополнительные вопросы, 

допуская некоторые неточности;  

 правильно применяет 

теоретические положения к оценке 

практических ситуаций; 

 демонстрирует хороший 

уровень освоения материала и в 

целом подтверждает освоение 

компетенций, предусмотренных 

программой. 
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 в) допущены ошибка или более двух 

недочетов при освещении 

второстепенных вопросов, которые 

легко исправляются по замечанию 

преподавателя; 

 70 –89 % правильных ответов на 

тестовые задания; 

 задание выполнено правильно, 

применен верный алгоритм решения. 

 

 

 

 

 

«3»/зачет 

 неполно или непоследовательно 

раскрыто содержание материала, но 

показано общее понимание вопроса и 

продемонстрированы умения, 

достаточные для дальнейшего усвоения 

материала; 

 усвоены основные категории по 

рассматриваемому и дополнительным 

вопросам; 

 имелись затруднения или допущены 

ошибки в определении понятий, 

использовании терминологии, 

исправленные после нескольких 

наводящих вопросов; 

 продемонстрировано усвоение 

основной литературы; 

 50 –69 % правильных ответов на 

тестовые задания; 

 задание выполнено в целом 

правильно, но есть несущественные 

недостатки; 

 при неполном знании 

теоретического материала выявлена 

недостаточная сформированность 

компетенций, умений и навыков, 

студент не может применить теорию в 

новой ситуации. 

 обучающийся показывает 

знание основного 

 материала в объеме, 

необходимом для предстоящей 

профессиональной деятельности;  

 при ответе на вопросы билета и 

дополнительные вопросы не 

допускает грубых ошибок, но 

испытывает затруднения в 

последовательности их изложения;  

 не в полной мере 

демонстрирует способность 

применять теоретические знания 

для анализа практических 

ситуаций; 

 подтверждает освоение 

компетенций, предусмотренных 

программой на минимально 

допустимом уровне 

 

 

 

 

 

 

 

«2»/незачет 

 не раскрыто основное содержание 

учебного материала; 

 обнаружено незнание или 

непонимание большей или наиболее 

важной части учебного материала; 

 допущены ошибки в определении 

понятий, при использовании 

терминологии, которые не исправлены 

после нескольких наводящих вопросов; 

 менее 50% правильных ответов на 

тестовые задания; 

 начато выполнение задания, но 

 обучающийся имеет 

существенные пробелы в знаниях 

основного учебного материала по 

дисциплине;  

 не способен аргументировано и 

последовательно его излагать, 

допускает грубые ошибки в 

ответах, неправильно отвечает на 

задаваемые вопросы или 

затрудняется с ответом;  

 не подтверждает освоение 

компетенций, предусмотренных 
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окончательного варианта выполнения 

нет; 

 не сформированы компетенции, 

умения и навыки. 

программой. 

 

7.3. Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для 

оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих 

этапы формирования компетенций в процессе освоения образовательной 

программы.  

Н
о
м

ер
 н

ед
ел

и
 

се
м

ес
тр

а 

Раздел  

дисциплины, 

обеспечивающий 

формирование 

компетенции (или 

ее части) 

Вид и содержание 

контрольного задания 

Требования к выполнению 

контрольного задания и срокам сдачи  

5 

Место и роль 

государственной 

власти и местного 

самоуправления в 

политической 

системе общества 

 

Выполнение 

контрольного 

практического задания 

«История развития 

государственного и 

муниципального 

управления в РФ» 

Объем выполненного контрольного 

задания – 15 листов. 

Оформление выполненного 

контрольного задания и презентации к 

нему в соответствии с требованиями. 

Количество слайдов презентации – 10-

12. Формат файла презентации MS 

Power Point. 

Срок сдачи – 5 неделя семестра. 

8 

Объекты и 

субъекты 

государственного 

и муниципального 

управления 

Выполнение 

контрольного 

практического задания 

«Сравнительный анализ 

современного 

государственного 

управления и 

административно-

территориального 

деления Российской 

Федерации и 

зарубежных стран» 

Объем выполненного контрольного 

задания – 20 листов. 

Оформление выполненного 

контрольного задания и презентации к 

нему в соответствии с требованиями. 

Количество слайдов презентации – 10-

12. Формат файла презентации MS 

Power Point. 

Срок сдачи – 8 неделя семестра. 

14 

Основы 

деятельности 

субъектов 

государственного 

и муниципального 

управления 

Аудиторное 

тестирование на 

выявление уровня 

освоения теоретических 

знаний 

Количество тестовых заданий – 20 

Количество независимых вариантов – 

1 

Требования к выполнению - выбрать 

правильный ответ. 

Время выполнения – 45 мин. 

Срок сдачи – 14 неделя семестра. 

17 

Методы 

государственного 

и муниципального 

управления 

 

Защита группового 

проекта «Анализ 

деятельности субъекта 

РФ по регулированию 

муниципального 

1 Выполнение проекта по этапам: 

подготовка, планирование работы, 

исследование (анализ информации), 

предложения (рекомендации), 

представление (защита). 
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управления» (анализ 

статистических и 

фактических материалов 

по заданной теме) 

Структура проекта: 

Титульный лист.  

Введение: цель и задачи проекта, 

актуальность исследования, краткое 

содержание разделов.  

Основная часть. 

Заключение: основные результаты 

проектной работы, сопоставленные с 

ее целью и задачами.  

Список использованной литературы. 

Приложения (при необходимости): 

исходные и /или дополнительные 

материалы: анкеты, графики, 

вспомогательные расчеты, копии 

документов и материалов и проч. 

Оформление проектов и презентаций в 

соответствии с требованиями. 

Количество слайдов презентации – 10-

12. Формат файла презентации MS 

Power Point. 

Доклад – 7-8 мин. 

Срок сдачи – 17 неделя семестра. 

5 

Основные 

направления 

деятельности в 

системе 

государственного 

управления 

Обзор законодательства, 

учебной, специальной и 

научной литературы в 

сфере государственного 

управления по второму 

семестру дисциплины с 

использованием ЭБС и 

ресурсов 

информационно- 

телекоммуникационной 

сети «Интернет» 

1. Представить перечень 

законодательных и нормативно-

правовых актов, регламентирующих 

деятельность в сфере 

государственного управления. 

2. Привести библиографический 

список учебной и специальной 

литературы по второму семестру 

дисциплины, представленной в ЭБС 

http://www.znanium.com. Издания 

должны находиться на «Книжной 

полке» в личном кабинете студента в 

ЭБС. 

3. Представить результаты 

сравнительного анализа определений 

основных категорий в области 

государственного управления, 

представленных в данной учебной и 

специальной литературе.  

4. Представление краткой аннотации 

5-7 научных статей по проблематике 

второго семестра дисциплины в 

журналах открытого доступа на 

платформе eLibrary: http://elibrary.ru по 

плану: 

- Ф.И.О. автора, название статьи, 

издание; 

http://www.znanium.com/
http://elibrary.ru/
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- проблемы, рассматриваемые в статье 

- основные пути решения проблем, 

предлагаемые автором; 

- выводы. 

Срок сдачи – 5 неделя семестра. 

13 

Современная 

российская 

модель 

организации 

государственного 

управления 

 

Защита группового 

проекта «Программно-

целевой метод» 

Выполнение проекта по этапам: 

подготовка, планирование работы, 

исследование (анализ информации), 

предложения (рекомендации), 

представление (защита). 

Структура презентации. Целевая 

программа может включать в себя 

несколько подпрограмм, 

направленных на решение конкретных 

задач в рамках программы. Деление 

целевой программы на подпрограммы 

осуществляется исходя из 

масштабности и сложности решаемых 

проблем, а также из необходимости 

рациональной организации их 

решения. Если в выбранной ФЦП 

существует такое деление, то 

презентация делается по каждой 

подпрограмме, по представленной 

ниже структуре. 

Оформление проектов и презентаций в 

соответствии с требованиями. 

Формат файла презентации MS Power 

Point. 

Доклад – 7-8 мин. 

Срок сдачи – 13 неделя семестра. 

15 

Тенденции 

развития 

организации 

государственного 

управления 

 

Выполнение докладов с 

презентациями по 

предложенной тематике 

второго семестра 

дисциплины 

Объем доклада составляет обычно 10-

15 страниц машинописного текста. 

Изложение студентом материала 

должно носить проблемно-

тематический характер, включать 

собственное мнение студента по кругу 

излагаемых проблем. В нем не должно 

быть механически переписанных из 

книги, сложных для понимания, 

конструкций. 

Рекомендуемая структура доклада: 

1. Введение (обосновывается 

актуальность выбранной темы, 

указываются цель и задачи доклада). 

2. Основной текст (включает, как 

правило, раскрытие двух вопросов: 

состояние изучаемой проблемы и пути 

его решения). Наиболее ценным при 
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изложении сути изучаемых вопросов 

будет обозначение собственной 

позиции и аргументированное 

изложение полученных в ходе работы 

результатов. 

3. Заключение (выводы) - короткое 

резюме основных результатов 

проведенного изучения. Выводы, 

содержащиеся в заключении, строятся 

на основании результатов анализа 

материалов, приводимых в разделах 

основного текста работы, но не 

повторяют их, а обобщают. Они 

должны подтвердить достижение цели 

и задач, указанных во введении.  

4. Список литературы. 

Оформление презентаций докладов - в 

соответствии с требованиями. 

Срок сдачи – 15 неделя семестра. 

18 

Текущая 

административная 

реформа в РФ: 

проблемы и 

результаты 

Аудиторное 

тестирование на 

выявление уровня 

освоения теоретических 

знаний 

Количество тестовых заданий – 20 

Количество независимых вариантов – 

1 

Требования к выполнению - выбрать 

правильный ответ. 

Время выполнения – 45 мин. 

Срок сдачи – 18 неделя семестра. 

3. 

Теоретические и 

нормативные 

основы 

организации 

муниципального 

управления 

 

Обзор законодательства, 

учебной, специальной и 

научной литературы в 

сфере муниципального 

управления по третьему 

семестру дисциплины с 

использованием ЭБС и 

ресурсов 

информационно- 

телекоммуникационной 

сети «Интернет» 

5. Представить перечень 

законодательных и нормативно-

правовых актов, регламентирующих 

деятельность в сфере муниципального 

управления.  

6. Привести библиографический 

список учебной и специальной 

литературы по третьему семестру 

дисциплины, представленной в ЭБС 

http://www.znanium.com. Издания 

должны находиться на «Книжной 

полке» в личном кабинете студента в 

ЭБС. 

7. Представить результаты 

сравнительного анализа определений 

основных категорий в области 

муниципального управления, 

представленных в данной учебной и 

специальной литературе.  

8. Представление краткой аннотации 

5-7 научных статей по проблематике 

третьего семестра дисциплины в 

журналах открытого доступа на 

http://www.znanium.com/
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платформе eLibrary: http://elibrary.ru по 

плану: 

- Ф.И.О. автора, название статьи, 

издание; 

- проблемы, рассматриваемые в статье 

- основные пути решения проблем, 

предлагаемые автором; 

- выводы. 

Срок сдачи – 3 неделя семестра. 

10 

Организационно-

экономические 

основы 

муниципального 

управления 

Выполнение докладов с 

презентациями по 

предложенной тематике 

третьего семестра 

дисциплины 

Объем доклада составляет обычно 10-

15 страниц машинописного текста. 

Изложение студентом материала 

должно носить проблемно-

тематический характер, включать 

собственное мнение студента по кругу 

излагаемых проблем. В нем не должно 

быть механически переписанных из 

книги, сложных для понимания, 

конструкций. 

Рекомендуемая структура доклада: 

1. Введение (обосновывается 

актуальность выбранной темы, 

указываются цель и задачи доклада). 

2. Основной текст (включает, как 

правило, раскрытие двух вопросов: 

состояние изучаемой проблемы и пути 

его решения). Наиболее ценным при 

изложении сути изучаемых вопросов 

будет обозначение собственной 

позиции и аргументированное 

изложение полученных в ходе работы 

результатов. 

3. Заключение (выводы) - короткое 

резюме основных результатов 

проведенного изучения. Выводы, 

содержащиеся в заключении, строятся 

на основании результатов анализа 

материалов, приводимых в разделах 

основного текста работы, но не 

повторяют их, а обобщают. Они 

должны подтвердить достижение цели 

и задач, указанных во введении.  

4. Список литературы. 

Оформление презентаций докладов - в 

соответствии с требованиями. 

Срок сдачи – 10 неделя семестра. 

16 

Организация 

деятельности 

муниципальной 

Защита группового 

проекта «Анализ 

деятельности органов 

1 Выполнение проекта по этапам: 

подготовка, планирование работы, 

исследование (анализ информации), 

http://elibrary.ru/
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власти муниципального 

управления по 

информированию 

населения (на примере 

…….) 

предложения (рекомендации), 

представление (защита). 

Структура проекта: 

Титульный лист.  

Введение: цель и задачи проекта, 

актуальность исследования, краткое 

содержание разделов.  

Основная часть. 

Заключение: основные результаты 

проектной работы, сопоставленные с 

ее целью и задачами.  

Список использованной литературы. 

Приложения (при необходимости): 

исходные и /или дополнительные 

материалы: анкеты, графики, 

вспомогательные расчеты, копии 

документов и материалов и проч. 

Оформление проектов и презентаций в 

соответствии с требованиями. 

Количество слайдов презентации – 10-

12. Формат файла презентации MS 

Power Point. 

Доклад – 7-8 мин. 

Срок сдачи – 16 неделя семестра. 

18 

Организация 

местного 

самоуправления в 

городах 

федерального 

значения и 

муниципальных 

образованиях 

Аудиторное 

тестирование на 

выявление уровня 

освоения теоретических 

знаний 

Количество тестовых заданий – 20 

Количество независимых вариантов – 

1 

Требования к выполнению - выбрать 

правильный ответ. 

Время выполнения – 45 мин. 

Срок сдачи – 18 неделя семестра. 

 

Раздел 1. Место и роль государственной власти и местного самоуправления в 

политической системе общества 

Вид задания: выполнение контрольного практического задания «История развития 

государственного и муниципального управления в РФ» (подробная характеристика одного 

из этапов развития местного самоуправления). 

При знакомстве с историей развития местного самоуправления студенты могут 

выбрать и изучить более подробно один из этапов:  

 местное управление в древнерусских городах (Новгород, Псков и т. д.), 

 развитие  управления в период правления Петра I, 

 развитие управления в период правления Екатерины II, 

 земская и городская реформы Александра II (1864 и 1870 гг.), 

 реформа управления 1917 г., 

 управление в Советский период, 

 управление в РФ в 1990 – х годах. 

Для подготовки может использоваться рекомендуемая основная и дополнительная 

литература, публикации в периодической печати, информация из сети Интернет  
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Объем выполненного контрольного задания – 15 листов. 

Оформление выполненного контрольного задания и презентации к нему в 

соответствии с требованиями. 

Количество слайдов презентации – 10-12. Формат файла презентации MS Power 

Point. 

Результаты выполнения контрольного задания предоставляются преподавателю в 

печатной и электронной форме. 

 

Раздел 2. Объекты и субъекты государственного и муниципального управления 

Вид задания: выполнение контрольного практического задания «Сравнительный 

анализ современного государственного управления и административно-территориального 

деления Российской Федерации и зарубежных стран». 

Структура проекта: 

Титульный лист.  

Введение: цель и задачи проекта, актуальность исследования, краткое содержание 

разделов. 

1. Общая характеристика государственного управления в РФ (полномочия, 

направления деятельности Президента РФ, органов законодательной, исполнительной и 

судебной власти РФ) 

2. Административно-территориальное деление РФ  

3. Общая характеристика государственного управления в одной из зарубежных 

стран (по выбору студента без повторения в группе) 

4. Административно-территориальное деление одной из зарубежных стран (по 

выбору студента без повторения в группе) 

Заключение: основные результаты проектной работы, сопоставленные с ее целью и 

задачами.  

Список использованной литературы. 

Приложения (при необходимости): исходные и /или дополнительные материалы: 

анкеты, графики, вспомогательные расчеты, копии документов и материалов и проч. 

Для подготовки может использоваться рекомендуемая основная и дополнительная 

литература, публикации в периодической печати, информация, размещенная на 

официальных сайтах органов власти и управления РФ, правовые консультативные 

системы «Консультант +», «Гарант». 

Объем выполненного контрольного задания – 20 листов. 

Оформление выполненного контрольного задания и презентации к нему в 

соответствии с требованиями. 

Количество слайдов презентации – 10-12. Формат файла презентации MS Power 

Point. 

Результаты выполнения контрольного задания предоставляются преподавателю в 

печатной и электронной форме. 

 

Раздел 3. Основы деятельности субъектов государственного и муниципального 

управления 

Вид задания: письменное тестирование 

 

1. Приказная система управления в России была создана: 

1) ХI в. – Ярославом Мудрым; 

2) ХV в. – Иваном III; 

3) ХVI в. – Иваном IV; 
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4) ХVIII в. – Петром I. 

2. Россия была провозглашена республикой: 

1) Александром II; 

2) Николаем II; 

3) Временным правительством. 

3. Главой исполнительной власти в РФ является: 

1) Президент; 

2) Федеральное собрание; 

3) Правительство РФ. 

4. IX-XIV вв. характеризуются наличием: 

1) Режима военной демократии. 

2) Земских соборов. 

3) Дворцово-вотчинной системы управления. 

4) Регулярной армии. 

5) Коллегий. 

6) Княжеской дружины. 

7) Государственной думы. 

5. Государственное управление в XVIII в. характеризуется следующими факторами: 

1) Создание Сената. 

2) Создание приказной системы управления. 

3) Создание кабинета министров. 

4) Повышение роли сословно-представительных органов. 

5) Создание Совета министров как правительственного органа. 

6) Коллегиальная форма управления. 

7) Складывание системы военной демократии. 

8) Прекращение деятельности Боярской думы. 

6. Наименование высшего совета при русском монархе в конце XV-XVII вв., 

состоявшего из представителей феодальной аристократии: 

1) Избранная рада; 

2) Верховный тайный совет; 

3) Боярская дума; 

4) Сенат. 

7. Имя первого царя династии Романовых.: 

1) Федор; 

2) Михаил; 

3) Алексей; 

4) Иван. 

8. Форма взаимоотношений русских княжеств и Золотой Орды в XIII-XV вв. 

1) только экономическая зависимость княжеств от ордынских ханов; 

2) вассальная зависимость русских княжеств от Золотой Орды; 

3) равноправные партнеры в международных отношениях; 

4) в русские княжества были назначены ордынские наместники в качестве 

главных правителей. 

9. Название центральных государственных учреждений в России XVI – начала XVIII 

вв., ведавших отраслями государственного управления или отдельными регионами 

страны: 

1) коллегии; 

2) ведомства; 

3) министерства; 
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4) приказы. 

10. Документ, изданный Петром I, определявший порядок прохождения службы 

чиновниками: 

1) Генеральный регламент; 

2) Соборное уложение; 

3) Табель о рангах; 

4) Устав воинский. 

11. Высший законосовещательный орган Российской империи в XIX веке: 

1)  Непременный совет;  

2) Верховный тайный совет; 

3) Сенат; 

4) Государственный совет. 

12. Название верхней палаты в российской парламентской системе в начале XX в.: 

1) Государственный совет; 

2) Сенат; 

3) Синод; 

4) С.Е.И.В.К. 

13. В состав социального управления входят: 

1) государственное управление - управление в сфере функционирования 

государственных органов; 

2) местное самоуправление — осуществляется органами местного 

самоуправления; 

3) общественное управление — осуществляется в объединениях граждан; 

4) коммерческое управление — осуществляется в коммерческих организациях, 

которые ставят перед собой цель получение прибыли; 

5)  все предложенные варианты верны. 

14. Основоположниками теории государственного управления принято считать: 

1) В.Вильсона, Ф.Гуднау и М.Вебера; 

2) Э.Баркера, Д.Коула, Г.Ласки, Ч.Маннинга; 

3) А.Эсмен, Л.Дюги, А.Мишель, М.Ориу; 

4) Г.Саймона, Д.Макгрегора, Ф.Герцберга, Д.Томпсона, Д.Истона. 

15. Основными теориями местного самоуправления являются: 

1) общественная, государственная, государственно-общественная 

(дуалистическая). 

2) теория свободной (естественной) общины, хозяйственная теория, юридическая, 

государственная теория, дуалистическая, теория социального обслуживания 

3) государственно-общественная, общественная, хозяйственная теория, 

юридическая, государственная теория, дуалистическая, теория социального 

обслуживания. 

16. Среди методов, используемых в режиме организации государственной и 

муниципальной власти, различают: 

1) исследовательские; 

2) инструментальные; 

3) комплексные; 

4) организационные. 

17. С точки зрения этого подхода, государство представляет совокупность 

функциональных сфер, обеспечивающих целостность и воспроизводство общества в 

целом: 

1) институциональный подход; 
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2) функциональный подход; 

3) организационный подход; 

18. Проведите соответствие между основными теориями местного 

самоуправления и их основными признаками: 

Теории Основные признаки 

1. Государственная теория  

2. Государственно-

общественная теория 

3. Общественная теория 

4. Политическая теория  

5. Хозяйственная теория 

6. Юридическая теория 

A. Выполнение общиной как местных, так и 

государственных дел 

B. Общинные дела – часть государственных дел, 

переданных для исполнения на места 

C. Приоритет принципа отделения должностных 

лиц общины от государственной службы 

D. Приоритет хозяйственной самостоятельности 

общины 

E. Приоритет юридической самостоятельности 

общины 

F. Строгое разграничение государственных и 

общинных дел 

 

19. К понятиям, отражающим основные элементы управленческого процесса и его 

этапы, относятся: 

1) государственное управление, государство как субъект управления, объект 

государственного управления, государственная власть, управленческая деятельность, 

управленческие отношения; 

2) функции государственного управления, законы и принципы управления, 

формы, методы, средства и стиль управляющей деятельности; 

3) политический выбор, целеполагание, политическая стратегия, государственное 

решение и принятие решения; 

4) национально-государственные интересы, политические интересы социальных 

групп и общностей, конфликт интересов, общенациональные и групповые ценности; 

5) система государственного управления, система государственной власти, уровни 

субъектов управления и власти, централизация и децентрализация власти и управления; 

6) социальное, политическое, правовое, экономическое, геополитическое 

пространства, единицы социального времени (этапы, периоды). 

20. В теории государственного управления выделяют 4 основные традиции. 

Укажите лишнюю: 

1) англо-саксонская; 

2) германская; 

3) французская; 

4) скандинавская; 

5) американская. 

21. При создании организационной структуры необходимо соблюдать правила 

дифференциации и согласования различных элементов государственного управления, 

способные придать устойчивость и динамизм соответствующей системе, среди 

которых: 

1) четкое выделение главной цели, ради осуществления которой что-то создается 

в государственном управлении; правильное определение обеспечивающих целей (целей-

средств), достижение которых способствует главной цели; 

2) обеспечение совпадения социальной роли элементов государственного 

управления и возможностей людей, призванных его реализовывать; использование 
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многообразных форм и методов осуществления одного и того же элемента 

государственного управления; 

3) распределение общего объема организационного потенциала по вертикали и по 

горизонтали таким образом, чтобы общее, коллективное осуществление управленческих 

функций и полномочий подсистемы управления органично сочеталось с индивидуальным 

ведением контактной управленческой работы; 

4) предоставление подсистеме государственных органов (либо одному органу) 

управленческих функций, совместимых по направленности, предмету, содержанию и 

формам осуществления. 

22. При построении функциональной структуры необходимо соблюдать правила 

дифференциации и согласования различных элементов государственного управления, 

способные придать устойчивость и динамизм соответствующей системе, среди 

которых:  

1) четкое выделение главной цели, ради осуществления которой что-то создается 

в государственном управлении; правильное определение обеспечивающих целей (целей-

средств), достижение которых способствует главной цели; 

2) предоставление подсистеме государственных органов (либо одному органу) 

управленческих функций, совместимых по направленности, предмету, содержанию и 

формам осуществления; 

3) распределение общего объема организационного потенциала по вертикали и по 

горизонтали таким образом, чтобы общее, коллективное осуществление управленческих 

функций и полномочий подсистемы управления органично сочеталось с индивидуальным 

ведением контактной управленческой работы; 

4) обеспечение совпадения социальной роли элементов государственного 

управления и возможностей людей, призванных его реализовывать; использование 

многообразных форм и методов осуществления одного и того же элемента 

государственного управления. 

23. По критерию соподчиненности органов между собой государственные органы 

делятся на:  

1) федеральные (центральные), органы субъектов Федерации, их местные органы, 

а также органы местного самоуправления; 

2) вышестоящие и нижестоящие; 

3) образуемые (вышестоящим органом в рамках его компетенции) и избираемые 

(либо населением, либо представительным органом); 

4) коллегиального и единоличного управления. 

24. При организации управленческой деятельности необходимо соблюдать правила 

дифференциации и согласования различных элементов государственного управления, 

способные придать устойчивость и динамизм соответствующей системе, среди 

которых:  

1) четкое выделение главной цели, ради осуществления которой что-то создается 

в государственном управлении; правильное определение обеспечивающих целей (целей-

средств), достижение которых способствует главной цели; 

2) предоставление подсистеме государственных органов (либо одному органу) 

управленческих функций, совместимых по направленности, предмету, содержанию и 

формам осуществления; 

3) распределение общего объема организационного потенциала по вертикали и по 

горизонтали таким образом, чтобы общее, коллективное осуществление управленческих 

функций и полномочий подсистемы управления органично сочеталось с индивидуальным 

ведением контактной управленческой работы; 
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4) обеспечение совпадения социальной роли элементов государственного 

управления и возможностей людей, призванных его реализовывать; использование 

многообразных форм и методов осуществления одного и того же элемента 

государственного управления. 

25. К понятиям, описывающим внешнюю среду, в которой осуществляется 

государственное управление, относятся: 

1) государственное управление, государство как субъект управления, объект 

государственного управления, государственная власть, управленческая деятельность, 

управленческие отношения; 

2) социальное, политическое, правовое, экономическое, геополитическое 

пространства, единицы социального времени (этапы, периоды); 

3) система государственного управления, система государственной власти, 

уровни субъектов управления и власти, централизация и децентрализация власти и 

управления; 

4) политический выбор, целеполагание, политическая стратегия, государственное 

решение и принятие решения. 

 

Раздел 4. Методы государственного и муниципального управления 

Вид задания: защита группового проекта «Анализ деятельности субъекта РФ по 

регулированию муниципального управления» (анализ статистических и фактических 

материалов по заданной теме)  

Деятельность по регулированию управления рассматривается на примере любого 

субъекта РФ (кроме городов федерального значения Москва и Санкт-Петербурга).  

Структура проекта: 

Титульный лист.  

Введение: цель и задачи проекта, актуальность исследования, краткое содержание 

разделов. 

5. Общая характеристика субъекта РФ (расположение в ФО, численность 

населения, площадь территории, количество муниципальных образований, виды 

муниципальных образований), 

6. Состав законодательства  управления субъекта РФ (подобрать законы субъекта 

РФ о местном самоуправлении), при этом можно использовать электронные ресурсы 

Правительства субъекта РФ, правовые консультативные системы «Консультант +», 

«Гарант». 

7. Особенности законодательства управления субъекта РФ – законодательное 

регулирование - (названия органов управления, расположенных в субъекте РФ, 

территориальная организация управления в субъекте РФ и др.), 

8. Формы государственного регулирования управления, используемые субъектом 

РФ: экономическое регулирование, контроль и надзор за деятельностью органов 

управления, 

9. Общая характеристика органов (структурных подразделений Правительства 

субъекта РФ, законодательных органов), занимающихся вопросами развития 

муниципального управления в регионе. 

Заключение: основные результаты проектной работы, сопоставленные с ее целью и 

задачами.  

Список использованной литературы. 

Приложения (при необходимости): исходные и /или дополнительные материалы: 

анкеты, графики, вспомогательные расчеты, копии документов и материалов и проч. 

Для подготовки может использоваться рекомендуемая основная и дополнительная 
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литература, публикации в периодической печати, информация, размещенная на 

официальных сайтах органов субъекта РФ, правовые консультативные системы 

«Консультант +», «Гарант».  

Оформление проектов и презентаций в соответствии с требованиями. 

Количество слайдов презентации – 10-12. Формат файла презентации MS Power 

Point. 

Доклад – 7-8 мин. 

Результаты выполнения группового проекта предоставляются преподавателю в 

печатной и электронной форме. 

Объем проекта – 15-20 листов. 

 

Раздел 5. Основные направления деятельности в системе государственного 

управления 

Вид задания: обзор законодательства, учебной, специальной и научной литературы в 

сфере государственного управления по второму семестру дисциплины с использованием 

ЭБС и ресурсов информационно- телекоммуникационной сети «Интернет» 

Содержание задания: 

1. Представить перечень законодательных и нормативно-правовых актов, 

регламентирующих деятельность в сфере государственного управления в соответствии с 

тематикой второго семестра дисциплины. 

2. Привести библиографический список учебной и специальной литературы по 

второму семестру дисциплины, представленной в ЭБС http://www.znanium.com. Издания 

должны находиться на «Книжной полке» в личном кабинете студента в ЭБС. 

3. Представить результаты сравнительного анализа определений основных 

категорий в области государственного управления, представленных в данной учебной и 

специальной литературе.  

4. Представить краткие аннотации 5-7 научных статей по проблематике второго 

семестра дисциплины в журналах открытого доступа на платформе eLibrary: 

http://elibrary.ru по плану: 

- Ф.И.О. автора, название статьи, издание; 

- проблемы, рассматриваемые в статье; 

- основные пути решения проблем, предлагаемые автором; 

- выводы. 

Данная практическая работа выполняется каждым студентом индивидуально. В 

случае невыполнения работы студент не допускается до экзамена по второму семестру 

дисциплины. Все разделы работы обязательно должны присутствовать. Результаты 

выполнения задания предоставляются преподавателю в печатной и электронной форме. 

 

Раздел 6. Современная российская модель организации государственного 

управления 

Вид задания: защита группового проекта «Программно-целевой метод». 

Подготовка презентаций по конкретным ФЦП. 

В основе программно-целевого метода лежит разработка целевой комплексной 

программы, под которой подразумевается директивный и адресный документ, 

представляющий собой увязанный по ресурсам, исполнителям и срокам осуществления 

комплекс социально-экономических, производственных, научно-исследовательских, 

организационно-хозяйственных и других заданий и мероприятий, направленный на 

реализацию определенной народнохозяйственной проблемы. 

Целевые комплексные программы, хотя и разрабатываются государством, могут 

http://www.znanium.com/
http://elibrary.ru/
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быть реализованы на различных уровнях: 

1) народнохозяйственные (общегосударственные), направленные на решение 

проблем, оказывающих влияние на всю национальную экономику; 

2) межотраслевые, охватывающие группу однородных, технологически 

связанных между собой отраслей; 

3) общеотраслевые, реализация которых имеет принципиальное значение для 

технического развития той или иной отрасли народного хозяйства; 

4) подотраслевые, цели и ресурсы которых ограничиваются рамками отдельных 

отраслей, подотраслей. 

Разработка ЦКП осуществляется в определенной последовательности (рисунок). 

 

 

 

Порядок разработки ЦКП 

Очевидно, что процедура программно-целевого планирования на государственном 

уровне разработана намного лучше, чем на уровне отдельных организаций. Поэтому 

государственное программно-целевое планирование в настоящее время значительно 

эффективнее, чем внутрифирменное. Следовательно, наиболее показательным будет при-

менение программно-целевого планирования на уровне государства. 

Студентам предлагается выбрать одну действующую на момент выполнения задания 

федерально-целевую программу (сайт «Федеральные целевые программы России» URL: 

http://fcp. economy.gov.ru/cgi-bin/cis/fcp.cgi/Fcp/Title/ или http://www.programs-gov.ru/) и 

подготовить презентацию ФЦП. Презентация должна быть выполнена в программе Power 

Point или в иной аналогичной программе по согласованию с преподавателем. Данное 

задание рационально выполнять в составе небольших групп по 3-4 человека. ФЦП 

является разновидностью ЦКП, поэтому структура презентации будет строиться исходя из 

основных этапов разработки программы. 

http://fcp/
http://www.programs-gov.ru/
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Структура презентации. Целевая программа может включать в себя несколько 

подпрограмм, направленных на решение конкретных задач в рамках программы. Деление 

целевой программы на подпрограммы осуществляется исходя из масштабности и 

сложности решаемых проблем, а также из необходимости рациональной организации их 

решения. Если в выбранной ФЦП существует такое деление, то презентация делается по 

каждой подпрограмме, по представленной ниже структуре. 

1. Заказчик и исполнитель ФЦП; контролирующий орган. 

2. Характеристика проблемы, на решение которой направлена целевая 

программа. 

3. Основные цели и задачи целевой программы с указанием сроков и этапов ее 

реализации, а также целевых индикаторов и показателей. 

4. Перечень программных мероприятий. 

5. Ресурсное обеспечение целевой программы. 

6. Механизм реализации целевой программы, включающий в себя механизм 

управления программой и механизм взаимодействия государственных заказчиков. 

7. Оценка социально-экономической и экологической эффективности целевой 

программы. 

8. Промежуточные итоги реализации ФЦП. 

9. Обзор СМИ по вопросам реализации ФЦП. 

Студенты представляют свои презентации перед группой, отвечают на возникающие 

вопросы. В заключение подводятся итоги.  

Оформление проектов и презентаций в соответствии с требованиями. 

Доклад – 7-8 мин. 

Результаты выполнения группового проекта предоставляются преподавателю в 

печатной и электронной форме. 

 

Раздел 7. Тенденции развития организации государственного управления 

Вид задания: выполнение докладов с презентациями 

Одним из элементов самостоятельной деятельности студента во втором семестре 

дисциплины является написание докладов с презентациями. Выполнение таких видов 

работ способствует формированию у студента навыков самостоятельной научной 

деятельности, повышению его теоретической и профессиональной подготовки, лучшему 

усвоению учебного материала. 

Примерная тематика докладов с презентациями: 

1. Государство как субъект управления общественными процессами: история и 

современная практика. 

2. Формы государственного устройства и государственное управление: проблемы 

соотношения. 

3. Институт Президентства в Российской Федерации. 

4. Конституционный статус Федерального Собрания Российской Федерации. 

5. Правительство Российской Федерации: правовой статус, функции, организация 

деятельности. 

6. Центральные органы федеральной исполнительной власти: структура, правовой 

статус, эффективность деятельности. 

7. Государственное управление и национальные проблемы субъектов Российской 

Федерации. 

8. Государственное управление в субъектах Федерации. 

9. Конституционно-правовое регулирование статуса и деятельности органов 

государственного управления. 

http://www.pandia.ru/text/category/gosudarstvennoe_upravlenie/
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10. Территориальные основания организации субъектов Российской Федерации (на 

примере отдельных субъектов). 

11. Взаимодействие органов исполнительной власти на территориальном уровне: 

проблемы и перспективы. 

12. Управленческая культура и культура управления: российские традиции и 

современный опыт. 

13. Социальные конфликты: основные государственные институты и проблемы 

управления социальными конфликтами. 

14. Общественные объединения, порядок их образования. 

15. Политические партии: основные требования, порядок учреждения и 

государственных регистраций. 

16. Правительство Российской Федерации как высший орган исполнительной 

власти. 

17. Полномочия Президента РФ в сфере исполнительной власти. 

18. Правовой статус федеральных министерств. 

19. Федеральная служба как орган исполнительной власти. 

20. Федеральное агентство как орган исполнительной власти. 

21. Правовой статус высшего должностного лица субъекта Федерации. 

22. Система органов исполнительной власти в республиках в составе Российской 

Федерации. 

23. Администрация краев и областей РФ как субъект административного права. 

24. Система и виды и структура федеральных органов исполнительной власти. 

25. Органы исполнительной власти субъектов Российской Федерации. 

26. Государственная должность: понятия и основные положения теории. 

27. Государственные должности Российской Федерации и государственные 

должности субъектов Федерации. 

28. Конституция как основа организации государственной власти. 

29. Институт Президентства как элемент организации государственного 

управления. 

30. Правительство государства как основа исполнительной власти. 

31. Федерация как форма административного устройства государства. 

32. Общие принципы создания и функционирования демократической власти. 

33. Управление государством: баланс президентской власти и исполнительной 

власти. 

34. Законодательная власть в Российской Федерации. 

35. Судебная власть в Российской Федерации. 

40. Особенности государственного управления в условиях системного кризиса 

общества. 

41. Стратегия социально-экономического развития России 2020 как инструмент 

государственного управления. 

42. Государственное регулирование развития малого и среднего бизнеса.  

43. Значение региональных стратегий долгосрочного развития. 

44. Роль городских стратегий в системе местного управления в РФ. 

45. Возможности развития предпринимательства в Свободных экономических 

зонах России. 

46. Регионально-территориальные образования: проблемы существующего 

административно-территориального деления России. 

47. Пределы государственного вмешательства в экономику. 

48. Федеральные округа в системе реализации государственной региональной 
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политики. 

49. Специфика становления и развития законодательных (представительных) 

органов власти Российской Федерации. 

50. Общественная палата РФ: сравнительный анализ с зарубежными аналогами. 

51. Коррупция: понятие, виды, история появления и развития 

52. Коррупция как один из острых проблем нашего времени 

53. Антикоррупционная политика в РФ 

Методические указания по подготовке докладов 

Сущность реферирования заключается в максимальном сокращении объема 

источника информации при сохранении его основного содержания. Доклад перечисляет 

основные вопросы работы и сообщает существенное содержание каждого из них. 

Встречаются различные виды докладов: учебные и библиографические. 

Объем такого доклада указывается преподавателем и составляет обычно 10–15 

страниц машинописного текста. Учебный доклад не должен иметь исключительно 

компилятивный характер. Изложение материала должно носить проблемно-тематический 

характер, включать собственное мнение студента по кругу излагаемых проблем. В нем не 

должно быть механически переписанных из книги, сложных для понимания конструкций. 

Выбирая тему, студент может ориентироваться на свой научный интерес, 

приобретенный опыт написания докладов, сообщений, изучение специальной литературы 

и рекомендации преподавателя кафедры.  

В некоторых случаях возможен выбор темы, отсутствующей в списках, однако 

представляющей научный или практический интерес. Такая тема должна быть 

согласована с преподавателем. 

При этом необходимо помнить, что формулировка темы (названия) работы должна 

быть:  

1. ясной по форме (не содержать неудобочитаемых и фраз двойного толкования);  

2. содержать ключевые слова, которые репрезентируют исследовательскую 

работу;  

3. быть конкретной (не содержать неопределенных слов «некоторые», «особые» и 

т.д.);  

4. содержать в себе действительную задачу;  

5. быть компактной.  

Выбрав тему, необходимо подобрать соответствующий информационный, 

статистический материал и провести его предварительный анализ. К наиболее доступным 

источникам литературы относятся книжные магазины и библиотеки, как традиционные, 

так и электронные.  

Для самостоятельного изучения литературы необходимо выделять типы и виды 

литературы:  

1. Библиографические указатели – периодически издаваемые тематические или 

отраслевые перечни всех выпускаемых книг.  

2. Реферативные журналы – отраслевые перечни выпускаемой научной 

периодики с короткими рефератами статей.  

3. Тематическая периодика.  

4. Официальные издания – публикуемые от имени государства и его органов 

материалы законодательного, нормативного или директивного характера (тексты законов, 

указов и распоряжений президента Российской Федерации, постановлений правительства 

Российской Федерации, субъектов федерации и нормативно-правовых актов органов 

местного самоуправления, приказы и инструкции, государственные стандарты). При 

использовании таких текстов в работе они становятся источниками информации и 

https://works.doklad.ru/view/nSE2lQEin20.html
https://works.doklad.ru/view/nSE2lQEin20.html
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доказательной базой.  

5. Научные издания – издания, предназначенные для научной работы и 

содержащие результаты теоретических и (или) экспериментальных исследований 

(монографии, статьи в журналах, научных сборниках; доклады и материалы 

конференций).  

6. Учебные издания (учебники, учебные пособия, курсы лекций) – наиболее 

полное систематическое изложение учебной дисциплины или ее раздела. 

7. Справочники, словари и энциклопедии – издания, содержащие краткие 

сведения научного или прикладного характера, не предназначенные для сплошного 

чтения, дающие возможность быстрого получения самого общего представления о 

предмете и начальных сведений об имеющейся по этому вопросу литературе. 

После завершения информационно-библиографического поиска необходимо 

произвести анализ найденного. Для начала можно просмотреть работы, дающие общее 

представление о предмете; это могут быть энциклопедические статьи, учебники. Затем – 

статьи, монографии, законодательный и архивный материал.  

При первом же знакомстве с литературой целесообразно составлять библиографию 

источников. Можно использовать методику выписки на отдельные листы или занесения в 

память ПК элементов, которые пригодятся для последующей работы: фамилия и 

инициалы автора, название с выходными данными – место издания, название 

издательства, год, количество страниц в книге или номер страниц цитирования, а также 

соображения по поводу прочитанного или короткое резюме.  

Полноценный доклад должен базироваться на 3–4 монографиях, 2–3 статьях, 1–2 

документах.  

После анализа всего материала необходимо систематизировать его и составить план 

реферативного доклада. Составить хорошо продуманный, структурированный и 

развернутый план – значит, сделать половину работы.  

Рекомендации по структуре доклада:  

1. Титульный лист  

2. Содержание включает в себя наименование всех структурных частей работы с 

указанием номеров страниц, на которых размещается начало каждой части.  

3. Введение. Во введении:  

- отражается обоснование выбора темы, определение ее актуальности и значимости 

для науки и практики;  

- описываются используемые методы исследования и решения задач;  

- указываются цель, задачи доклада, реферата;  

- показывается место данной проблемы в основной тематике, то есть обозначается 

общий фон и определяется специфика обсуждаемой в работе более узкой темы;  

- раскрывается краткая история вопроса, что позволяет представить проблему в 

динамике через «обзор литературы»;  

- указываются еще не решенные современной наукой задачи.  

4. Основной текст. Обычно строится по ключевой связке «тезис – аргумент». 

Выдвигается некая идея или концепция, предлагающая вариант объяснения ключевых 

вопросов исследовательской работы, затем следует переход к примерам и аргументации. 

Необходимым условием работы является цитирование. Каждая цитата обязательно 

должна иметь библиографическую ссылку на автора, на одной странице может 

находиться не более 2–3 цитат, не рекомендуется употреблять несколько цитат подряд.  

Наиболее ценным при изложении сути исследуемых вопросов будет обозначение 

собственной позиции и аргументированное изложение полученных в ходе работы 

результатов.  



 

ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ 
УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

«РОССИЙСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТ  
ТУРИЗМА И СЕРВИСА» 

СМК РГУТИС  

________ 

Лист 103  

 

 

 

5. Заключение (выводы) – короткое резюме всего сказанного, логическая 

«выжимка» рассмотренного материала, а также – по возможности – указание 

нераскрытых проблем и путей дальнейшего развития исследований в этой области. 

Заключение отражает основные результаты проведенного исследования. Выводы, 

содержащиеся в заключении, строятся на основании результатов анализа материалов, 

приводимых в разделах основного текста работы, но не повторяют их, а обобщают. Они 

должны подтвердить достижение цели и задач, указанных во введении.  

6. Список литературы.  

Списки литературы могут быть различными по способу компоновки источников:  

1) алфавитный – авторы или заглавия (если нет автора) размещаются по алфавиту, 

при этом иностранные источники обычно размещают в конце списка;  

2) хронологический способ – целесообразен, когда задача списка – отразить 

развитие научной мысли; принцип расположения описаний здесь – по году издания;  

3) тематический – применяется, если список достаточно большой;  

4) по видам изданий – возможно выделение следующих групп: официальные, 

государственные, нормативно-инструктивные, описательные (монографии, пособия), 

материалы конференций, статьи из сборников и периодических изданий.  

В каждом подразделе такого списка источники чаще всего располагают в 

алфавитном порядке (по фамилиям авторов или названиям – если нет авторства или 

авторов более трех).  

Доклад выполняется на листах формата А4 (210Х297), которые брошюруются в 

единый блок. Выдерживаются поля: левое – 30 мм, правое – 10 мм, верхнее и нижнее – 20 

мм. Абзацы в тексте начинаются одинаковым отступом, равным пяти знакам (1,25 мм).  

Текст набирается на компьютере в текстовом редакторе MS Word, язык русский по 

умолчанию, шрифт Times New Roman, размер шрифта 14, через полуторный интервал.  

Разделы должны иметь порядковые номера в пределах всей работы и обозначаться 

арабскими цифрами с точкой. Подразделы (или параграфы) должны иметь нумерацию в 

пределах каждого раздела. Заголовки разделов располагаются по центру страницы и 

оформляются прописными буквами (шрифт 14, жирный). Заголовки подразделов 

записываются строчными буквами, кроме первой прописной, шрифт 14, жирный. 

Нумерация страниц в работе сквозная. В нумерацию входят все страницы, начиная с 

титульного листа, но проставляется она со страницы введения с учетом того, что все 

предыдущие страницы вошли в это число. Номер страницы проставляется в правом 

верхнем углу арабскими цифрами. 

 

Раздел 8. Текущая административная реформа в РФ: проблемы и результаты 

Вид задания: письменное тестирование 

 

1. В системе государственного управления этот элемент реализуется через форму 

государственного устройства, определяющую структуру государственной власти с 

учетом региональных, этнических и географических особенностей местности: 

1) власть; 

2) управление; 

3) территория; 

4) экономическая система 

2. К общим понятиям, характеризующим управление как основную функцию 

государства, относятся: 

1) государственное управление, государство как субъект управления, объект 

государственного управления, государственная власть, управленческая деятельность, 
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управленческие отношения; 

2) функции государственного управления, законы и принципы управления, 

формы, методы, средства и стиль управляющей деятельности; 

3) политический выбор, целеполагание, политическая стратегия, государственное 

решение и принятие решения; 

4) национально-государственные интересы, политические интересы социальных 

групп и общностей, конфликт интересов, общенациональные и групповые ценности; 

5) система государственного управления, система государственной власти, 

уровни субъектов управления и власти, централизация и децентрализация власти и 

управления; 

6) социальное, политическое, правовое, экономическое, геополитическое 

пространства, единицы социального времени (этапы, периоды). 

3. В узком смысле государственное управление определяется как: 

1) совокупность всех видов деятельности государства, то есть всех форм 

реализации государственной власти в целом; 

2) деятельность государства в лице специальных государственных органов — 

органов исполнительной власти; 

3) практическое, организующее и регулирующее воздействие государства на 

общественную жизнедеятельность людей в целях ее упорядочения, сохранения или 

преобразования, опирающееся на властную силу. 

4. Принцип …. предполагает разделение единоличной государственной власти на 

три сферы: законодательную, исполнительную и судебную, что должно служить 

условием эффективного контроля за деятельностью государственного аппарата. 

1) принцип разделения властей; 

2) принцип комплементарности; 

3) принцип субсидиарности; 

4) принцип суверенности; 

5) принцип демократизма; 

6) принцип гомогенности. 

5. Отношения между государством (его органами), различными социальными 

сообществами (социальными группами, коллективами, производственными единицами) и 

гражданами подлежат структурированию по: 

1) уровню управленческих отношений; 

2) ветвям власти; 

3) отраслям законодательства 

6. Совокупность принципов, норм и институтов, определяющих содержание 

правового регулирования определенного круга общественных отношений – это …: 

1) правовые основы; 

2) правовое обеспечение; 

3) правовое регулирование. 

7. Кому принадлежит высказывание: «Количественное увеличение 

государственного аппарата и расширение его социальных функций может сослужить 

плохую службу. Требовать механического роста государства – значит еще больше 

ухудшать положение»: 

1) В.Вильсону; 

2) Ф.Гуднау;  

3) М.Веберу; 

4) Э.Баркеру; 

5) Д.Коулу. 
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8. Работа правительственных ведомств по обеспечению оптимальных внутренних 

и внешних условий развития государства, удовлетворению интересов граждан в 

безопасности, защите собственных прав входит в: 

1)  экономический блок; 

2) административно-политический блок; 

3) социальный блок; 

4) контрольный блок. 

9. Возможность существования своей конституции как особенность 

конституционно-правового статуса распространяется на: 

1) федерацию; 

2) федерацию и республики; 

3) края, области; 

4) автономные края; 

5) города федерального значения. 

10. Государственное учреждение представляет собой: 

1) отдельный, относительно самостоятельный элемент организационной системы, 

созданной государством для осуществления его целей и функций; 

2) отдельный, относительно самостоятельный элемент организационной системы, 

осуществляющий экономическую деятельность на базе государственной собственности; 

3) отдельный, относительно самостоятельный элемент организационной системы, 

связанный, как правило, с оказанием социальных и духовных услуг; 

4) отдельный, относительно самостоятельный элемент организационной системы, 

выполняющий обычно организационные функции в различных сферах общественной 

жизни. 

11. Социально-экономические цели государственного управления – это: 

1) упорядочение общественной жизни и удовлетворение публичных интересов, 

достижение экономического благополучия, создание и поддержка определенных 

экономических отношений; 

2) вовлечение в управление политических структур государства, поддержка 

политических процессов в государстве и обществе; 

3) обеспечение прав и свобод человека и гражданина, обеспечение законности в 

обществе, общественного порядка и т. д.; 

4) формирование правовой системы, которая способна реализовать основные 

функции государства и решить его задачи с помощью механизма правового государства. 

12. Основоположниками теории государственного управления принято считать: 

1) В. Вильсона, Ф. Гуднау и М. Вебера; 

2) Э. Баркера, Д. Коула, Г. Ласки, Ч. Маннинга; 

3) А. Эсмен, Л .Дюги, А. Мишель, М. Ориу; 

4) Г. Саймона, Д. Макгрегора, Ф.Герцберга, Д. Томпсона, Д. Истона. 

13. В основе теории «общественного выбора» заложено представление о 

государственном управлении как о: 

1) политической аналогии выбору покупателя на рынке; 

2) взаимодействии конкурирующих групп, каждая из которых стремится 

получить дополнительные ресурсы, часто за счет других; 

3) системе представлений различных участников процесса; 

4) взаимодействии безличных структурных элементов по устоявшимся схемам, 

«правилам игры». 

14.Объектом социальной политики является: 

1) государство; 
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2) население; 

3) общественные организации. 

15. В структуру социальной политики по административно-территориальному 

признаку входят: 

1) социальная политика в отношении женщин, молодежи, детей и т.д.; 

2) федеральная, региональная, муниципальная социальная политика; 

3) политика в сфере социально-трудовых отношений, охраны здоровья, 

образования, социальной защиты и т. д. 

16. Основной принцип социальной политики: 

1) субсидиарности; 

2) социальной компенсации; 

3) социальной справедливости. 

17. Какой из перечисленных международных документов был принят раньше 

остальных: 

1) Конвенция о правах ребенка; 

2) Конвенция о ликвидации всех форм дискриминации в отношении женщин; 

3) Международный пакт о гражданских и политических правах. 

18.Модель социальной политики, ориентированная на стимулирование занятости и 

перераспределение доходов называется: 

1) католическая; 

2) социально-демократическая; 

3) либеральная 

19.Как соотносятся социальная помощь и социальная защита? 

1) социальная помощь - это организационно-правовая форма социальной защиты; 

2) социальная помощь- это вид социальной защиты; 

3) социальная помощь - это принцип социальной защиты. 

20. Каким образом обеспечиваются социальные гарантии? 

1) На правовой основе, фиксирующей обязанности и ответственность как 

государства перед гражданами, так и граждан перед государством, а также на основе 

партнерства, согласия между властью и населением по вопросам потребления, 

накопления, оплаты и производительности труда. 

2) На согласительной основе, фиксирующей обязанности и ответственность как 

государства перед гражданами, так и граждан перед государством, а также на основе 

партнерства, согласия между властью и населением по вопросам потребления, 

накопления, оплаты и производительности труда. 

3) На конституционной основе, фиксирующей обязанности и ответственность как 

государства перед гражданами, так и граждан перед государством, а также на основе 

партнерства, согласия между властью и населением по вопросам потребления, 

накопления, оплаты и производительности труда. 

4) На законодательной основе, фиксирующей обязанности и ответственность как 

государства перед гражданами, так и граждан перед государством, а также на основе 

партнерства, согласия между властью и населением по вопросам потребления, 

накопления, оплаты и производительности труда. 

21. Через утверждение необходимых при решении государственных вопросов 

социально-экономических, политических и гражданских институтов для распределения 

властных полномочий государственное управление реализует функцию: 

1) институциональную; 

2) регулятивную; 

3) целеполагающую; 
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4) идеологическую. 

22. Передача задач или компетенций от выше стоящего уровня власти к 

нижестоящему- это…  

1) распределение обязанностей; 

2) оптимизация работы; 

3) делегирование полномочий; 

4) документооборот.   

23. При формировании «древа» целей необходимо соблюдать правила 

дифференциации и согласования различных элементов государственного управления, 

способные придать устойчивость и динамизм соответствующей системе, среди 

которых:  

1) предоставление подсистеме государственных органов (либо одному органу) 

управленческих функций, совместимых по направленности, предмету, содержанию и 

формам осуществления; 

2) четкое выделение главной цели, ради осуществления которой что-то создается 

в государственном управлении; правильное определение обеспечивающих целей (целей-

средств), достижение которых способствует главной цели; 

3) обеспечение совпадения социальной роли элементов государственного 

управления и возможностей людей, призванных его реализовывать; использование 

многообразных форм и методов осуществления одного и того же элемента 

государственного управления; 

4) распределение общего объема организационного потенциала по вертикали и по 

горизонтали таким образом, чтобы общее, коллективное осуществление управленческих 

функций и полномочий подсистемы управления органично сочеталось с индивидуальным 

ведением контактной управленческой работы. 

24. Представительство интересов в государственном управлении – это: 

1) механизм, с помощью которого государство проводит политику улаживания  

разного рода конфликтов (индивидуальных, национальных, территориальных, классовых 

и т.п.); 

2) участие граждан в деятельности органов государственного управления; 

3) способ самоорганизации граждан. 

25. Согласно теории рациональной бюрократии М. Вебера 

1) чиновник должен быть политически нейтральным 

2) чиновник может быть членом политической партии 

3) чиновник может участвовать в выборной кампании 

  
Раздел 9. Теоретические и нормативные основы организации муниципального 

управления 

Вид задания: обзор законодательства, учебной, специальной и научной литературы в 

сфере муниципального управления по третьему семестру дисциплины с использованием 

ЭБС и ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» 

Содержание задания: 

1. Представить перечень законодательных и нормативно-правовых актов, 

регламентирующих деятельность в сфере муниципального управления в соответствии с 

тематикой второго семестра дисциплины. 

2. Привести библиографический список учебной и специальной литературы по 

третьему семестру дисциплины, представленной в ЭБС http://www.znanium.com. Издания 

должны находиться на «Книжной полке» в личном кабинете студента в ЭБС. 

3. Представить результаты сравнительного анализа определений основных 

http://www.znanium.com/
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категорий в области муниципального управления, представленных в данной учебной и 

специальной литературе.  

4. Представить краткие аннотации 5-7 научных статей по проблематике третьего 

семестра дисциплины в журналах открытого доступа на платформе eLibrary: 

http://elibrary.ru по плану: 

- Ф.И.О. автора, название статьи, издание; 

- проблемы, рассматриваемые в статье; 

- основные пути решения проблем, предлагаемые автором; 

- выводы. 

Данная практическая работа выполняется каждым студентом индивидуально. В 

случае невыполнения работы студент не допускается до экзамена по третьему семестру 

дисциплины. Все разделы работы обязательно должны присутствовать. Результаты 

выполнения задания предоставляются преподавателю в печатной и электронной форме. 

 

Раздел 10. Организационно-экономические основы муниципального 

управления 

Вид задания: выполнение докладов с презентациями 

Примерная тематика докладов с презентациями: 

1. Местное самоуправление: структура и политическая сущность. 

2. Взаимодействие органов государственной власти и органов местного 

самоуправления. 

3. Принципы организации местного самоуправления. 

4. Функции местного самоуправления. 

5. Основы правового регулирования местного самоуправления. 

6. Модели и уровни организации местного самоуправления и местного 

управления. 

7. Эволюция концепций местного самоуправления в нашей стране и за рубежом.  

8. Перспективы развития местного самоуправления в РФ. 

9. Представительные и исполнительные органы власти местного 

самоуправления: содержание, структура, компетенция. 

10. Местное самоуправление, органы местного самоуправления и муниципальная 

служба. 

11. Политика реформирования местного самоуправления. 

12. Структура органов местного самоуправления. 

13. Проблема взаимодействия органов местного самоуправления и 

органов государственной власти. 

14.  Основные направления реформирования местного самоуправления в 

Российской Федерации. 

15. Новая территориальная организация местного самоуправления: понятие, 

признаки, характеристика, ресурсы.  

16. Совершенствование организационных структур администраций в условиях 

реформы местного самоуправления. 

17. Организация государственной власти в субъекте РФ и муниципальной власти 

на местном уровне. 

18. Эффективность муниципального управления. 

19. Критерии эффективности муниципального управления. 

20. Социальная эффективность муниципального управления. 

21. Эффективность организации и функционирования субъектов 

государственного и муниципального управления. 

http://elibrary.ru/
http://www.pandia.ru/text/category/organi_mestnogo_samoupravleniya/
http://www.pandia.ru/text/category/organi_mestnogo_samoupravleniya/
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22.  Процессы совершенствования государственного и муниципального 

управления 

23. Принципы и функции местного самоуправления. 

24. Основные направления деятельности PR службы в органах муниципальной 

власти. 

25. Роль общественного мнения в работе органов муниципальной власти. 

26. Роль общественных объединений в деятельности органов местного 

самоуправления. 

27.  Проблемы муниципального управления. 

28.  Эффективность административно-распорядительных методов в 

муниципальном управлении. 

29.  Разграничение полномочий и взаимодействие органов государственной 

власти и местного самоуправления. 

30.  Социально-экономические преобразования муниципальных образований: 

факторы самоуправления и самоорганизации.  

31. Методы и принципы муниципального управления. 

32. Структура и содержание научных основ муниципального управления. 

33. Развитие муниципальной науки в зарубежных странах. 

34. Развитие науки муниципального управления в России. 

35. Законы и закономерности муниципального управления. 

36. Типология муниципальных образований. 

37. Муниципальное образование как социально-экономическая система. 

38. Миссия и цели муниципального управления. 

39. Формирование древа муниципальных целей. Механизм муниципального 

целеполагания. Иерархия муниципальных целей. 

40. Понятие и классификация функций муниципального управления. 

41. Совершенствование организации деятельности органа муниципального 

управления. 

42. Совершенствование организационной структуры системы муниципального 

управления. 

43. Совершенствование организации труда руководителя органа муниципального 

управления. 

44. Совершенствование организации подготовки и реализации управленческих 

решений в органах муниципального управления. 

45. Совершенствование организации муниципального управления учреждениями: 

образования, здравоохранения, социальной зашиты населения, культуры, по делам 

молодежи, по физической культуре и туризму. 

46. Совершенствование организации муниципального управления городом 

(районом, сельским поселением). 

47. Понятие органа муниципального управления и его компетенция. 

48. Классификация органов муниципального управления. 

49. Понятие организационной структуры управления. Классификация 

организационных структур управления 

50. Организационно-правовые документы муниципального управления. 

 

Раздел 11. Организация деятельности муниципальной власти 

Вид задания: защита группового проекта «Анализ деятельности органов 

муниципального управления по информированию населения (на примере …….) 

Студенты самостоятельно выбирают муниципальное образование, на примере 

http://pandia.ru/text/category/organizatcionnaya_struktura/
http://pandia.ru/text/category/selmzskie_poseleniya/
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которого будут рассматриваться деятельность органов власти по информированию 

населения. 

Структура проекта: 

Титульный лист.  

Введение: цель и задачи проекта, актуальность исследования, краткое содержание 

разделов 

1. Общая характеристика муниципального образования: название муниципального 

образования, вид муниципального образования (городское или сельское поселение, 

муниципальный район, городской округ), особенности расположения муниципального 

образования: место муниципального образования в субъекте РФ, перечень населенных 

пунктов, входящих в состав муниципального образования. Также для муниципального 

района приводится перечень входящих в его состав муниципальных образований. Для 

поселения указывается в состав какого муниципального района оно входит. Численность 

населения муниципального образования. Структура органов местного самоуправления. 

2. Средства информирования населения – общая характеристика (интернет-сайт, 

печатные издания, буклеты, информационные стенды и др.). 

3. Структура официального сайта муниципального образования – характеристика 

разделов, представленной информации, оценка ее достаточности. 

Заключение: основные результаты проектной работы, сопоставленные с ее целью и 

задачами.  

Список использованной литературы. 

Приложения (при необходимости): исходные и /или дополнительные материалы: 

анкеты, графики, вспомогательные расчеты, копии документов и материалов и проч.Для 

подготовки может использоваться рекомендуемая основная и дополнительная литература, 

информация, размещенная на официальном сайте муниципального образования.  

Оформление проектов и презентаций в соответствии с требованиями. 

Доклад – 7-8 мин. 

Результаты выполнения группового проекта предоставляются преподавателю в 

печатной и электронной форме. 

Объем проекта – 15-20 листов. 

 

Раздел 12. Организация местного самоуправления в городах федерального 

значения и муниципальных образованиях 

Вид задания: письменное тестирование 

 

1. На территории РФ одновременно действовали два ФЗ «Об общих принципах 

организации местного самоуправления в РФ» в: 

1) 2001-2006 г. 

2) 2003-2005 гг. 

3) 2005-2007гг. 

2. Правовую основу местного самоуправления составляют следующие акты 

муниципальных образований: 

1) решения, принятые на местном референдуме 

2) устав муниципального образования 

3) акты органов местного самоуправления и должностных лиц местного 

самоуправления, принятые по вопросам, отнесенным к их компетенции 

3. Муниципальное образование может быть подчинено другому муниципальному 

образованию: 

1) Да, если это решение принято путем референдума и население обоих 
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муниципальных образования выразило свое согласие. 

2) Да, если это решение утверждено органом законодательной власти субъекта 

федерации. 

3) Да, если это решение утверждено Указом Президента РФ. 

4) Нет. 

4. Общее название актов, издаваемых главой местного самоуправления: 

1) Документ 

2) Постановление 

3) Распоряжение 

4) Указ 

5) Письмо 

6) Решение. 

5. Признаки муниципального образования: 

1) Территория 

2) Органы местного самоуправления 

3) Местное сообщество 

4)  Одно или несколько поселений и межселенных территорий 

5) Местный бюджет 

6) Устав 

7) Муниципальная собственность 

8) Собственные полномочия. 

6. В состав правовой базы местного самоуправления входят: 

1) Конституция Российской Федерации; 

2) Указы и распоряжения Президента РФ, постановления и распоряжения 

Правительства РФ, иные федеральные правовые акты; 

3) Федеральный закон «Об общих принципах организации местного 

самоуправления в РФ», другие федеральные законы; 

4) Конституции (уставы) субъектов РФ, законы и иные правовые акты органов 

государственной власти субъектов РФ; 

5) Уставы муниципальных образований, решения, принятые на местных 

референдумах и сходах граждан, правовые акты органов и должностных лиц местного 

самоуправления; 

6) все указанные законы и правовые акты. 

7. Председатель представительного органа местного самоуправления принимает 

следующие правовые акты: 

1) решения; 

2) постановления и распоряжения; 

3) постановления; 

4) приказы. 

8. При определении организационных форм муниципального управления не 

используется: 

1) способ вступления в должность главного должностного лица; 

2) распределение полномочий между различными органами местного 

самоуправления; 

3) метод осуществления взаимодействия между органами местного 

самоуправления. 

4) территориальная организация муниципального образования. 

9. В зависимости от порядка формирования органы местного самоуправления 

подразделяются на: 
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1) избираемые и назначаемые; 

2) органы общей, отраслевой и функциональной компетенции; 

3) представительные и исполнительные; 

4) коллегиальные и единоначальные. 

10. Европейская хартия местного самоуправления: 

1)  международный правовой акт, принятый Советом Европы 15 декабря 1985г; 

2) основополагающий документ правового характера, определяющий 

организационные основы местного самоуправления в странах ЕС; 

нормативный правовой акт, принятый законодательным (представительным) 

органом стран ЕС в особом законодательном порядке, обладающий высшей юридической 

силой и регулирующий наиболее важные общественные отношения в сфере местного 

самоуправления с точки зрения интересов и потребностей населения страны. 

11.Что образуют минимальные социальные гарантии? 

1) Образуют начальный уровень системы социальных стандартов и 

предназначаются для удовлетворения потребностей за счет бюджетов. 

2) Образуют первый уровень системы социальных стандартов и 

предназначаются для удовлетворения потребностей за счет бюджетов. 

3) Образуют гарантированный уровень системы социальных стандартов и 

предназначаются для удовлетворения потребностей за счет бюджетов. 

4) Образуют стабильный уровень системы социальных стандартов и 

предназначаются для удовлетворения потребностей за счет бюджетов. 

12.Что относится ко второму уровню социальных гарантий? 

1) Стандарты, обеспечиваемые за счет собственных средств населения, а при их 

недостатке - за счет адресной социальной помощи. 

2) Государственные стандарты, обеспечиваемые за счет собственных средств 

населения, а при их недостатке - за счет адресной социальной помощи. 

3) Региональные стандарты, обеспечиваемые за счет собственных средств 

населения, а при их недостатке - за счет адресной социальной помощи. 

4) Муниципальные стандарты, обеспечиваемые за счет собственных средств 

населения, а при их недостатке - за счет адресной социальной помощи. 

13. Что входит в состав прожиточного минимума? 

1) Стоимостная оценка потребительской корзины и обязательные затраты, 

связанные с платежами и сборами. 

2) Стоимостная оценка потребительской корзины и обязательные платежи и 

сборы. 

3) Стоимостная оценка потребительского набора и обязательные платежи и 

сборы. 

4) Стоимостная оценка потребительской корзины и обязательные платежи за 

оказанные социальные услуги. 

14. В законе РФ "Об образовании" в качестве основных принципов государственной 

политики провозглашены 

1) демократический, государственно-общественный характер управления 

2) автономность образовательных учреждений 

3) либеральный, государственно-общественный характер управления 

4) централизация образовательных учреждений 

15. Системообразующий фактор, обеспечивающий целостное функционирование, 

сохранение и развитие системы образования, есть 

1) учебная деятельность 

2) руководящий пост 
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3) управленческая деятельность 

4) педагогическая деятельность 

16. В образовательных учреждениях, где каждому педагогу предоставлено 

широкое поле творческой деятельности, имеет место только такие типы совместной 

деятельности, как 

1) Совместно - взаимодействующая и совместно-индивидуальная 

2) совместно - взаимодействующая деятельность 

3) совместно - взаимодействующая, совместно-последовательная и совместно-

индивидуальная 

4) совместно-индивидуальная деятельность 

17.Какое утверждение является верным? 

1) оптимизация обучения даёт наименьший эффект тогда, когда она 

осуществляется с привлечением научных работников школы и высших учебных 

заведений 

2) оптимизация обучения даёт наибольший эффект тогда, когда она 

осуществляется с привлечением учеников школы и студентов высших учебных 

заведений 

18. Выберите верное утверждение 

1) В современных проектах образовательных учреждений учёные и практические 

работники образования ищут образ такой школы, которая могла бы охватить в своей 

системе как можно больше возрастных групп 

2) В проектах образовательных учреждений конца 19 века учёные искали образ 

такой школы, которая могла бы охватить в своей системе как можно больше возрастных 

групп, включая и взрослых людей. 

19. В чем состоит стратегическая цель социального управления? 

1)  сохранении народа. 

2) сбережении здоровья народа. 

3) сбережении народа. 

4) сбережении и развитии народа. 

20. Укажите страну, где получила преимущественное распространение 

комиссионная модель местного самоуправления 

1) Россия; 

2) США; 

3) Франция; 

4) Германия; 

5) Швеция. 

21. Исходя из конституционной организации власти и принципа разделения властей, 

местное самоуправление:  

1) обязательный элемент системы управления; 

2) элемент конституционной организации власти, который устанавливается 

государством при возникновении необходимости; 

3) элемент конституционной организации власти, который возникает на 

основании волеизъявления населения муниципального образования; 

4) факультативный элемент системы управления. 

22. Какая структура управления представляет собой иерархическую систему 

линейных руководителей:  

1) линейно-функциональная; 

2) линейная; 

3) матричная; 
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4) квадратичная. 

23. Муниципальное образование может быть подчинено другому муниципальному 

образованию: 

1) да, если это решение принято путем референдума и население обоих 

муниципальных образования выразило свое согласие; 

2) да, если это решение утверждено органом законодательной власти субъекта 

федерации; 

3) да, если это решение утверждено Указом Президента РФ; 

4) не может ни в каком случае. 

24. При определении организационных форм муниципального управления не 

используется: 

1) способ вступления в должность главного должностного лица; 

2) распределение полномочий между различными органами местного 

самоуправления; 

3) метод осуществления взаимодействия между органами местного 

самоуправления; 

4) территориальная организация муниципального образования. 

25. Перечислите институты гражданского общества: 

1) учебные заведения; 

2) средства массовой информации; 

3) органы муниципального самоуправления; 

4) партии и общественные организации; 

5) некоммерческие организации. 

 

Типовые контрольные задания промежуточной аттестации, необходимые для 

оценки знаний, умений, навыков, характеризующих формирование компетенции ПК-1 - 

способен проектировать организационные структуры, участвовать в разработке 

стратегий управления человеческими ресурсами организаций, планировать и 

осуществлять мероприятия, распределять и делегировать полномочия с учетом личной 

ответственности за осуществляемые мероприятия в части индикаторов достижения 

компетенции ПК-1.1 (анализирует организационную структуру управления и применяет 

основные методы проектирования организационных структур), ПК-1.2 (применяет 

основные теории мотивации, лидерства и власти для решения стратегических и 

оперативных управленческих задач), ПК-1.3 (осуществляет распределение полномочий и 

ответственности на основе их делегирования) и ПК-1.4 (готов к планированию и 

организации деятельности органов государственной власти Российской Федерации, 

органов местного самоуправления и их структурных подразделений). 

 

Перечень вопросов для промежуточной аттестации (экзамен 5 / 6  семестр) 

1. Основные законы, закономерности и принципы государственного и 

муниципального управления. 

2. Функции государственного и муниципального управления. 

3. Методы государственного и муниципального управления. 

4. Государственное управление и местное самоуправление: проблемы 

взаимодействия. 

5. Нормативные модели систем государственного и муниципального управления. 

6. Основные направления совершенствования современного государственного и 

муниципального управления. 

7. Сущность, виды, процесс контроля как функции управления в системе 
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государственного и муниципального управления. 

8. Особенности контроля в системе государственного и муниципального управления 

9. Сущность и виды управленческих решений в системе государственного и 

муниципального управления. 

10. Эффективность управленческих решений в органах в системе государственного и 

муниципального управления. 

11. Субъекты и объекты государственной кадровой политики, проблемы 

оптимизации их взаимодействия. 

12. Современные административные реформы. 

13. Порядок разграничения предметов ведения и полномочий. 

14. Государственно-территориальное устройство РФ на современном этапе. 

15. Государственная политика в области развития местного самоуправления. 

16. Реализация принципа разделения властей: ветви власти. 

17. Модели взаимоотношений государственной и муниципальной власти. 

18. Цели и задачи государственной власти и местного самоуправления на 

современном этапе развития Российской Федерации. 

19. Принципы государственной власти и местного самоуправления. 

20. Отличия местного самоуправления от государственной власти. 

21. Научные основы государственного и муниципального управления. 

22. Организация систем государственного и муниципального управления. 

23. Функции и органы государственного и муниципального управления и их 

организационные структуры. 

24. Информационное взаимодействие государственного и муниципального 

управления.  

25. Основные принципы выделения территории государственной власти и  

муниципального образования. 

26. Конституционные основы организации государственного управления и местного 

самоуправления в Российской Федерации. 

27. Принципы определения оптимальной территории государственной власти и  

муниципального образования. 

28. Цели и принципы системы государственного и муниципального управления. 

29. Экономические методы государственного муниципального управления. 

30. Критерии  эффективности государственного и  муниципального управления. 

31. Субъекты государственного и муниципального управления. 

32. Современная российская модель государственного и муниципального  правления. 

33. Объекты государственного и муниципального управления. 

34. Разграничение функций и полномочий между субъектами государственного и 

муниципального управления. 

35. Субъект, объект, содержание государственного (муниципального) регулирования 

и управления. 

36. Институты, формы и методы в деятельности государственных и муниципальных 

органов. 

37. Представительная, непосредственная и «управленческая» демократия в системе 

государственных и муниципальных органов. 

38. Формы государственного регулирования местного самоуправления. 

39. Социальное прогнозирование в государственном и муниципальном управлении. 

40. Коррупция в органах государственного и муниципального управления. 
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Перечень заданий закрытого типа для промежуточной аттестации (экзамен 5 / 6  

семестр) 

Задания закрытого типа на установление соответствия 

 

Задание 1. Прочитайте текст и установите соответствие. 

Подберите теориям местного самоуправления  в левой графе таблицы, 

соответствующие  им основным признаки, представленные в правой графе таблицы. 

1) государственная теория  

 

а) выполнение общиной, как местных, так и 

государственных дел 

2) государственно-

общественная теория 

б) общинные дела – часть государственных дел, 

переданных для исполнения на места 

3) общественная теория  в) приоритет принципа отделения должностных лиц 

общины от государственной службы 

4) политическая теория  г) приоритет хозяйственной самостоятельности общины 

5) хозяйственная теория д) приоритет юридической самостоятельности общины 

6) юридическая теория е) строгое разграничение государственных и общинных 

дел 

 ж) приоритет естественных потребностей, над 

общественными 

 

Запишите выбранные буквы под соответствующие цифры. 

1 2 3 4 5 6 

      

 

Задание 2. Прочитайте текст и установите соответствие. 

Подберите к этапам формирования функционально-организационной схемы 

управления, которые представлены в левой графе таблицы, характеристики, 

представленные в правой графе таблицы. 

этап характеристика  

1) аналитический а) формирование соответствующих органов власти, 

территориальных подразделений, включая определение 

штатной структуры и численности органов власти 

2) организационный б) формирование соответствующих организационных структур, 

не относящихся к органам публичной власти  

3) координационный в) формирование государственных систем хранения и 

обработки информации и механизмов, обеспечивающих 

координацию и передачу решения по вертикали и горизонтали 

с целью минимизации коррупционных проявлений на всех 

этапах согласования 

4) 

информатизационный 

г) анализ и группировка всех приоритетных направлений 

региональной политики по функциям, целям и задачам 

 д) распределение ключевых полномочий по принятию 

межведомственных решений и определение форм 

организационных связей между элементами (комиссий, 

рабочих групп, советов и иных форм) 

 

Запишите выбранные буквы под соответствующие цифры. 

1 2 3 4 
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Задание 3. Прочитайте текст и установите соответствие. 

Подберите функциям управления, представленным в левой графе таблицы, 

соответствующие  им характеристики, представленные в правой графе таблицы. 

функции управления характеристика 

1) планирование а) процесс обеспечения того, что организация действительно 

достигает своих целей и выполняет три аспекта контроля: 1 

Установление стандартов – точное определение целей, которые 

должны быть достигнуты в определенный отрезок времени. 2 

Измерение – соотношение реально достигнутых результатов с 

ожидаемыми, желаемыми результатами. 3 Действие – для 

коррекции серьезных отклонений от предполагаемого 

первоначального плана. 

2) организация б) задачей является выполнение работы членами организации в 

соответствии с делегированными обязанностями. Для 

эффективной деятельности руководителям своих сотрудников 

необходимо  определить истинные потребности своих 

подчиненных и обеспечить реализацию этих потребностей через 

хорошую работу. 

3) мотивация  в) предполагает определение ответственности без учета ее 

распределения  

4) контроль г) предполагает решение о том, чтобы достичь поставленных 

целей и  отвечает на 3 вопроса: положение в настоящий момент; 

направление движения; средства и способы достижения целей. 

Один из способов обеспечения единого направления усилий всех 

членов организации к достижению целей.  

 д) предполагает определение и распределение полномочий и 

ответственности, делегирование полномочий – средство, за счет 

которого руководство осуществляет  выполнение работ за счет 

других людей. 

 

Запишите выбранные буквы под соответствующие цифры. 

1 2 3 4 

    

 

Задание 4. Прочитайте текст и установите соответствие. 

Подберите принципам, обеспечивающим функционирование объекта управления, 

представленным в левой графе таблицы, соответствующие  им определения, 

представленные в правой графе таблицы. 

1) принцип правовой  

защищенности  

управленческого решения 

а) позволяет принимать разумные управленческие решения, 

совершенствовать внутри системные связи, повышать 

эффективность взаимодействия с внешней средой 

2) принцип оптимизации 

управления 

 

б) предусматривает соответствие интеллектуальных, 

профессиональных и физических возможностей с 

выполняемой работой 

3) принцип делегирования 

полномочий 

в)предусматривает подкрепленность действий органов 

государственного управления нормативно-правовыми 

государства. Деятельность государственных должна быть 
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легальной и легитимной, так как любое нарушение 

законности подрывает авторитет власти. Только при 

правовом контроле деятельность власти будет эффективной 

и не противоречивой 

4) принцип соответствия г) документальное предусмотрение возможности замены 

одного работника другим по каким-либо обстоятельствам. 

Замещение отсутствующих (болезнь, отпуск, командировка) 

должно решаться автоматически на основе действующих 

служебных должностных инструкций и регулироваться 

формально. 

5) принцип 

автоматического 

замещения отсутствующего 

д) состоит в передаче руководителем всех полномочий и 

ответственности сотрудникам. Сохраняет только права.  

 е) состоит в передаче руководителем части  возложенных на 

него полномочий, прав и ответственности своим 

компетентным сотрудникам. Главная задача руководителя - 

не самому выполнять работу, а обеспечить организацию 

трудового процесса силами коллектива, но при этом взять 

на себя ответственность 

 

Запишите выбранные буквы под соответствующие цифры. 

1 2 3 4 5 

     

 

Задание 5.  Прочитайте текст и установите соответствие. 

Подберите принципам, обеспечивающим развитие и совершенствование 

управляемой системы, представленным в левой графе таблицы, соответствующие им 

характеристики, представленные в правой графе таблицы. 

принципы характеристики 

1) принцип первого 

руководителя 

а) состоит в непосредственном участие всех структур 

управления в осуществлении контроля при принятии 

управленческих решений   

2) принцип новых задач б) состоит в периодическом обучении и повышении 

квалификации, от высшего до низшего звена с целью 

увеличения уровня мастерства и компетентности 

3) принцип повышения 

квалификации персонала  

в) при организации выполнения важного 

государственного задания контроль за ходом работ 

должен быть оставлен за «первым руководителем», так 

как только «первое лицо» имеет право и возможность 

решать и поручать решение любого вопроса 

 г) с целью дальнейшего динамического развития 

системы государственного управления, данный принцип 

предусматривает постановку новых задач и 

соответственно их дальнейшее решение 

 

Запишите выбранные буквы под соответствующие цифры 

1 2 3 

   



 

ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ 
УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

«РОССИЙСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТ  
ТУРИЗМА И СЕРВИСА» 

СМК РГУТИС  

________ 

Лист 119  

 

 

 

 

Задание 6. Прочитайте текст и установите соответствие. 

Подберите формам государственного устройства, представленным в левой графе 

таблицы, соответствующие  им характеристики, представленные в правой графе таблицы. 

Формы 

государственного 

устройства 

Характеристика 

1) унитарное 

государство  

а) представляет собой союзное государство, состоящее из 

государственных образований, обладающих определенной 

юридической и политической самостоятельностью. 

Объединяющими началами выступают единое социально-

экономическое пространство, единая денежная система, органы 

власти и управления. Наряду с ними в отдельных субъектах 

существуют собственные конституции и законодательство, 

собственные законодательные и исполнительные органы власти.  

2) федерация б) постоянный союз суверенных государств, создаваемый для 

достижения каких-либо общих, преимущественно 

внешнеполитических целей. Каждый член, сохраняя 

государственную самостоятельность и объединяясь с другими 

государствами, делегирует центру строго ограниченный круг 

полномочий. Решения принимаются на основании консенсуса и 

вступают в силу лишь после утверждения центральными 

органами власти соответствующих государств. Отсутствует 

единая налоговая и правовая системы.  

3) конфедерация в) характеризуется низкой степенью централизации политической 

власти. В данном государстве не действует единая конституция, 

нормы которой применяются на ее  территории. Территория 

государства подразделяется на административно-

территориальные единицы которые обладают политической 

самостоятельностью. 

 г) характеризуется высокой степенью централизации 

политической власти и имеет наибольшее распространение в 

мире. В данном государстве действует единая конституция, 

нормы которой применяются на всей территории страны; 

централизованная судебная система; единая система высших 

органов государственной власти; единое гражданство и единая 

система права. Территория государства подразделяется на 

административно-территориальные единицы (департаменты, 

области, районы и т.д.), которые не обладают политической 

самостоятельностью. 

 

Запишите выбранные буквы под соответствующие цифры. 

1 2 3 

   

 

Задание 7. Прочитайте текст и установите соответствие. 

Подберите к типам организационных структур управления, представленным  в левой 

графе таблицы, соответствующие  им характеристики, представленные в правой графе 

таблицы. 
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тип организационной 

структуры 

характеристика 

1) линейный тип 

организационной структуры 

управления 

а) формируются на базе действующих организационных 

структур различных служб, ведомств без выделения 

дополнительной штатной численности. Это, например, 

различные комиссии, советы, группы внутренних 

консультантов и т.д. Преимущество данных структур 

состоит в возможности оперативного решения 

комплексных проблем, затрагивающих интересы многих 

органов, ведомств. 

2) функциональный тип 

организационной структуры 

управления 

б) образуется в результате расположения должностей по 

принципу прямого подчинения: «вышестоящий 

руководитель» — «руководители» — «исполнители». 

Такой способ является наиболее простым и логичным, 

обеспечивает организацию иерархическую 

подчиненность, единство распорядительства с указанием, 

что, кому и как делать. Иерархия при всем вариантах 

модификации отношений в организационной структуре 

управления не может исчезнуть вовсе, так как 

существование различных ее уровней наиболее полно 

соответствует задаче институализации ответственности. 

3) линейно-штабной (или 

линейно-функционально-

штабной) тип 

организационной структуры 

управления 

в) обеспечивают параллельное выполнение участниками 

функций программы и в стационарной системе, т. е. 

занятость в программе не освобождает их от выполнения 

постоянных обязанностей. Для такой структуры 

характерно двойное, тройное и более сложное 

подчинение структурных единиц. По такой структуре 

создаются различные комитеты, комиссии специалистов 

различных организаций, не связанные с организационной 

подчиненностью.  

4) программно-целевой тип 

организационной структуры 

государственного управления 

г) основан на передаче прав линейного руководства 

нескольким субъектам управления, каждый из которых 

осуществляет его по одной из специализированных 

функций. В результате у исполнителей появляется 

несколько так называемых руководителей. 

5) матричные структуры 

управления 

д) формируются на базе новых организационных 

структур, с учетом   действующих различных служб, 

ведомств с выделения дополнительной штатной 

численности 

6) координационные 

организационные 

структуры управления 

е) позволяет значительно повысить качество линейного 

руководства за счет объединения специалистов в 

специализированные, так называемые штабные 

подразделения, которые занимаются анализом 

управленческой информации статистического, 

аналитического, планирующего, координирующего и 

иного, свойства и выработкой на его основе 

рекомендаций и предложении.  

 ж) обеспечивает наибольшую гибкость в управлении. Это 

один из видов организационных структур управления, 
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который представляет собой упорядоченную 

совокупность структурных единиц, объединенных 

организационно для решения комплексных задач.  

 

Запишите выбранные буквы под соответствующие цифры. 

1 2 3 4 5 6 

      

 

Задание 8. Прочитайте текст и установите соответствие. 

Подберите трем основным этапам процесса проектирования организационных 

структур, представленным  в левой графе таблицы, соответствующие  им характеристики, 

представленные в правой графе таблицы. 

этапы характеристика 

1) анализ организационных 

структур 

 

а) степень совершенства организационных структур 

проявляется в четкости системы управления организацией 

и высоких конечных результатах ее деятельности. Оценка 

эффективности управления может быть произведена по 

уровню реализации заданий, надежности и 

организованности системы управления, скорости и 

оптимальности принимаемых управленческих решений. 

2) проектирование б) анализ действующей организационной структуры 

управления призван установить, в какой мере она отвечает 

требованиям, предъявляемым к организации, т.е. 

определяют, насколько структура управления рациональна 

с точки зрения установленных оценочных критериев, 

характеризующих ее качество. К оценочным критериям 

относятся 

3) оценка эффективности в) прежде чем определить структуру управления, следует 

проанализировать все полномочия органа публичной 

власти,; выделить из них ключевые и объединить их для 

выполнения определенных задач.  

 г) прежде чем определить структуру управления, следует 

проанализировать все виды деятельности, необходимые 

для функционирования организации; выделить из них 

ключевые, от которых, прежде всего, зависит успех дела, и 

затем распределить их по блокам. 

 

Запишите выбранные буквы под соответствующие цифры. 

1 2 3 

   

 

Задание 9. Прочитайте текст и установите соответствие.    

Подберите к представленным в левой графе таблицы критериям структурам 

управления  характеристики, представленные в правой графе данной таблицы. 

 

критерии характеристика 

1) принципы 

управления  

а) усиление стратегического планирования усиление контроля, 

привлечение работников к управлению путем реализации 
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изменения подходов к мотивации труда 

2) аппарат управления  б) группировка подразделений  управления для 

управленческого воздействия 

3) функции управления  в) соотношение между централизацией и децентрализацией 

(сколько и какие решения принимаются на нижнем уровне, 

каковы их последствия, какой объем контрольных функций 

лежит на каждом уровне управления. 

 г) перегруппировка подразделений, изменение взаимосвязей 

между ними, распределение полномочий и ответственности; 

выделение в самостоятельные структуры каких-то звеньев, 

изменение характера межуправленческих связей, создание в 

аппарате управления необходимых промежуточных звеньев и 

т.д. 
 

Запишите выбранные буквы под соответствующие цифры 

1 2 3 

   

 

Перечень заданий комбинированного типа для промежуточной аттестации 

(экзамен 5 / 6  семестр) 

Задания комбинированного типа с выбором одного верного ответа из 

предложенных и обоснованием выбора ответа 

 

Задание 10. Прочитайте текст задания, выберите правильный ответ и запишите его 

соответствующей буквой, ответ обоснуйте. 

Кол-во правильных ответов – 1. 

Какой конституционный принцип положен в основу построения системы органов 

государственной власти в РФ?  

А. принцип властности; 

Б. принцип эффективности; 

В. принцип разделения власти; 

Г. принцип единовластия. 

 

Задание 11. Прочитайте текст задания, выберите правильный ответ и запишите его 

соответствующей буквой, ответ обоснуйте. 

Кол-во правильных ответов – 1. 

Исходя из конституционной организации власти и принципа разделения властей, 

местное самоуправление:  

А. обязательный элемент системы управления; 

Б. элемент конституционной организации власти, который устанавливается 

государством при возникновении необходимости; 

В. элемент конституционной организации власти, который возникает на основании 

волеизъявления населения муниципального образования; 

Г. факультативный элемент системы управления. 

Задание 12. Прочитайте текст задания, выберите правильный ответ и запишите его 

соответствующей буквой, ответ обоснуйте. 

Кол-во правильных ответов – 1. 

Носителем суверенитета в России согласно Конституции Российской Федерации 

является ….. 

https://gos-sluzhba.ru/category/const/109
https://gos-sluzhba.ru/category/const/109
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А. Президент РФ; 

Б. Правительство РФ; 

В. многонациональный народ;  

Г. Государственная Дума РФ 

 

Перечень заданий открытого типа с развернутым ответом для промежуточной 

аттестации (экзамен 5 / 6  семестр) 

 

Задание 13. Прочитайте текст задания. Ответ запишите развернуто и обосновано, 

используя четкие компактные формулировки. 

Исполнительную власть Российской Федерации осуществляют Правительство 

Российской Федерации и иные федеральные органы исполнительной власти в 

соответствии со структурой федеральных органов исполнительной власти под общим 

руководством Президента Российской Федерации, а также органы исполнительной 

власти субъектов Российской Федерации и органы исполнительно-распорядительной 

власти муниципальных образований. Правильно ли данное суждение? 

 

Задание 14. Прочитайте текст задания. Ответ запишите развернуто и обосновано, 

используя четкие компактные формулировки. 

Какие органы власти входят в единую систему публичной власти?  

 

Задание 15. Прочитайте текст задания. Ответ запишите развернуто и обосновано, 

используя четкие компактные формулировки. 

Верно ли данное суждение? Право законодательной инициативы принадлежит 

Министерству юстиции Российской Федерации.  

 

Задание 16. Прочитайте текст задания. Ответ запишите развернуто и обосновано, 

используя четкие компактные формулировки. 

Могут ли органы местного самоуправления наделяться государственными 

полномочиями? 

 

Задание 17. Прочитайте текст задания. Ответ запишите развернуто и обосновано, 

используя четкие компактные формулировки. 

Правительство Российской Федерации состоит из Председателя Правительства 

Российской Федерации и федеральных министров Верно ли данное суждение? 

 

Задание 18. Прочитайте текст задания. Ответ запишите развернуто и обосновано, 

используя четкие компактные формулировки. 

В Российской Федерации народ осуществляет свою власть только путем участия в 

выборах. Верно ли это?  

 

Задание 19. Прочитайте текст задания. Ответ запишите развернуто и обосновано, 

используя четкие компактные формулировки. 

В соответствии с Конституцией Российской Федерации по предметам совместного 

ведения Российской Федерации и субъектов Российской Федерации  на территории РФ 

издаются федеральные конституционные законы и федеральные законы.   Верна ли 

данная трактовка? 

 

Задание 20. Прочитайте текст задания. Ответ запишите развернуто и обосновано, 

https://gos-sluzhba.ru/category/const/97
https://gos-sluzhba.ru/category/const/4
https://gos-sluzhba.ru/category/const/4
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используя четкие компактные формулировки. 

Допускается ли наделение органов местного самоуправления отдельными 

государственными полномочиями Российской Федерации и отдельными 

государственными полномочиями субъектов Российской Федерации - законами 

субъектов Российской Федерации распоряжением представительного органа 

муниципального образования?  

 

Перечень примерных тестовых заданий для промежуточной аттестации 

(экзамен 5 / 6  семестр) 

1 При создании организационной структуры необходимо соблюдать правила 

дифференциации и согласования различных элементов государственного 

управления, способные придать устойчивость и динамизм соответствующей системе, 

среди которых: 

1 четкое выделение главной цели, ради осуществления которой что-то создается в 

государственном управлении; правильное определение обеспечивающих целей (целей-

средств), достижение которых способствует главной цели; 

2 обеспечение совпадения социальной роли элементов государственного 

управления и возможностей людей, призванных его реализовывать; использование 

многообразных форм и методов осуществления одного и того же элемента 

государственного управления 

3 распределение общего объема организационного потенциала по вертикали и по 

горизонтали таким образом, чтобы общее, коллективное осуществление управленческих 

функций и полномочий подсистемы управления органично сочеталось с индивидуальным 

ведением контактной управленческой работы 

4 предоставление подсистеме государственных органов (либо одному органу) 

управленческих функций, совместимых по направленности, предмету, содержанию и 

формам осуществления 

2 При построении функциональной структуры необходимо соблюдать 

правила дифференциации и согласования различных элементов государственного 

управления, способные придать устойчивость и динамизм соответствующей системе, 

среди которых:  

1 четкое выделение главной цели, ради осуществления которой что-то создается в 

государственном управлении; правильное определение обеспечивающих целей (целей-

средств), достижение которых способствует главной цели 

2 предоставление подсистеме государственных органов (либо одному органу) 

управленческих функций, совместимых по направленности, предмету, содержанию и 

формам осуществления 

3 распределение общего объема организационного потенциала по вертикали и по 

горизонтали таким образом, чтобы общее, коллективное осуществление управленческих 

функций и полномочий подсистемы управления органично сочеталось с индивидуальным 

ведением контактной управленческой работы 

4 обеспечение совпадения социальной роли элементов государственного 

управления и возможностей людей, призванных его реализовывать; использование 

многообразных форм и методов осуществления одного и того же элемента 

государственного управления 

3 По критерию соподчиненности органов между собой государственные 

органы делятся на:  

1 федеральные (центральные), органы субъектов Федерации, их местные органы, а 

также органы местного самоуправления 
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2 вышестоящие и нижестоящие 

3 образуемые (вышестоящим органом в рамках его компетенции) и избираемые 

(либо населением, либо представительным органом) 

4 коллегиального и единоличного управления 

4 При организации управленческой деятельности необходимо соблюдать 

правила дифференциации и согласования различных элементов государственного 

управления, способные придать устойчивость и динамизм соответствующей системе, 

среди которых:  

1 четкое выделение главной цели, ради осуществления которой что-то создается в 

государственном управлении; правильное определение обеспечивающих целей (целей-

средств), достижение которых способствует главной цели 

2 предоставление подсистеме государственных органов (либо одному органу) 

управленческих функций, совместимых по направленности, предмету, содержанию и 

формам осуществления; 

3 распределение общего объема организационного потенциала по вертикали и по 

горизонтали таким образом, чтобы общее, коллективное осуществление управленческих 

функций и полномочий подсистемы управления органично сочеталось с индивидуальным 

ведением контактной управленческой работы; 

4 обеспечение совпадения социальной роли элементов государственного 

управления и возможностей людей, призванных его реализовывать; использование 

многообразных форм и методов осуществления одного и того же элемента 

государственного управления 

5 К понятиям, описывающим внешнюю среду, в которой осуществляется 

государственное управление, относятся: 

1 государственное управление, государство как субъект управления, объект 

государственного управления, государственная власть, управленческая деятельность, 

управленческие отношения 

2 социальное, политическое, правовое, экономическое, геополитическое 

пространства, единицы социального времени (этапы, периоды) 

3 система государственного управления, система государственной власти, уровни 

субъектов управления и власти, централизация и децентрализация власти и управления 

4 политический выбор, целеполагание, политическая стратегия, государственное 

решение и принятие решения 

6 Принцип …. предполагает разделение единоличной государственной 

власти на три сферы: законодательную, исполнительную и судебную, что должно 

служить условием эффективного контроля за деятельностью государственного 

аппарата. 

1 принцип разделения властей 

2 принцип суверенности 

3 принцип демократизма 

4 принцип гомогенности 

7 Между какими уровнями власти разделены полномочия в области 

управления территориями? 

1 между федеральными и региональными органами власти 

2 между региональными и муниципальными органами власти 

3 между федеральным округом, федеральными, региональными и муниципальными 

органами власти 

4 между федеральными, региональными и муниципальными органами власти 

8. Основоположниками теории государственного управления принято считать: 
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1. В.Вильсона, Ф.Гуднау и М.Вебера; 

2. Э.Баркера, Д.Коула, Г.Ласки, Ч.Маннинга; 

3. А.Эсмен, Л.Дюги, А.Мишель, М.Ориу; 

4. Г.Саймона, Д.Макгрегора, Ф.Герцберга, Д.Томпсона, Д.Истона. 

9. Среди методов, используемых в режиме организации государственной и 

муниципальной власти, различают: 

1. исследовательские; 

2. инструментальные; 

3. комплексные; 

4. организационные. 

10. В теории государственного управления выделяют 4 основные традиции. Укажите 

лишнюю: 

1. англо-саксонская; 

2. германская; 

3. французская; 

4. скандинавская; 

5. американская. 

 

Перечень примерных практических заданий для промежуточной аттестации 

(экзамен 5 / 6 семестр) 

 

Задание 1. Дополните фразы:  

Управляемые объекты государственного управления (ГУ) - деятельность людей по 

производству материальных и духовных продуктов и социальных условий жизни, на 

которых воздействуют субъекты управления. 

В компонентно-структурном отношении: 

 – _______ в проявлениях его сознания, поведения, трудовой и общественной 

деятельности, целостной социально-продуктивной активности; 

 – ________ и объединения людей;  

– ________ в целом, его социальные образования, отношения, связи и процессы, 

возникающие в нем вследствие общественной активности людей и их объединений. 

В зависимости от социальных функций объекты ГУ делятся на виды: 

 – _________ - соединение рабочей силы и средств производства; 

 – ________ - потребление материальных и социальных продуктов и одновременное 

историческое воссоздание человека; 

 – ________ - выработка идей, взглядов, освоение их сознанием. 

 

Задание 2. Назовите выделить три вида связей в организационной структуре 

государственного управления:  

1. _____________________________________________________________________; 

2. _____________________________________________________________________; 

3. _____________________________________________________________________. 

 

Задание 3. Назовите субординационные связи в организационной структуре 

государственного управления: 

1. _____________________________________________________________________; 

2. _____________________________________________________________________; 

3. _____________________________________________________________________. 

4. _____________________________________________________________________; 
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5. _____________________________________________________________________; 

6. _____________________________________________________________________. 

 

Задание 4. Назовите, базовую основу координационных связей взаимной 

заинтересованности разных органов государственной власти (и органов местного 

самоуправления) при управленческих воздействиях: 

1. _____________________________________________________________________; 

2. _____________________________________________________________________; 

3. _____________________________________________________________________. 

_____________________________________________________________________; 

 

Задание 5. Дополните фразу: «Сознательная деятельность людей по стабилизации 

социальных систем, сохранении их целостности, устойчивости, оптимизации  функции с 

целью обеспечения удовлетворения общественных потребностей это - ______________». 

 

Задание 6. Дополните фразу: «Вид социального управления, при котором 

осуществляется вертикальное упорядочение, а один из элементов какой-либо общности 

играет роль ведущего, определяющего начала в деятельности всех остальных – это 

__________________». 

 

Задание 7. Продолжите фразу «В _______________________________ создаются 

условия для реального участия граждан в решении государственных и иных 

общественных дел, все важнейшие органы государства выборны и подконтрольны народу, 

граждане обладают широким гарантированным законом кругов прав и свобод и где 

государство служит обществу и личности».  

 

Перечень вопросов для промежуточной аттестации (зачет 6 / 7 семестр) 

1. Предмет и виды государственного управления. 

2. Ведущие школы и направления в теории государственного управления. 

3. Характеристика Кейнсианской и Монетаристской модели государственного 

управления. 

4. Формы правления и государственного устройства. 

5. Государственный аппарат: понятие, структура и основные элементы. 

6. Государственное управление: принципы, формы, методы и средства управления. 

7. Критерии эффективности государственного управления (критерии оценки). 

8. Соотношение понятий и принципы организации государственной власти. 

9. Система государственного управления зарубежных стран. 

10. Институт Президента РФ и Администрация Президента РФ. 

11. Общая характеристика Федерального собрания РФ. 

12 .Структура и организация деятельности Совета Федерации РФ. 

13. Структура и организация деятельности Государственной думы РФ. 

14. Правовой статус депутата Государственной думы и члена Совета Федерации. 

15. Общая характеристика Правительства РФ. 

16. Судебная власть в РФ: понятие, признаки и ее функции. 

17. Высшие судебные органы РФ: порядок формирования, состав и их компетенция. 

18. Федеральные органы государственной власти особой компетенции. 

19. Характеристика Федеральных органов исполнительной власти. 

20. Государственный совет РФ: место и роль в системе государственных органов. 

21. Особенности государственного устройства Российской Федерации, 
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характеристика Федеративных отношений. 

22. Разграничение предметов ведения Российской Федерации и субъектов РФ. 

23. Образование федеральных округов, основные функции и задачи полномочного 

представителя Президента РФ. 

24. Система органов государственной власти субъектов РФ: принципы и правовая 

основа деятельности. 

25. Высшее должностное лицо (глава) субъекта федерации: правовое положение и 

полномочия. 

26. Система органов исполнительной власти в субъектах федерации. 

27. Порядок формирования представительных органов власти. 

28. Контроль над деятельностью органов государственной власти субъектов 

федерации. 

29. Государственная региональная политика: теоретические подходы, основные 

направления, механизмы реализации. 

30. Типы субъектов федерации современной России. Особенности управления. 

Федеральные округа. Региональные ассоциации. 

31. Разграничение предметов ведения федерации и ее субъектов.  

32. Функции представительных (законодательных) исполнительных и судебных 

органов субъектов федерации.  

33. Основные направления государственной региональной политики.  

34. Единое экономическое пространство государства. Выравнивание уровней 

социально-экономического развития. 

35. Модели бюджетного федерализма. Особенности бюджетного федерализма в РФ. 

36. Бюджетный фонд финансовой поддержки субъектов РФ.  

37. Государственные управленческие решения: понятия, виды, технологии 

разработки и реализации 

38.Региональное управление в структуре государственного управления. 

39.Особенности федеративного устройства государства и их влияние на систему 

регионального управления. 

40. Институт полномочного представителя Президента РФ в федеральных округах. 

41. Законодательная власть РФ: институциональный, функциональный и 

организационный анализ. 

42. Исполнительная власть РФ: институциональный, функциональный и 

организационный анализ. 

43. Судебная власть РФ: институциональный, функциональный и организационный 

анализ. 

44. Федеральные органы власти с особым статусом: институциональный, 

функциональный и организационный анализ. 

45. Роль общероссийских общественных объединений и политических партий в 

системе государственного управления. 

46. Основные признаки  федеративного устройства РФ, разграничение предметов 

ведения и полномочий между федеральным и региональным уровнями власти. 

47. Система и принципы организации власти в субъектах Российской Федерации. 

48. Законодательная власть субъектов Российской Федерации: институциональный, 

функциональный и организационный анализ. 

49. Исполнительная власть субъектов РФ: институциональный, функциональный и 

организационный анализ. 

50. Высшее должностное лицо субъектов РФ: институциональный, функциональный 

и организационный анализ. 
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Перечень заданий закрытого типа для промежуточной аттестации (зачет 6 / 7 

семестр) 

Задания закрытого типа на установление соответствия 

 

Задание 1. Прочитайте текст и установите соответствие 

Подберите существующим ветвям власти в РФ в левой графе таблицы 

соответствующе  им характеристики, представленные в правой графе таблицы. 

ветвь власти характеристика (функции, полномочия, примеры органов) 

1) исполнительная власть а) органы власти, не входящие ни в одну из трех ветвей 

власти, представлены 280 организациями (например, 

Счетная палата РФ, Центральный Банк РФ, 

Уполномоченный по правам человека в РФ, Российская 

Академия Наук РФ и т.д.). 

2) законодательная власть б)  один из видов самостоятельной и независимой власти в 

государстве, представляющий собой совокупность органов, 

закреплённых в Конституции и законах, для реализации 

целей и задач государственной политики, закреплённых в 

законе того или иного государства 

3) судебная власть в)  Федеральное Собрание – парламент Российской 

Федерации – является представительным и законодательным 

органов Российской Федерации. Федеральное Собрание 

состоит из двух палат – Совета Федерации и 

Государственной Думы. Законодательная власть включает 

также Законодательные Собрания субъектов Российской 

Федерации 

4) иное г) один из видов самостоятельной власти в государстве по 

вопросам международных отношений 

 д) самостоятельная и независимая ветвь 

государственной власти, действующая для разрешения 

конфликтов между государством и гражданами, самими 

гражданами, юридическими лицами, на основе закона, а 

также контроля за конституционностью законов. 

 

Запишите выбранные буквы под соответствующие цифры 

1 2 3 4 

    

 

Задание 2. Прочитайте текст и установите соответствие 

Подберите к функциям государственного управления, которые представлены в левой 

графе таблицы, характеристики по объему управляющего воздействия, представленные в 

правой графе таблицы. 

 функции характеристика  

1) функция государственного 

управления 

а) совокупность юридически обособленных, 

закрепленных в законодательных, указных, иных 

правовых актах публично-управляющих воздействий, 

субъектов государственно-административного 

управления, осуществляемых в административном, т.е. 

безусловном, бесспорном порядке. При этом состав 

https://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%9D%D0%B5%D0%B7%D0%B0%D0%B2%D0%B8%D1%81%D0%B8%D0%BC%D0%BE%D1%81%D1%82%D1%8C
https://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%93%D0%BE%D1%81%D1%83%D0%B4%D0%B0%D1%80%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%B5%D0%BD%D0%BD%D0%B0%D1%8F_%D0%B2%D0%BB%D0%B0%D1%81%D1%82%D1%8C
https://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%93%D0%BE%D1%81%D1%83%D0%B4%D0%B0%D1%80%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%B5%D0%BD%D0%BD%D0%B0%D1%8F_%D0%B2%D0%BB%D0%B0%D1%81%D1%82%D1%8C
https://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%93%D0%BE%D1%81%D1%83%D0%B4%D0%B0%D1%80%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%B5%D0%BD%D0%BD%D0%B0%D1%8F_%D0%BF%D0%BE%D0%BB%D0%B8%D1%82%D0%B8%D0%BA%D0%B0
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функций государственно-административного   

управления может толковаться как расширительно, так 

и   ограничительно 

2) функция исполнительной 

власти   

б) это установленные статутным актом (положением, 

регламентом, уставом) система, набор видов 

деятельности, воздействий, которые он вправе и обязан 

осуществлять в отношении конкретных управляемых 

объектов. Объем управленческих функций обусловлен 

местом госоргана в структуре управляющей системы и 

ограничивает роль (задачи) и пределы данного органа в 

управлении общественными процессами, отношениями, 

институтами 

3) функции конкретного 

государственного органа 

в) это деятельность в системе различных организаций и 

учреждений, по реализации функций государственных 

и муниципальных, направленных на достижение 

конкретной цели.  

4) функции индивидуальные 

как воздействие должностного 

лица  

г) это деятельность всей системы государственного 

управления по реализации функций государства, 

содержание которых имеет  пространственно-

временную форму выражения. К ним относятся все 

функции по обеспечению и защите конституционного 

строя, каждой статьи Конституции РФ,  основы 

конституционного строя являются институтом, который 

не может реализовываться в порядке какого-либо 

усмотрения; создание сугубо юридического порядка 

обеспечения и защиты основ конституционного строя – 

есть необходимое условие сохранения национального и  

государственного суверенитета.  

 д) это виды конкретной управленческой деятельности, 

которые регламентируются, устанавливаются в 

должностной инструкции,  соответствуют компетенции 

(юридически соразмерности правомочиям) и требуют 

определенной классификации (профессионального 

опыта, образования). 

 

Запишите выбранные буквы под соответствующие цифры. 

1 2 3 4 

    

 

Задание 3. Прочитайте текст и установите соответствие. 

Подберите примеры, которые представлены в правой графе таблицы, к 

соответствующим функциям государства, представленным в левой графе таблицы.  

функции государства пример 

1) экономическая функция а) принятие  закона о реформе пенсионной системы 

2) социальная функция б) принятие государственного бюджета 

3) функция обороны страны в) утверждение устава муниципального образования 

 г) утверждение  военной  доктрины России 

 

Запишите выбранные буквы под соответствующие цифры. 
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1 2 3 

   

 

Задание 4. Прочитайте текст и установите соответствие. 

Подберите принципам государственного управления, представленным в левой графе 

таблицы, соответствующие  им характеристики, представленные в правой графе таблицы. 

принципы характеристика 

1) принцип законности  а) выражается в праве самостоятельно 

принимать решения в соответствии с собственной 

компетенцией и принципом разделения властей 

2) принцип 

самостоятельности  

 

б) предполагает строгое и точное соблюдение и исполнения 

субъектами государственного управления требований законов; 

означает, что функционирование и развитие государственного 

управления имеет правовые основания, государством 

гарантируется обязательность исполнения актов органов 

государственной власти 

3) принцип гласности  в) предопределяет ответственность субъектов управления за 

результаты своей работы, как перед государством, так и перед 

населением и наступление юридической ответственности, как 

за неисполнение, так и за ненадлежащее исполнение своих 

обязанностей 

4) принцип 

ответственности  

г) не предполагает разграничение полномочий между 

государственными органами власти 

5) принцип 

субсидиарности  

д) выражается в демократизме управленческой деятельности, 

получении гражданами полной и достоверной информации о 

функционировании органов государственной власти 

6) принцип 

единоначалия  

 

е) это сочетание необходимых начал централизованного 

руководства с учетом местных условий и особенностей 

субъектов Российской Федерации, функционирования органов 

исполнительной власти субъектов Российской Федерации 

7) принцип двойного 

подчинения 

ж) предполагает, что вопросы государственного управления 

решаются как коллегиальными органами государственной 

власти, так и руководителями федеральных органов 

исполнительной власти 

 з) предполагает не только разграничение компетенции между 

государственными органами власти, но и формирование 

возможностей для ее осуществления 

 

Запишите выбранные буквы под соответствующие цифры 

1 2 3 4 5 6 7 

       

 

Задание 5. Прочитайте текст и установите соответствие.    

Подберите к требованиям, предъявляемым к организационной структуре 

управления, представленным  в левой графе таблицы, соответствующие  им 

характеристики, представленные в правой графе таблицы. 

требования характеристика 

1) оптимальность  а) суть данного требования состоит в том, чтобы за время от 
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принятия решения до его исполнения в управляемой системе 

принятых решений управленческие решения принимались 

быстро. С учетом этого требования следует распределять 

полномочия и ответственность 

2) оперативность б) суть данного требования заключается в способности 

организационной структуры не  изменяться в соответствии с 

изменениями внутренней среды организации 

3) надежность в) задача состоит в том, чтобы нужный эффект от управления 

достигался при минимальных затратах на управленческий 

аппарат. Критерием этого может служить соотношение между 

затратами ресурсов и полезным результатом. Достигается это 

требование путем оптимального разделения управленческого 

труда 

4) экономичность г) суть данного требования заключается в способности 

организационной структуры изменяться в соответствии с 

изменениями внешней среды и стратегии развития организации 

5) гибкость  д) структура управления признается таковой, если между 

звеньями и ступенями управления на всех уровнях 

устанавливаются рациональные связи при наименьшем числе 

ступеней управления. Чем больше ступеней управления, тем 

менее эффективно управление 

6) устойчивость 

структуры 

управления 

е) структура аппарата управления должна гарантировать 

достоверность передачи информации, не допускать искажений 

управляющих команд и других передаваемых данных, 

обеспечивать бесперебойность связи в системе управления и 

неизменность ее основных свойств при различных внешних 

действиях, целостность функционирования системы управления 

и ее элементов 

 ж) задача состоит в том, чтобы нужный эффект от 

управленческой деятельности  достигался при максимальных  

затратах на управленческий аппарат 

 

Запишите выбранные буквы под соответствующие цифры. 

1 2 3 4 5 6 

      

 

Задание 6. Прочитайте текст и установите соответствие.    

Подберите к направлениям административной реформы, представленным в левой 

графе таблицы, соответствующие им мероприятия, представленные в правой графе 

таблицы. 

направление мероприятие 

1) управление по 

результатам 

 

а) разработка нормативно-правовой и методической 

базы по повышению информационной открытости 

деятельности 

государственных органов и органов местного 

самоуправления 

2) стандартизация и 

регламентация 

 

б) обеспечение управления и координации 

деятельности по проведению административной 

реформы на федеральном и региональном уровнях 
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3) оптимизация функций 

органов исполнительной власти 

и противодействие коррупции 

в) формирование системы показателей 

результативности деятельности органов 

исполнительной власти 

4) повышение эффективности 

взаимодействия органов 

исполнительной власти и 

общества  

г) оптимизация системы закупок для государственных 

нужд в федеральных органах исполнительной власти 

5) модернизация системы 

информационного обеспечения 

органов исполнительной власти 

д) совершенствование нормативно-правовой и 

методической базы досудебного обжалования 

решений и действий органов исполнительной власти и 

должностных лиц 

6) обеспечение 

административной реформы 

е) создание и внедрение систем мониторинга качества 

и доступности предоставляемых государственных 

услуг, реализации антикоррупционных программ, 

информационной открытости органов 

исполнительной власти, закупок для государственных 

нужд. 

 ж) обеспечение управления деятельностью по 

проведению нормативно-правовой реформы  на 

муниципальном уровне 

 

Запишите выбранные буквы под соответствующие цифры. 

1 2 3 4 5 6 

      

 

Задание 7. Прочитайте текст и установите соответствие.  

Подберите к этапам формирования функционально-организационной схемы 

управления в субъекте РФ, представленным в левой графе таблицы характеристики, 

представленные в правой графе данной таблицы. 

этап характеристика  

1) аналитический а) распределение ключевых полномочий по принятию 

межведомственных решений и определение форм 

организационных связей между элементами (комиссий, 

рабочих групп, советов и иных форм) 

2) организационный б) формирование государственных систем хранения и 

обработки информации и механизмов, обеспечивающих 

координацию и передачу решения по вертикали и 

горизонтали с целью минимизации коррупционных 

проявлений на всех этапах согласования 

3) координационный в) анализ и группировка всех приоритетных направлений 

региональной политики по функциям, целям и задачам 

4) информатизационный г) формирование соответствующих органов власти, 

территориальных подразделений, включая определение 

штатной структуры и численности органов власти 

 д) формирование специализированных подразделений, с 

целью эффективности деятельности органов власти 

 

Запишите выбранные буквы под соответствующие цифры. 
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1 2 3 4 

    

 

Перечень заданий комбинированного типа для промежуточной аттестации 

(зачет 6 / 7 семестр) 

Задания комбинированного типа с выбором одного верного ответа из 

предложенных и обоснованием выбора ответа 

 

Задание 8. Прочитайте текст задания, выберите правильный ответ и запишите его 

соответствующей буквой, ответ обоснуйте. 

Кол-во правильных ответов – 1. 

Конституционным органом, формируемым в целях обеспечения согласованного 

функционирования и взаимодействия органов публичной власти, определения основных 

направлений внутренней и внешней политики Российской Федерации и приоритетных 

направлений социально-экономического развития государства, является 

А. Совет Безопасности Российской Федерации; 

Б. Совет Федерации Федерального Собрания Российской Федерации; 

В. Государственный Совет Российской Федерации; 

Г. Государственная Дума Федерального Собрания Российской Федерации.  

 

Задание 9. Прочитайте текст задания, выберите правильный ответ и запишите его 

соответствующей буквой, ответ обоснуйте. 

Кол-во правильных ответов – 1. 

Система органов государственной власти субъектов Российской Федерации 

устанавливается: 

А. Российской Федерацией; 

Б. Президентом Российской Федерации; 

В. Правительством Российской Федерации; 

Г. субъектами Российской Федерации 

 

Задание 10. Прочитайте текст задания, выберите правильный ответ и запишите его 

соответствующей буквой, ответ обоснуйте. 

Кол-во правильных ответов – 1. 

Конституционный Суд Российской Федерации разрешает споры о компетенции 

между: 

А. федеральными органами государственной власти; 

Б. федеральными органами государственной власти и органами местного 

самоуправления; 

В. судами и федеральными органами государственной власти; 

Г. органами местного самоуправления 

 

Задание 11. Прочитайте текст задания, выберите правильный ответ и запишите его 

соответствующей буквой, ответ обоснуйте. 

Кол-во правильных ответов – 1. 

Кто формирует высший исполнительный орган государственной власти субъекта 

федерации? 

А.Министерство регионального развития РФ; 

Б. высшее должностное лицо субъекта федерации; 

В. законодательный (представительны орган субъекта РФ; 
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Г. региональные выборы. 

 

Задание 12. Прочитайте текст задания, выберите правильный ответ и запишите его 

соответствующей буквой, ответ обоснуйте. 

Кол-во правильных ответов – 1. 

Государственная Дума сформирована по пропорциональной системе, в нее 

избирается:  

А. 550 депутатов; 

Б. 500 депутатов; 

В. 400 депутатов; 

Г. 450 депутатов. 

 

Задание 13. Прочитайте текст задания, выберите правильный ответ и запишите его 

соответствующей буквой, ответ обоснуйте. 

Кол-во правильных ответов – 1. 

Структура и штаты территориальных органов федеральных органов исполнительной 

власти определяются:  

А. региональными органами законодательной власти РФ; 

Б. по согласованию соответствующих министерств и ведомств Российской 

Федерации с органами исполнительной власти субъектов Федерации; 

В. региональными и муниципальными органами власти; 

Г. самостоятельно, уставом организации. 

 

Задание 14. Прочитайте текст задания, выберите правильный ответ и запишите его 

соответствующей буквой, ответ обоснуйте. 

Кол-во правильных ответов – 1. 

Систему органов государственной власти субъектов РФ составляют: 

А. высший исполнительный орган государственной власти; 

Б. законодательный орган государственной власти; 

В. иные органы, государственной власти. образуемые в соответствии с уставом 

субъекта РФ; 

Г. все вышеперечисленное. 

 

Задание 15. Прочитайте текст задания, выберите правильный ответ и запишите его 

соответствующей буквой, ответ обоснуйте. 

Кол-во правильных ответов - 1 

Кто осуществляет исполнительную власть в Российской Федерации? 

A. Президент РФ 

Б. Правительство РФ 

В. Федеральное Собрание РФ 

Г. Государственная Дума РФ 

 

Задание 16. Прочитайте текст задания, выберите правильный ответ и запишите его 

соответствующей буквой, ответ обоснуйте. 

Кол-во правильных ответов – 1 

В каком случае законопроект считается принятым Государственной Думой РФ? 

А. если за него проголосовало более половины от общего числа депутатов; 

Б. если за него проголосовало не менее двух третей от общего числа депутатов; 

В. если за него проголосовало более трети от общего числа депутатов; 

https://gos-sluzhba.ru/category/const/109
https://gos-sluzhba.ru/category/const/109
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Г. если за него проголосовало не менее трех четвертей от общего числа депутатов. 

 

Перечень заданий открытого типа с развернутым ответом для промежуточной 

аттестации (зачет 6 / 7 семестр) 

 

Задание 17. Прочитайте текст задания. Ответ запишите развернуто и обосновано, 

используя четкие компактные формулировки. 

Гражданин РФ Мишин С.В., являющийся депутатом Государственной Думы, 

решил заняться предпринимательской деятельностью и открыл сеть магазинов. При этом 

он продолжил исполнять депутатские полномочия. На замечания коллег о 

недопустимости такого совмещения он ответил, что Конституция РФ гарантирует 

каждому право на свободное использование своих способностей и имущества для 

предпринимательской деятельности. Правомерны ли действия гр. Мишина С.В? 

 

Задание 18. Прочитайте текст задания. Ответ запишите развернуто и обосновано, 

используя четкие компактные формулировки. 

Гражданка РФ Маркова Л.Н, проживающая в Москве, решила выдвинуть свою 

кандидатуру на должность Президента РФ. На момент выдвижения ей исполнилось 32 

года, она постоянно проживает в России последние 8 лет. При подаче документов в ЦИК 

РФ ей отказали в регистрации кандидатом, сославшись на несоответствие требованиям, 

предъявляемым к кандидатам в Президенты РФ. Правомерен ли отказ ЦИК РФ? 

 

Задание 19. Прочитайте текст задания. Ответ запишите развернуто и обосновано, 

используя четкие компактные формулировки. 

Законодательный орган субъекта РФ принял закон, устанавливающий 

дополнительные требования к кандидатам на должность высшего должностного лица 

субъекта РФ, в том числе обязательное проживание на территории субъекта не менее 10 

лет и наличие высшего образования по специальности "Государственное и 

муниципальное управление". Прокурор субъекта РФ опротестовал данный закон. 

Правомерны ли действия прокурора? 

 

Задание 20. Прочитайте текст задания. Ответ запишите развернуто и обосновано, 

используя четкие компактные формулировки.  

Субъект Российской Федерации представил кандидатуры в Совет Федерации 

Федерального Собрания Российской Федерации: по три представителя от  

законодательного (представительного) органов государственной власти субъекта 

Российской Федерации и  два представителя от исполнительного органов 

государственной власти субъекта Российской Федерации. Правомерно ли это? 

 

Перечень примерных тестовых заданий для промежуточной аттестации (зачет 6 

/ 7 семестр) 

1 В системе государственного управления этот элемент реализуется через 

форму государственного устройства, определяющую структуру государственной 

власти с учетом региональных, этнических и географических особенностей 

местности: 

1 власть 

2 управление 

3 территория 

4 экономическая система 
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2 Через утверждение необходимых при решении государственных вопросов 

социально-экономических, политических и гражданских институтов для 

распределения властных полномочий государственное управление реализует 

функцию: 

1 институциональную 

2 регулятивную 

3 целеполагающую 

4 идеологическую 

3 Передача задач или компетенций от выше стоящего уровня власти к 

нижестоящему- это…  

1 распределение обязанностей 

2 оптимизация работы 

3 делегирование полномочий 

4 документооборот   

4 При формировании «древа» целей необходимо соблюдать правила 

дифференциации и согласования различных элементов государственного 

управления, способные придать устойчивость и динамизм соответствующей системе, 

среди которых:  

1 предоставление подсистеме государственных органов (либо одному органу) 

управленческих функций, совместимых по направленности, предмету, содержанию и 

формам осуществления 

2 четкое выделение главной цели, ради осуществления которой что-то создается в 

государственном управлении; правильное определение обеспечивающих целей (целей-

средств), достижение которых способствует главной цели 

3 обеспечение совпадения социальной роли элементов государственного 

управления и возможностей людей, призванных его реализовывать; использование 

многообразных форм и методов осуществления одного и того же элемента 

государственного управления 

4 распределение общего объема организационного потенциала по вертикали и по 

горизонтали таким образом, чтобы общее, коллективное осуществление управленческих 

функций и полномочий подсистемы управления органично сочеталось с индивидуальным 

ведением контактной управленческой работы 

5. Принцип …. предполагает разделение единоличной государственной власти 

на три сферы: законодательную, исполнительную и судебную, что должно служить 

условием эффективного контроля за деятельностью государственного аппарата. 

1. принцип разделения властей; 

2. принцип комплементарности; 

3. принцип субсидиарности; 

4. принцип суверенности; 

5. принцип демократизма; 

6. принцип гомогенности. 

6. Кому принадлежит высказывание: «Количественное увеличение 

государственного аппарата и расширение его социальных функций может сослужить 

плохую службу. Требовать механического роста государства – значит еще больше 

ухудшать положение»: 

1. В.Вильсону; 

2. Ф.Гуднау;  

3. М.Веберу; 

4. Э.Баркеру; 
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5. Д.Коулу. 

7. Работа правительственных ведомств по обеспечению оптимальных 

внутренних и внешних условий развития государства, удовлетворению интересов 

граждан в безопасности, защите собственных прав входит в: 

1.  экономический блок; 

2. административно-политический блок; 

3. социальный блок; 

4. контрольный блок. 

8. Возможность существования своей конституции как особенность 

конституционно-правового статуса распространяется на: 

1. федерацию; 

2. федерацию и республики; 

3. края, области; 

4. автономные края; 

5. города федерального значения. 

9. Государственное учреждение представляет собой: 

1. отдельный, относительно самостоятельный элемент организационной системы, 

созданной государством для осуществления его целей и функций; 

2. отдельный, относительно самостоятельный элемент организационной системы, 

осуществляющий экономическую деятельность на базе государственной собственности; 

3. отдельный, относительно самостоятельный элемент организационной системы, 

связанный, как правило, с оказанием социальных и духовных услуг; 

4. отдельный, относительно самостоятельный элемент организационной системы, 

выполняющий обычно организационные функции в различных сферах общественной 

жизни. 

10. В основе теории «общественного выбора» заложено представление о 

государственном управлении как о: 

1. политической аналогии выбору покупателя на рынке; 

2. взаимодействии конкурирующих групп, каждая из которых стремится 

получить дополнительные ресурсы, часто за счет других; 

3. системе представлений различных участников процесса; 

4. взаимодействии безличных структурных элементов по устоявшимся схемам, 

«правилам игры». 

 

Перечень примерных практических заданий для промежуточной аттестации 

(зачет 6 / 7 семестр) 

 

Задание 1. Заполните пропущенные слова в следующих предложениях:  
В соответствии со ст. 81 Конституции РФ:1. Президент РФ избирается сроком на __ 

лет гражданами Российской Федерации на основе всеобщего равного и прямого 

избирательного права при тайном голосовании. 

2. Президентом РФ может быть избран гражданин Российской Федерации___лет, 

постоянно проживающий в РФ не менее10 лет. 

3. Одно и то же лицо не может занимать должность Президента Российской 

Федерации ___ сроков подряд 

4. Порядок выборов Президента РФ определяется Конституцией РФ (ст. 81) и на ее 

основе Федеральным законом от 10 января 2003 г.. № 19 ____________________________ 

 

Задание 2. Дополните фразу: «_________________________________________ 
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представляет собой отдельный, относительно самостоятельный элемент организационной 

системы, созданной государством для осуществления его целей и функций. 

 

Задание 3. Назовите взаимосвязи и взаимодействия подсистем органов в 

организационной структуре государственного управления: 

1._____________________________________________________________________; 

2._____________________________________________________________________; 

3._____________________________________________________________________. 

4._____________________________________________________________________; 

5._____________________________________________________________________; 

 

Задание 4. Дополните фразу: «Подсистемы государственных органов имеют как 

_______________ (к примеру, федеральные органы исполнительной власти), так и 

______________ (органы территориального управления субъекта Федерации, города, 

района)». 

 

Задание 5. Назовите  общие требования к проектированию организационных 

структур управления: 

1._____________________________________________________________________; 

2._____________________________________________________________________; 

3._____________________________________________________________________. 

4._____________________________________________________________________; 

5._____________________________________________________________________: 

6._____________________________________________________________________. 

 

Задание 6. Назовите основные принципы проектирования организационной  

структуры  управления: 

1._____________________________________________________________________; 

2._____________________________________________________________________; 

3._____________________________________________________________________. 

4._____________________________________________________________________; 

5._____________________________________________________________________: 

 

Задание 7. Назовите методические подходы и их характеристики к проектированию 

организационных структуры управления:  

1._____________________________________________________________________; 

2._____________________________________________________________________; 

3._____________________________________________________________________. 

4._____________________________________________________________________;  

Задание 8. Дополните фразу: «Разработка и принятие высшим руководством 

страны долгосрочных и стратегических решений, определяющих основные направления 

и приоритеты социально-экономического и политического развития общества и 

создания условий для их реализации – это ___________________________». 

 

Задание 9. Назовите  организационно-технологические принципы управления:  

1._____________________________________________________________________; 

2._____________________________________________________________________; 

3._____________________________________________________________________; 

4.______________________________________________________________________. 
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Перечень вопросов для промежуточной аттестации (экзамен 7 / 8 семестр) 

 

1. Формирование и развитие местного самоуправления в России. 

2. Основные принципы местного самоуправления в России. 

3. Местное самоуправление как субъект управления общественными процессами. 

4. Местное самоуправление Древней Руси. 

5. Местное самоуправление в 988-1917 гг. 

6. Местное государственное управление в 1917-1990 гг. 

7. Реформы местного управления с начала 90-х годов. 

8. Англосаксонская модель местного самоуправления. 

9. Континентальная модель местного самоуправления. 

10. Модели организации местного самоуправления. 

11. Органы местного самоуправления. 

12. Схемы формирования структур местного самоуправления. 

13. Глава муниципального образования. Его функции. 

14. Законодательное регулирование местного самоуправления в России. 

15. Структура органа управления муниципального образования. 

16. Экономическая основа местного самоуправления. 

17. Бюджетная система муниципального образования. 

18. Межбюджетные отношения. 

19. Сущность и содержание муниципальной политики. 

20. Местная экономическая политика. 

21. Местная социальная политика. 

22. Последовательность (технология) разработки местной социально-экономической 

политики. 

23. Регулирование деятельности регионов в других странах. 

24. Государственное регулирование социально-экономических процессов в 

регионах. 

25. Правовые основные и принципы местного самоуправления.  

26. Реформа местного самоуправления 2003 г. ФЗ-131, основные положения и 

проблемы реализации.  

27. Финансово-экономическое обеспечение местного самоуправления.  

28. Реформа организации местного самоуправления в России 2003 года.  

29. Муниципальная собственность, ее состав, правовые режимы, особенности 

управления.  

30. Муниципальный бюджет.  

31. Модели построения системы органов местного самоуправления.  

32. Характеристика государственных полномочий по регулированию местного 

самоуправления. 

33. Местное самоуправление как демократическая основа управления в государстве.  

34. Роль местного самоуправления в системе государственного управления.  

35. Регулирование и разрешение конфликтов во взаимоотношениях местного 

самоуправления и органов государственной власти. 

36. Понятие «муниципальное образование». Современная система муниципальных 

образований в России.  

37. Характеристика процесса муниципального управления. 

38. Разграничения полномочий государственной и муниципальной власти. 

39. Понятие и структура муниципального хозяйства.  
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40. Основные типы муниципальных образований в России. 

41. Теоретические концепции местного самоуправления.  

42. Цели государственной политики в области развития местного самоуправления.  

43. Становление и развитие местного самоуправления в зарубежных странах. 

44. Организационные формы осуществления местного самоуправления.  

45. Взаимодействие органов местного самоуправления и институтов гражданского 

общества. 

46. Правовая основа местного самоуправления. 

47. Современные проблемы местного самоуправления в России. 

48. Сущность программно-целевого подхода в управлении муниципалитетами. 

49. Перспективы реформирования муниципального образования в России. 

50. Внешние взаимодействия системы органов местного самоуправления. 

 

Перечень заданий закрытого типа для промежуточной аттестации (экзамен 7 / 8 

семестр) 

Задания закрытого типа на установление соответствия 

 

Задание 1. Прочитайте текст и установите соответствие.    

Подберите к принципам построения организационной структуры органа местного 

самоуправления, представленным в левой графе таблицы, соответствующие  им 

характеристики, представленные в правой графе таблицы. 

принципы характеристика 

1) направленность на 

достижение целей 

а) организационная структура должна обеспечивать 

эффективное и рациональное осуществление процесса 

муниципального управления, возможность получать 

необходимые результаты самым экономичным путем. 

Экономичность может достигаться при проведении 

различных мероприятий, в том числе за счет введения 

должностей в функции которых входит анализ 

действующей организационной структуры, 

функционального и иерархического разделения 

полномочий, оплаты труда муниципальных служащих, 

механизации и автоматизации процессов управления с 

целью их совершенствования 

2) перспективность б) формирование организационной структуры должно 

основываться на учете индивидуальных особенностей 

конкретного муниципального образования. В связи с этим 

всякого рода типовые организационные структуры могут 

использоваться лишь как рекомендательные и 

ориентировочные.  

3) способность к развитию 

(адаптивность) 

в) данный принцип  требует при анализе структуры 

исходить, прежде всего, из целостности той или иной 

функции. Особенно это важно, когда исполнение функции 

«разведено» по разным структурам или для исполнения 

данной функции необходимо задействовать несколько 

структурных подразделений администрации. Желательно, 

чтобы вопросы, отнесенные к ведению того или иного 

структурного подразделения, носили максимально 

завершенный характер, что особенно важно для отраслевых 
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структурных подразделений 

4) комплексность г) необходимость развития организационную структуры 

объясняется тенденцией постоянного изменения внешних 

условий, появляющимися диспропорциями в системе 

муниципального управления. В этих условиях 

организационная структура должна быть достаточно 

эластичной, способной адаптироваться к восприятию 

корректирующих воздействий. На практике это достигается 

путем периодического внесения изменений в 

организационные структуры органов местного 

самоуправления, а также путем создания временных 

целевых подразделений (штабов, комиссий, комитетов) 

5) индивидуализация д) организационная структура должна способствовать 

достижению целей муниципальных служащих для решения 

управленческих задач 

6) экономичность е) органы местного самоуправления должны, решая 

вопросы оперативного характера, одновременно проводить 

работу по определению стратегии, связанной с социально-

экономическим развитием муниципального образования. 

Для этого в организационной структуре необходимо 

предусмотреть блок перспективного, стратегического 

управления, отделив его от блока оперативного и текущего 

управления. На практике это достигается путем разделения 

полномочий между представительным и исполнительным 

органами, а также созданием в организационной структуре 

администрации специальных подразделений, 

занимающихся стратегией развития муниципального 

образования. 

 ж) организационная структура должна способствовать 

достижению целей управления муниципальным 

образованием. Это обеспечивается с помощью уста-

новления прав и необходимой полноты ответственности 

каждого управленческого звена за достижение 

поставленных перед ним задач; сбалансированности задач 

звеньев одного уровня управления по отношению к задачам 

вышестоящего уровня; рационального разделения и 

кооперации между звеньями и уровнями управления и их 

взаимодействия. 

 

Запишите выбранные буквы под соответствующие цифры 

1 2 3 4 5 6 

      

 

Задание 2. Прочитайте текст и установите соответствие.  

Подберите к формам технологического разделения труда администрации 

муниципального образования,  представленным в левой графе таблицы характеристики, 

представленные в правой графе данной таблицы. 

форма характеристика 
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1) целевая форма  а) предполагает закрепление за работником одной или нескольких 

однородных, связанных между собой задач. Эта форма наиболее 

характерна для специалистов, но может использоваться и для 

технических исполнителей (например, специалист по социальной 

защите, специалист по работе с населением, специалист по охране 

прав детей и т. п.). 

2) предметная 

форма  
б) предполагает наибольшую степень дифференциации труда, когда 

за работником закрепляются однородные операции.  

3) операционная 

форма  
в) предполагает закрепление за работником нескольких не 

однородных, не связанных между собой задач.  

 г) предполагает закрепление за работником широкого круга задач и 

разнообразных видов работ, связанных с достижением 

определенной цели. Она характерна для руководителей 

 

Запишите выбранные буквы под соответствующие цифры. 

1 2 3 

   

 

Задание 3. Прочитайте текст и установите соответствие.    

Подберите к уровням управления, с учетом выполняемых функций в органах 

местного самоуправления, представленным в левой графе таблицы требования, 

представленные в правой графе данной таблицы. 

уровни 

управления 

требования 

1) низовое звено  а) знание научных методов управления, общего менеджмента, 

специальных экономических и управленческих наук, владение 

практическими инструментами и методиками, знание социально-

психологических методов управления, аналитические навыки. 

2) среднее звено  б) знание общих принципов местного самоуправления, умение 

регулировать политические и экономические вопросы, управлять 

различными сферами деятельности.  

3) высшее звено  в) знание конкретной сферы деятельности специалиста, методов 

подготовки и принятия управленческих решений, способов 

мотивации труда, психологии, умение ослаблять напряжение, в том 

числе вызванное решениями руководства. 

 г) умение предвидеть и оценить ситуацию, а также перспектив-

ность того или иного дела, гибкость и адаптивность к изменениям 

внешней среды, обладание качествами лидера, новаторское 

мышление, владение инструментами стратегического и 

инновационного менеджмента, знания по общим, экономическим, 

специальным и конкретным муниципальным наукам, навыки 

консультирования, социально-психологические и другие навыки. 

 

Запишите выбранные буквы под соответствующие цифры. 

1 2 3 
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Задание 4. Прочитайте текст и установите соответствие.  

Подберите к степени передачи полномочий, представленным в левой графе 

таблицы характеристики, представленные в правой графе данной таблицы. 

степени передачи 

полномочий 

характеристика 

1) полное делегирование а) подчиненный, получив задание, перекладывает его 

исполнение на своего руководителя. 

2) ограниченное 

делегирование 

б) подчиненный выполняет работу и несет за нее 

ответственность перед более высоким уровнем 

управления, непосредственный начальник освобожден 

от участия в работе..  

3) нулевое делегирование в) подчиненный выполняет порученную работу, но 

ответственность за ее итоги несет его руководитель. 

 г) подчиненный выполняет порученную работу, но 

ответственность за ее итоги несет вместе со своим 

непосредственным руководителем 

 

Запишите выбранные буквы под соответствующие цифры. 

1 2 3 

   

 

Перечень заданий комбинированного типа для промежуточной аттестации 

(экзамен 7 / 8 семестр) 

Задания комбинированного типа с выбором одного верного ответа из 

предложенных и обоснованием выбора ответа 

 

Задание 5. Прочитайте текст задания, выберите правильный ответ и запишите его 

соответствующей буквой, ответ обоснуйте. 

Кол-во правильных ответов – 1. 

Представительный орган муниципального образования может осуществлять свои 

полномочия в случае:  

А. представительный орган муниципального образования может осуществлять свои 

полномочия в случае избрания не менее двух третей от установленной численности 

депутатов; 

Б. представительный орган муниципального образования может осуществлять свои 

полномочия в случае избрания не менее одной третей от установленной численности 

депутатов; 

В. представительный орган муниципального образования может осуществлять свои 

полномочия в случае избрания не половины от установленной численности депутатов; 

Г. представительный орган муниципального образования может осуществлять свои 

полномочия в случае избрания более  двух третей от установленной численности 

депутатов. 

 

Задание 6. Прочитайте текст задания, выберите правильный ответ и запишите его 

соответствующей буквой, ответ обоснуйте. 

Кол-во правильных ответов – 1. 

Структура органов местного самоуправления определяется:  

А. представительным органом муниципального образования; 
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Б. исполнительно-распорядительным органом муниципального образования; 

В. населением самостоятельно в соответствии с общими принципами организации 

местного самоуправления в Российской Федерации; 

Г. вышестоящими органами власти. 

 

Задание 7. Прочитайте текст задания, выберите правильный ответ и запишите его 

соответствующей буквой, ответ обоснуйте. 

Кол-во правильных ответов – 1. 

Каким правовым актом утверждается структура администрации муниципального 

образования:  

А. уставом муниципального образования; 

Б. Конституцией РФ; 

В.ФЗ № 131 «Об общих принципах организации местного самоуправления в 

Российской Федерации»; 

Г. законами субъекта РФ. 

 

Задание 8. Прочитайте текст задания, выберите правильный ответ и запишите его 

соответствующей буквой, ответ обоснуйте. 

Кол-во правильных ответов – 1. 

Структуру органов местного самоуправления составляют: 

А. представительный орган муниципального образования; 

Б. глава муниципального образования; 

В. исполнительно-распорядительный орган муниципального образования; 

Г. все вышеперечисленное. 

 

Задание 9. Прочитайте текст задания, выберите правильный ответ и запишите его 

соответствующей буквой, ответ обоснуйте. 

Кол-во правильных ответов – 1. 

Исходя из конституционной организации власти и принципа разделения властей, 

местное самоуправление:  

А. обязательный элемент системы управления; 

Б. элемент конституционной организации власти, который устанавливается 

государством при возникновении необходимости; 

В. элемент конституционной организации власти, который возникает на основании 

волеизъявления населения муниципального образования; 

Г. факультативный элемент системы управления. 

Задание 10. Прочитайте текст задания, выберите правильный ответ и запишите его 

соответствующей буквой, ответ обоснуйте. 

Кол-во правильных ответов – 1. 

Срок полномочий представительного органа местного самоуправления 

определяется: 

А. определяется решением Главы Администрации местного самоуправления; 

Б. определятся решением совета депутатов; 

В. определяется в зависимости от стажа работы; 

Г. определяется  в соответствии с уставом муниципального образования. 

 

Перечень заданий открытого типа с развернутым ответом для промежуточной 

аттестации (экзамен 7 / 8 семестр) 
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Задание 11. Прочитайте текст задания. Ответ запишите развернуто и обосновано, 

используя четкие компактные формулировки.  

Обеспечивают ли государственные гарантии прав населения на осуществление 

местного самоуправления федеральные органы государственной власти, органы 

государственной власти субъектов РФ? 

 

Задание 12. Прочитайте текст задания. Ответ запишите развернуто и обосновано, 

используя четкие компактные формулировки.  

Муниципальное образование установило официальные символы, отражающие 

исторические, культурные, национальные и иные местные традиции и особенности. Есть 

ли такое право у муниципального образования? 

 

Задание 13. Прочитайте текст задания. Ответ запишите развернуто и обосновано, 

используя четкие компактные формулировки.  

Может ли глава муниципального образования одновременно исполнять 

полномочия председателя представительного органа муниципального образования и 

полномочия главы местной администрации? 

 

Задание 14. Прочитайте текст задания. Ответ запишите развернуто и обосновано, 

используя четкие компактные формулировки.  

Территория муниципального образования входить в состав территории другого 

муниципального образования. Правомочно ли данное высказывание. 

 

Задание 15. Прочитайте текст задания. Ответ запишите развернуто и обосновано, 

используя четкие компактные формулировки.  

Глава местной Администрации самостоятельно принял устав муниципального  

образования. Правомочны ли его действия? 

 

Задание 16. Прочитайте текст задания. Ответ запишите развернуто и обосновано, 

используя четкие компактные формулировки.  

Глава администрации самостоятельно утвердил структуру местной администрации 

и не согласовал ее с представительным органом муниципального образования. 

Противоречат ли его действие закону или нет. 

 

Задание 17. Прочитайте текст задания. Ответ запишите развернуто и обосновано, 

используя четкие компактные формулировки.  

Представительный орган муниципального образования принял участие в 

формировании и назначении на должность заместителя главы местной администрации. 

Правомочны ли данные действия со стороны представительного органа власти?  

 

Задание 18. Прочитайте текст задания. Ответ запишите развернуто и обосновано, 

используя четкие компактные формулировки.  

Проведение местного референдума или схода граждан по вопросу определения 

структуры органов местного самоуправления вновь образованного муниципального 

образования обеспечивает Правительство РФ. Правильно ли данное высказывание? 

 

Задание 19. Прочитайте текст задания. Ответ запишите развернуто и обосновано, 

используя четкие компактные формулировки.  

В структуре органов местного самоуправления  Ивановского муниципального 
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района отсутствует представительный орган муниципального образования. Является ли 

обязательным наличие представительного органа на территории муниципального 

образования? 

 

Задание 20. Прочитайте текст задания. Ответ запишите развернуто и обосновано, 

используя четкие компактные формулировки.  

Глава муниципального района одновременно исполняет полномочия председателя 

представительного органа муниципального образования и полномочия главы местной 

администрации. Правомерно ли это? 

 

Перечень примерных тестовых заданий для промежуточной аттестации 

(экзамен 7 / 8 семестр) 

1 Исходя из конституционной организации власти и принципа разделения 

властей, местное самоуправление:  

1 обязательный элемент системы управления 

2 элемент конституционной организации власти, который устанавливается 

государством при возникновении необходимости 

3 элемент конституционной организации власти, который возникает на основании 

волеизъявления населения муниципального образования 

4 факультативный элемент системы управления 

2 Какая структура управления представляет собой иерархическую систему 

линейных руководителей:  

1 линейно-функциональная 

2 линейная 

3 матричная 

4 квадратичная 

3 Муниципальное образование может быть подчинено другому 

муниципальному образованию: 

1 да, если это решение принято путем референдума и население обоих 

муниципальных образования выразило свое согласие 

2 да, если это решение утверждено органом законодательной власти субъекта 

федерации 

3 да, если это решение утверждено Указом Президента РФ 

4 не может ни в каком случае 

4 При определении организационных форм муниципального управления не 

используется: 

1 способ вступления в должность главного должностного лица 

2 распределение полномочий между различными органами местного 

самоуправления 

3 метод осуществления взаимодействия между органами местного самоуправления 

4 территориальная организация муниципального образования 

5. Правовую основу местного самоуправления составляют следующие акты 

муниципальных образований: 

1. решения, принятые на местном референдуме 

2. устав муниципального образования 

3. акты органов местного самоуправления и должностных лиц местного 

самоуправления, принятые по вопросам, отнесенным к их компетенции 

6. Муниципальное образование может быть подчинено другому 

муниципальному образованию: 
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1. Да, если это решение принято путем референдума и население обоих 

муниципальных образования выразило свое согласие. 

2. Да, если это решение утверждено органом законодательной власти субъекта 

федерации. 

3. Да, если это решение утверждено Указом Президента РФ. 

4. Нет. 

7. Общее название актов, издаваемых главой местного самоуправления: 

1. Документ 

2. Постановление 

3. Распоряжение 

4. Указ 

5. Письмо 

6. Решение. 

8. В состав правовой базы местного самоуправления входят: 

1. Конституция Российской Федерации; 

2. Указы и распоряжения Президента РФ, постановления и распоряжения 

Правительства РФ, иные федеральные правовые акты; 

3. Федеральный закон «Об общих принципах организации местного 

самоуправления в РФ», другие федеральные законы; 

4. Конституции (уставы) субъектов РФ, законы и иные правовые акты органов 

государственной власти субъектов РФ; 

5. Уставы муниципальных образований, решения, принятые на местных 

референдумах и сходах граждан, правовые акты органов и должностных лиц местного 

самоуправления; 

6. все указанные законы и правовые акты. 

9. При определении организационных форм муниципального управления не 

используется: 

1. способ вступления в должность главного должностного лица; 

2. распределение полномочий между различными органами местного 

самоуправления; 

3. метод осуществления взаимодействия между органами местного 

самоуправления. 

4. территориальная организация муниципального образования. 

10. В зависимости от порядка формирования органы местного самоуправления 

подразделяются на: 

1. избираемые и назначаемые; 

2. органы общей, отраслевой и функциональной компетенции; 

3. представительные и исполнительные; 

4. коллегиальные и единоначальные. 

 

Перечень примерных практических заданий для промежуточной аттестации 

(экзамен 7 / 8 семестр) 

 

Задание 1. Глава муниципального образования района внес для рассмотрения и 

принятия районному собранию депутатов проект структуры и порядок формирования 

органов должностных лиц местного самоуправления района. Губернатор области 

предложил сначала согласовать предложения по структуре органов местного 

самоуправления и их наименованию в соответствующих областных комитетах и 

управлениях, а также установил району предельную численность муниципальных 
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служащих — 27 человек и соответствующий фонд заработной платы. Охарактеризуйте 

принципы самостоятельности решения населением вопросов местного значения. 

 

Задание 2. В соответствии с решением референдума города глава муниципального 

образования получил крупный кредит на реконструкцию муниципального 

деревообрабатывающего завода. Планировалось окупить расходы в течение одного года, а 

за счет прибыли выполнить капитальный ремонт городской теплосети. Однако из-за 

резкого падения спроса на продукцию завод обанкротился. Руководство города 

обратилось к губернатору области с требованием компенсировать указанные потери за 

счет областного бюджета, предупредив, что иначе ветхие теплосети могут выйти из строя. 

Губернатор ответил, что ремонт муниципальных теплосетей относится к функциям 

местного самоуправления и их ремонт должен финансироваться из местного бюджета, 

например, за счет временного прекращения строительства окружной автомагистрали. 

Правомерна ли позиция губернатора области? Кто несет ответственность за 

материальный ущерб, вызванный решением референдума? 

Охарактеризуйте функции местного самоуправления и принципы решения 

населением вопросов местного значения под свою ответственность 

 

Задание 3. Три соседних муниципальных образования волостей создали ассоциацию 

для совместного осуществления охраны окружающей среды. Ассоциации они передали 

свои полномочия в области охраны окружающей среды и установили, что постановления 

ассоциации по данным вопросам обязательны для исполнения всеми расположенными на 

их территориях предприятиями, учреждениями и организациями независимо от их 

организационно-правовых форм, а также гражданами. 

Прокурор опротестовал наделение ассоциации указанными полномочиями. 

Правомерны ли действия прокурора? 

Охарактеризуйте права муниципальных образований на создание ассоциаций и 

союзов. 

 

Задание 4. Заполните схему «Структура субъекта муниципального управления» 

Субъект муниципального управления 

        

 
 

 

 

       

 
 

 
 

 

 

Задание 5. Заполните схему «Структура объекта муниципального управления» 
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Объект муниципального управления 

     
 

     

 
 

 

           

 
 

 
 

 
 

 

 

Задание 6. Назовите признаки распределения задач между подразделениями 

администраций местного самоуправления: 

1. _____________________________________________________________________; 

2. _____________________________________________________________________; 

3. _____________________________________________________________________. 

 

Задание 7. Назовите критерии рациональности структуры управления органов 

местного самоуправления. 

1._____________________________________________________________________; 

2._____________________________________________________________________; 

3._____________________________________________________________________. 

 

Задание 8. Дополните фразу: «Форма осуществления народом своей власти, 

обеспечивающая в пределах, установленных законодательством, решение вопросов 

местного значения, исходя из интересов населения, с учетом исторических и иных 

местных традиций называется _______________________________________________». 

 

Задание 9. Заполните схему, характеризующую факторы, влияющие на 

формирование конкретной организационной структуры местной администрации . 
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7.4. Содержание занятий семинарского типа 

Занятия семинарского типа – одна из форм учебных занятий, направленная на 

развитие самостоятельности учащихся и приобретение различных умений и навыков.  

Занятие семинарского типа представляет собой комплексную форму и завершающее 

звено в изучении предусмотренных в рабочей программе тем дисциплины. Комплексность 

данной формы занятий определяется тем, что в ходе проведения занятия сочетаются 

выступления студентов и преподавателя; положительное толкование (рассмотрение) 

обсуждаемой проблемы и анализ различных, часто дискуссионных позиций; обсуждение 

мнений студентов и разъяснение (консультация) преподавателя; углубленное изучение 

теории и приобретение навыков умения ее использовать в практической работе. 

Количество часов занятий семинарского типа по дисциплине определено рабочим 

учебным планом направления подготовки 38.03.04 «Государственное и муниципальное 

управление». 

Занятия семинарского типа по дисциплине «Система государственного и 

муниципального управления» проводятся в форме практических занятий. 

В системе подготовки практические занятия занимают большую часть времени, 

отводимого на самостоятельное обучение. Являясь как бы дополнением к лекционному 

курсу, они закладывают и формируют основы направления подготовки и 

компетентностного подхода заданного профиля. Содержание занятий и методика их 

проведения должны обеспечивать развитие творческой активности личности. Они 

развивают научное мышление, речь студентов, позволяют проверить их знания. Поэтому 

практические занятия выполняют не только познавательную и воспитательную функции, 

но и функцию контроля роста обучающихся как творческих личностей.  

Практические занятия предполагают предварительную подготовку студентов по 

плану практического занятия. Готовясь к практическому занятию, студент должен 

ознакомиться с материалом соответствующей лекции, учебной литературы, которые по 

своему содержанию представляют теоретическую базу курса. Важной задачей для 
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студентов является проработка всех вопросов не только на основе учебной литературы, но 

и дополнительных источников. 

 
Тематика практических занятий 

Раздел 1. Место и роль государственной власти и местного самоуправления в 

политической системе общества 

Тема практического занятия 1.1. – Концептуальные основы государственной 

власти и местного самоуправления как форм народовластия. 

Вид и формы проведения практического занятия: практическое занятие, дискуссия 

по предложенным вопросам, выполнение заданий, заслушивание и обсуждение докладов, 

контрольный опрос.  

План практического занятия: Методологические основы изучения государственной 

власти и местного самоуправления: основные понятия, природа и сущность.  

Государственная власть и местное самоуправление как форма народовластия, как право 

населения на самостоятельное решение вопросов местного значения. Федеральный закон 

«Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» 

от 2003 г. Основные сущностные черты, присущие российской модели местного 

самоуправления и государственной власти. Субъект государственной власти и местного 

самоуправления. Роли, которые выполняющие государственной властью и  местным 

самоуправлением для организации общественной жизнедеятельности. 

Целью практического занятия является закрепление и расширение теоретических 

знаний об основах, сущности и содержании государственной власти и местного 

самоуправления как форм народовластия, уяснение направлений государственного 

регулирования местного самоуправления, закрепление теоретических знаний о 

компетенции органов местного самоуправления. 

Практические навыки: В результате изучения данной главы студент должен  знать 

предмет изучаемого курса, содержание термина «государственная власть» и «местное 

самоуправление», признаки, характеризующие отличие местного самоуправления от 

центральной управленческой власти. В результате изучения данной главы студент должен  

знать вопросы местного значения, находящиеся в ведении различных типов 

муниципальных образований, полномочия органов государственной власти в области 

местного самоуправления. В результате изучения данной темы студент должен знать 

подходы к определению основ, сущности и содержания государственной власти и 

местного самоуправления как формы народовластия, особенности организации 

государственной власти и местного самоуправления, функции, виды, методы и средства, 

объект и ответственность местного самоуправления и государственной власти, осознать 

содержание понятия «государственная власть» и «местное самоуправление», выявить 

основные различия в подходах, применяемых различными школами и теориями. 

Особенности деятельности местного самоуправления как социального института 

общества. 

Продолжительность занятия – 4 часа / 2 часа 

Контрольные вопросы и задания: 

1. Дайте характеристику природы и сущности государственной власти и местного 

самоуправления, выделив субъект, объект и предмет. 

2. Назовите признаки государственно-правового характера государственной 

власти и местного самоуправления. 

3. Назовите основные сущностные черты, которые должны быть присущи 

российской модели местного самоуправления, по мысли отечественного законодателя. 

4. Какое место занимает местное самоуправление в демократическом механизме 
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управления обществом и государством? 

5. Назовите признаки государственно-правового характера управления. 

6. Выделите основные цели и задачи государственного власти и местного 

самоуправления  на современном этапе развития Российской Федерации. 

7. Дайте полную характеристику принципов государственной власти и местного 

самоуправления. 

8. В чем состоит политическое, экономическое и социальное значение местного 

самоуправления? 

9. В чем состоит отличие местного самоуправления от государственной власти? 

10.  Что представляет собой иерархия целей муниципального управления. 

11. Назовите цели муниципального управления. 

12. Какие основные требования, предъявляются к целям муниципального 

управления. 

13. Каким образом определяются функции органов и структурных подразделений 

системы муниципального управления? 

14. Какие законы и закономерности, учитываются в муниципальном управлении. 

15. Как соотносятся между собой термины «муниципалитет», «муниципальное 

хозяйство», «муниципальные ресурсы». 

16. Раскройте содержание основных принципов муниципального управления. 

17. Какие выделяют отношения управления муниципальным образованием? 

Тематика реферативных докладов 

1. Государственная власть и местное самоуправление как форма народовластия. 

2. Уникальность организации местного самоуправления в муниципальном 

образовании.  

3. Основные цели и задачи государственного власти и местного самоуправления  

на современном этапе развития Российской Федерации. 

4. Учет исторических, культурных и иных местных традиций в процессе 

деятельности местного самоуправления 

5. Осуществление местного самоуправления с учетом интересов населения . 

6. Особое место местного самоуправления в демократическом механизме 

управления обществом и государством.  

Вопросы для обсуждения 

1. Какие вопросы решает местное самоуправление, которые не входят в 

компетенцию государственной власти, но находятся под ее правовым, финансовым и 

иным влиянием? 

2. Приведите различные классификации государственной власти и приведите 

примеры органов, ее реализующих. 

3. Перечислите разновидности и приведите примеры специальных и 

специфических функций государственной власти. 

4. Какие методы государственной власти, на ваш взгляд, представляются 

основными в построении демократического правового государства? 

5. Какое из двух понятий вам представляется более широким по значению (и 

почему): государственная власть или местное самоуправление? 

6. Какие авторы выделяют следующие основные черты, широко 

характеризующие местное самоуправление и его место в системе народовластия?  

Практическое задание 

Задание 1. 

Проработать Федеральный закон от 2003 г., «Об общих принципах организации 

местного самоуправления в Российской Федерации»  
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Выделить какие решения ряда вопросов местного значения возлагаются на местное 

самоуправление. 

Задание 3. 

Раскрыть содержание ст. 12 Конституции РФ органы местного самоуправления. 

Выделить основные позиции данного закона. 

 

Тема практического занятия 1.2. Правовые и территориальные основы 

государственной власти и местного самоуправления 

Вид и формы проведения практического занятия: практическое занятие, дискуссия 

по предложенным вопросам, выполнение заданий, заслушивание и обсуждение докладов, 

контрольный опрос, решение ситуационных задач 

План практического занятия: Система нормативно-правовых актов, 

регламентирующих и регулирующих местное самоуправление. Конституция Российской 

Федерации, Федеральный Закон "Об общих принципах организации местного 

самоуправления в Российской Федерации" как наиболее значимые документы в 

законодательной базе местного самоуправления. Законодательная практика субъектов РФ. 

Местное нормотворчество как важнейший уровень муниципально-правового 

регулирования. Устав муниципального образования как основной закон жизни городских 

и сельских поселений. Положения устава муниципального образования. Регистр 

муниципальных правовых актов. 

Территориальная основа государственной власти и местного самоуправления 

согласно ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской 

Федерации" Факторы, определяющие особенности муниципальных образований. 

Принципы определения оптимальной территории муниципального образования. Права 

государственной власти и муниципальных образований на участие в установлении их 

территорий. Основные типы государственной власти и муниципальных образований в 

России. Классификация муниципальных образований. 

Цель практического занятия: уяснение нормативно-правовой базы местного 

самоуправления, понимание «местного нормотворчества», закрепление теоретических 

знаний о территориальной организации местного самоуправления и государственной 

власти, типах муниципальных образований. 

Практические навыки: : В результате изучения данной главы студент должен  знать 

основные положения Ф З "Об общих принципах организации местного самоуправления в 

Российской Федерации",  основные положения устава муниципального образования. 

В результате изучения данной главы студент должен  знать территориальную  

основу местного самоуправления и государственной власти, принципы определения 

оптимальной территории государственной власти и  муниципального образования, 

основные типы муниципальных образований в России, классификация муниципальных 

образований. 

Продолжительность занятия – 4 часа / 2 часа 

Контрольные вопросы и задания: 

1. Что означает принцип: «подзаконность местного самоуправления»? 

2. Перечислите важнейшие документы федерального значения, 

регламентирующие деятельность местного самоуправления? 

3. Какие существуют правовые акты субъектов Федерации по вопросам местного 

значения? 

4. Назовите основные положения устава муниципального образования. 

5. Назовите виды нормативных правовых актов, принимаемых органами и 

должностными лицами местного самоуправления. 
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6. Чем определяется издание ненормативных правовых актов местного 

самоуправления? Приведите примеры. 

7. Каков порядок разработки и принятия устава муниципального образования? 

8. Раскройте содержание международных правовых актов по местному 

самоуправлению. 

9. Дайте определение муниципального образования, сформулированное в ФЗ 

"Об общих принципах организациями местного самоуправления в Российской 

Федерации" и понятие территории муниципальных образований. 

Вопросы для обсуждения 

1. Каковы факторы, определяющие особенности государственной власти и 

муниципальных образований? 

2. По каким критериям можно осуществить систематизацию муниципальных 

образований? 

3. Назовите основные типы муниципальных образований в России. 

4. Назовите модели территориального устройства государственной власти и 

местной власти в России и раскройте их содержание. 

5. Какие принципы лежат в основе выделения территории государственной власти 

и  муниципального образования? 

6. Как происходит формирование территории государственной власти и  

муниципального образования? 

7. Что такое «пешеходная доступность» и «транспортная доступность»? 

8. Что предполагает «преобразование» муниципального образования? 

Практическое задание 

Задание 1. 

Тщательно проанализировав главу 3 ФЗ 131 «Об общих  принципах организации 

местного самоуправления в РФ» распределить сферы компетенции между типами 

муниципальных образований по  следующим позициям: экономика, хозяйственная сфера 

и транспорт, безопасность, культура, социальная сфера, экология. 

Результаты  занести в таблицу: 

Городские и сельские 

поселения 

Муниципальный район Городской округ 

   

 

Сделайте вывод о необходимости распределения компетенции и ответственности 

согласно типам муниципальных образований, выделите сходства и различия. 

Задание 2. (ситуационные  задачи):  

Ситуация 1. Совет депутатов Петровского района принял решение укрупнить 

муниципальные образования путем объединения 2-3 муниципальных образований в одно. 

Совет ветеранов одного из муниципальных образований обжаловал это решение в суд, 

указав, что мнение жителей поселений никто не спрашивал. 

Задание 3 

Ситуация 2. Городская Дума после принятия Устава "Муниципального образования 

Городского поселения N" большинством голосов от установленного числа депутатов 

Думы обратилась в областной Совет для его регистрации. Областной Совет отказал в 

регистрации Устава, сославшись на то, что этим должно заниматься Управление юстиции. 

Задание 4 

Ситуация 3. В устав муниципального образования города Ивановска, принятым его 

представительным органом, были внесены следующие положения, из-за которых 

управление юстиции отказало в его государственной регистрации: Порядок выборов 
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депутатов представительного органа муниципального образования, отличающийся от 

областного закона. 

Наделение граждан, не проживающих в городе, но имеющих на его территории в 

собственности объекты недвижимости и уплачивающие налоги в городской бюджет, 

активным и пассивным избирательным правом. Право изъятия у собственников 

земельных участков для муниципальных нужд. Право отказа в принятии к выполнению 

отдельных государственных полномочий наделенных законом органы местного 

самоуправления города. Управление юстиции также указало, что в соответствии с 

областным законом устав должен приниматься населением. 

Правомерно ли решение управления юстиции? 

Охарактеризуйте порядок разработки устава муниципального образования и его 

содержание. 

 

Тема практического занятия 1.3. - Организационные и экономические основы 

государственной власти и местного самоуправления. 

Вид и формы проведения практического занятия: практическое занятие, дискуссия 

по предложенным вопросам, выполнение заданий, заслушивание и обсуждение докладов, 

контрольный опрос, решение ситуационных задач 

План практического занятия: Организационные формы осуществления местного 

самоуправления: формы прямого волеизъявления населения муниципального образования 

и его отдельных групп, формы выборных и иных органов местного самоуправления, 

формы территориального общественного самоуправления. Право муниципального 

образования на самостоятельное определение структуры органов местного 

самоуправления. Глава местного самоуправления. Понятие экономической основы 

местного самоуправления. Состав муниципальной собственности и право муниципального 

образования на самостоятельное управление и распоряжение ею. Роль местных финансов 

в развитии муниципального образования, их функции. Принципы формирования и 

использования местных финансов. Местный бюджет: понятие, формирование, 

утверждение, исполнение и контроль его исполнения. Доходы и расходы местного 

бюджета. Финансовые взаимоотношения и финансовые потоки между РФ, субъектами РФ 

и органами местного самоуправления. Система зачисления доходов в бюджеты различных 

уровней. Способы образования органов местного самоуправления. Способ выборов главы 

местного самоуправления, характер избирательной системы при выборах 

представительного органа. Разделение полномочий местного самоуправления между 

различными органами как факторы формирования различных моделей структур органов 

местного самоуправления: «сильный мэр – совет», «слабый мэр – совет», «совет – 

управляющий», «городская комиссия – мэр», «староста - сельский сход» и др. 

Классификация органов местного самоуправления. 

Целью практического занятия является уяснение организационных основ местного 

самоуправления, структуры органов и их компетенций, понимание студентами состава и 

особенностей финансово-экономических основ местного самоуправления (местных 

финансов, муниципальной собственности). 

Практические навыки: В результате изучения данной главы студент должен  знать  

организационные формы осуществления местного самоуправления: формы прямого 

волеизъявления населения муниципального образования и его отдельных групп, формы 

выборных и иных органов местного самоуправления, формы территориального 

общественного самоуправления. Способы образования органов местного самоуправления, 

выборов главы местного самоуправления, характер избирательной системы при выборах 

представительного органа. В результате изучения данной главы студент должен  знать  



 

ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ 
УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

«РОССИЙСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТ  
ТУРИЗМА И СЕРВИСА» 

СМК РГУТИС  

________ 

Лист 157  

 

 

 

понятие экономической основы местного самоуправления, принципы формирования 

и использования местных финансов. 

Продолжительность занятия – 6 часов / 3 часа 

Контрольные вопросы и задания: 

1. Раскройте роль территориального общественного самоуправления в 

осуществлении местного самоуправления. 

2. Какова роль органов местного самоуправления в управлении муниципальным 

хозяйством? 

3. Дайте определение органам муниципального управления. 

4. По каким основаниям классифицируются органы местного самоуправления? 

5. Чем различаются организационные модели структур местного самоуправления 

по федеральным законам 1995 и 2003 гг.? 

6. Что означает принцип разделения власти применительно к органам местного 

самоуправления?  

7. Какими органами осуществляется самоуправление в административно-

территориальных единицах муниципального образования? 

8. Какие существуют способы замещения должности руководителя органа 

муниципального управления? 

9. Какие исключительные полномочия закреплены за представительным органом 

местного самоуправления? В чем смысл этого закрепления? 

10. Каков статус, компетенция и порядок формирования местной администрации? 

Вопросы для дискуссии 

1. Назовите составные части муниципальной собственности. 

2. Назовите основные источники образования муниципальных финансов. 

3. Дайте понятие местного бюджета. 

4. Каковы расходы местных бюджетов и их виды? 

5. Каковы виды источников доходов местного бюджета? 

6. Какова законодательная основа формирования муниципальных финансов? 

7. Как формируются доходная и расходная стороны местных бюджетов? 

Практические задания 

Задание 1. 

Ситуация 1. Совет депутатов муниципального образования внес дополнения в устав, 

которыми установил порядок созыва и проведения собрания (схода) граждан, принятия и 

изменения его решений, пределы его компетенции. Законодательное собрание области 

приняло постановление, в котором указало на неправомерность установления указанных 

норм в уставе и их недействительность, пока не будет принят областной закон по этим 

вопросам. 

Постановление какого органа правомерно? 

Задание 2 

Ситуация 2. Государственное предприятие решило продать неиспользуемое здание 

складского типа и сделав соответствующее объявление, нашло выгодного для себя 

покупателя. Однако глава администрации городского поселения заявил, что оно должно 

быть продано в муниципальную собственность, так как город испытывает значительные 

трудности в хранении закупаемой для населения продукции. Руководитель предприятия с 

доводами главы администрации не согласился. 

Правомерно ли заявление, сделанное главой администрации? 

Как следует решать этот вопрос? 

Задание 3.  

Ситуация 3. Глава сельской администрации принял постановление, которым 



 

ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ 
УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

«РОССИЙСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТ  
ТУРИЗМА И СЕРВИСА» 

СМК РГУТИС  

________ 

Лист 158  

 

 

 

предоставил ООО «Рассвет» льготу по налогу на добавленную стоимость в размере 80%, 

по местным налогам и сборам — в размере 100%. Данное постановление было 

опротестовано прокуратурой. 

Какие положение законодательства нарушены постановлением главы? 

Задание 4 

Ситуация 4. В бюджете муниципального образования на 2007 г. были 

предусмотрены средства на финансирование строительства здания средней школы. 

Администрация субъекта федерации в лице директора департамента образования 

обратилась в суд с требованием признать недействительным решение местного 

представительного органа в части включения в состав расходов городского бюджета 

затрат на строительство здания школы. Свое требование администрация субъекта 

федерации мотивировала тем, что до того, как названные затраты были включены в состав 

расходов местного бюджета, местная администрация должна была согласовать смету 

затрат на строительство здания школы с органом управления субъекта федерации, т.е. с 

администрацией субъекта федерации в лице департамента образования. 

Какое решение должен принять суд, если известно, что школа относится к числу 

муниципальных образовательных учреждений? 

Какое решение должен был бы принять суд, если бы местным бюджетом было 

предусмотрено финансирование строительства здания государственного университета? 

 

Раздел 2. Объекты и субъекты государственного и муниципального управления 
Тема практического занятия 2.1. Объекты государственного и муниципального 

управления. 

Вид и формы проведения практического занятия: практическое занятие, дискуссия 

по предложенным вопросам, выполнение заданий, заслушивание и обсуждение докладов, 

контрольный опрос. 

План практического занятия:  

Объект государственного и муниципального управления как  общественные 

отношения социальных общностей людей, подвергнутые государственному или 

муниципальному регулированию. Объективные потребности в изменении системы 

государственного и муниципального управления. Предмет системы государственного и 

муниципального управления. Объекты государственного и муниципального управления 

как различные стороны административно—правового статуса граждан и их общественных 

объединений (действия, бездействие, права, обязанности, ответственность). Объекты 

государственного и муниципального управления как различные стороны деятельности 

социально—культурных и иных учреждений, предприятий и их объединений 

(акционерные общества, холдинговые компании, финансово—промышленные группы, 

естественные монополии, закрытые административно—территориальные образования и 

др.). 

Целью практического занятия является закрепление и расширение теоретических 

знаний о сущности и содержании объектов государственного и муниципального 

управления, об их особенностях. 

Практические навыки: В результате изучения данной темы студент должен знать 

подходы к определению сущности и содержания объекта государственного и 

муниципального управления, особенности его организации, осознать содержание понятия 

«объект государственного и муниципального управления», выявить основные различия в 

подходах, применяемых различными школами и теориями 

Продолжительность занятия – 4 часа / 1 час 

Контрольные вопросы и задания: 



 

ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ 
УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

«РОССИЙСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТ  
ТУРИЗМА И СЕРВИСА» 

СМК РГУТИС  

________ 

Лист 159  

 

 

 

1. Что представляет собой  объект государственное и муниципальное управление? 

2. В чём состоит сущность объекта  государственного управления? 

3. Какую власть призвано осуществлять государственное и муниципальное 

управление?  

4. Назовите отрасли государственного и муниципального управления?  

5. Назовите сферы государственного и муниципального управления?  

6. Раскройте области государственного и муниципального управления?  

7. Раскройте сущность государственного  и муниципального управления как 

органов исполнительной власти. 

8. Какими признаками определяется государственно-правовой характер 

управления?  

9. Какими признаками определяется муниципально - правовой характер 

управления?  

Вопросы для дискуссии 

1. Что представляют собой объекты государственного и муниципального 

управления как различные стороны административно—правового статуса граждан и их 

общественных объединений? 

2. Что представляют собой объекты государственного и муниципального 

управления как различные стороны деятельности социально—культурных и иных 

учреждений, предприятий и их объединений? 

3. Акционерные общества, холдинговые компании, финансово—промышленные 

группы, естественные монополии, закрытые административно—территориальные 

образования как основные объекты государственного и муниципального управления. 

Тематика реферативных докладов 

1. Сущность объектов государственного и муниципального управления. 

2. Система государственного и муниципального управления с подсистемами 

целей и принципами. 

3. Государственное управление представляет как явление, призванное 

осуществлять исполнительную власть. 

4. Отрасль государственного и муниципального управления.  

5. Сфера государственного и муниципального управления. 

6. Область государственного и муниципального управления. 

7. Орган государственного и муниципального управления как исполнительная 

власть. 

 

Тема практического занятия 2.2. - Субъекты государственного и муниципального 

управления. 

Вид и формы проведения практического занятия: практическое занятие, дискуссия 

по предложенным вопросам, выполнение заданий, заслушивание и обсуждение докладов, 

контрольный опрос. 

План практического занятия: Физические и юридические лица (организации) как 

основные субъекты государственного и муниципального управления. Участники 

субъектов управленческих отношений с государственными органами исполнительной 

власти. Структурные подразделения – как управляющие субъекты в административно—

правовых отношениях. Субъекты в административно—правовых отношениях, предмет 

системы государственного управления,  Система государственного и муниципального 

управления с подсистемами целей и принципами. Государство как субъект управления 

общественными процессами. 

Целью практического занятия является закрепление и расширение теоретических 
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знаний о сущности и содержании субъектов государственного управления, об 

особенностях их организации. 

Практические навыки: В результате изучения данной темы студент должен знать 

подходы к определению сущности и содержания субъекта государственного и 

муниципального управления, особенности его организации, осознать содержание понятия 

«субъект государственного и муниципального управления», выявить основные различия в 

подходах, применяемых различными школами и теориями 

Продолжительность занятия – 6 часов / 2 часа 

Контрольные вопросы и задания: 

1. Кто является субъектами государственного и муниципального управления? 

2. Кто выступает в качестве субъектов управленческих отношений? 

3. Кто является участниками субъектов управленческих отношений с 

государственными и муниципальными органами исполнительной власти? 

4. Назовите управляющие субъекты в административно—правовых отношениях 

друг с другом в любых соотношениях? 

5. Назовите управляющие субъекты в отношениях с общественными 

объединениями и гражданами. 

6. Какие средства применяют в пределах полномочий субъекты управления 

государственного и муниципального управления? 

7. Какие средства применяют субъекты государственного и муниципального 

управления в пределах своих полномочий с целью ускоренного развития? 

 

Раздел 3. Основы деятельности субъектов государственного и муниципального 

управления 

Тема практического занятия - 3.1. Состав и структура субъектов государственного 

и муниципального управления. 

Вид и формы проведения практического занятия: практическое занятие, дискуссия 

по предложенным вопросам, выполнение заданий, заслушивание и обсуждение докладов, 

контрольный опрос. 

План практического занятия: Предмет системы государственного управления. 

Государство как субъект управления общественными процессами. Система 

государственного управления с подсистемами целей и принципами. Формы 

государственного устройства Принцип федерализма и конфедерации. Внешние 

характеристики сущности государства. Функции, виды, методы и средства 

государственного управления. Роли, которые выполняет государственный аппарат 

(управляющая система государства) для организации общественной жизнедеятельности. 

Целью практического занятия является закрепление и расширение теоретических 

знаний о сущности и содержании государственного управления, об особенностях его 

организации. 

Практические навыки: В результате изучения данной темы студент должен знать 

подходы к определению сущности и содержания государственного управления, 

особенности его организации, функции, виды, методы и средства государственного 

управления, осознать содержание понятия «государственное управление», выявить 

основные различия в подходах, применяемых различными школами и теориями 

Продолжительность занятия – 4 часа / 2 часа 

 

Тема практического занятия 3.2. Разграничение функций и полномочий между 

субъектами государственного и муниципального управления. 

Вид и формы проведения практического занятия: практическое занятие, дискуссия 
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по предложенным вопросам, выполнение заданий, заслушивание и обсуждение докладов, 

контрольный опрос. 

План практического занятия: Предмет системы государственного управления. 

Государство как субъект управления общественными процессами. Система 

государственного управления с подсистемами целей и принципами. Формы 

государственного устройства Принцип федерализма и конфедерации. Внешние 

характеристики сущности государства. Функции, виды, методы и средства 

государственного управления. Роли, которые выполняет государственный аппарат 

(управляющая система государства) для организации общественной жизнедеятельности. 

Целью практического занятия является закрепление и расширение теоретических 

знаний о сущности и содержании государственного управления, об особенностях его 

организации. 

Практические навыки: В результате изучения данной темы студент должен знать 

подходы к определению сущности и содержания государственного управления, 

особенности его организации, функции, виды, методы и средства государственного 

управления, осознать содержание понятия «государственное управление», выявить 

основные различия в подходах, применяемых различными школами и теориями 

Продолжительность занятия – 6 часов / 1 час 

 

Тема практического занятия 3.3. Основные подходы к повышению эффективности 

деятельности субъектов государственного и муниципального управления 

Вид и формы проведения практического занятия: практическое занятие, дискуссия 

по предложенным вопросам, выполнение заданий, заслушивание и обсуждение докладов, 

контрольный опрос. 

План практического занятия: Предмет системы государственного управления. 

Государство как субъект управления общественными процессами. Система 

государственного управления с подсистемами целей и принципами. Формы 

государственного устройства Принцип федерализма и конфедерации. Внешние 

характеристики сущности государства. Функции, виды, методы и средства 

государственного управления. Роли, которые выполняет государственный аппарат 

(управляющая система государства) для организации общественной жизнедеятельности. 

Целью практического занятия является закрепление и расширение теоретических 

знаний о сущности и содержании государственного управления, об особенностях его 

организации. 

Практические навыки: В результате изучения данной темы студент должен знать 

подходы к определению сущности и содержания государственного управления, 

особенности его организации, функции, виды, методы и средства государственного 

управления, осознать содержание понятия «государственное управление», выявить 

основные различия в подходах, применяемых различными школами и теориями. 

Продолжительность занятия – 8 часов / 2 часа 

 

Раздел 4. Методы государственного и муниципального управления 
Тема практического занятия 4.1. Состав и структура методов государственного и 

муниципального управления 

Вид и формы проведения практического занятия: практическое занятие, дискуссия 

по предложенным вопросам, выполнение заданий, заслушивание и обсуждение докладов, 

контрольный опрос. 

План практического занятия: Методы государственного муниципального 

управления: Административно-правовые методы. Организационные методы 
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государственного муниципального управления. Политические методы государственного 

муниципального управления. Экономические методы государственного муниципального 

управления. Социальные методы. Информационно-идеологические методы.  

Целью практического занятия является закрепление и расширение теоретических 

знаний о сущности и содержании методов государственного и муниципального  

управления, об особенностях его организации. 

Практические навыки: В результате изучения данной темы студент должен знать 

подходы к определению сущности и содержания методов государственного и 

муниципального управления, особенности его организации, функции, виды, методы и 

средства государственного управления, осознать содержание понятия «государственное 

управление», выявить основные различия в подходах, применяемых различными школами 

и теориями 

Продолжительность занятия – 4 часа / 1 час 

Практическое задание 

Задание 1. 

Определите инструментарий правового метода: пример - уплата налогов 

работающими гражданами РФ в бюджеты разных уровней РФ; постановление органа 

исполнительной власти субъекта РФ; обмен паспорта гражданина РФ в 20 и 45 лет. 

Задание 2. 

Определите методы и главные инструменты, используемые в следующем примере. 

Примеры. Разработка и реализация государственной налоговой политики; налоговое 

стимулирование, например, в целях увеличения доли иностранных капиталовложений в 

российскую экономику практикуется снижение ставки налога на иностранный капитал, 

«налоговые каникулы» для конкретных предприятий. Другим примером является система 

государственного социального обеспечения – выплата повышенных и именных 

стипендий, пенсий. 

 
Тема практического занятия 4.2. Методы и технологии оценки и повышения 

эффективности и результативности государственного и муниципального управления.  

Вид и формы проведения практического занятия: практическое занятие, дискуссия 

по предложенным вопросам, выполнение заданий, заслушивание и обсуждение докладов, 

контрольный опрос. 

План практического занятия: Понятие эффективности муниципального управления. 

Оценка эффективности муниципального управления. Критерии и измерители 

эффективности муниципального управления. Определение эффективности организации 

муниципального управления. Определение эффективности системы муниципального 

управления. 

Целью практического занятия формирование у студентов навыков оценки 

эффективности муниципального управления 

Практические навыки: В результате изучения данной главы студент должен знать   

понятие эффективности муниципального управления, критерии и измерители 

эффективности муниципального управления. 

Продолжительность занятия – 8 часов / 2 часа 

Контрольные вопросы и задания: 

1. Для чего необходимо измерять эффективность муниципального управления? 

2. Каким образом показатель качества жизни населения оценивает эффективность 

деятельности муниципального управления? 

3. Назовите показатели эффективности организации муниципального образования. 

4. Какие методы оценки эффективности вы знаете? 
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5. Как определяется общая социальная эффективность? 

Тематика реферативных докладов 

1. Теоретические подходы к оценке эффективности муниципального управления. 

2. Способы оценки эффективности муниципального управления в работах 

различных авторов. 

 

Раздел 5. Сущность и содержание государственного управления, особенности 

его организации 

Тема практического занятия 5.1. - Предмет и метод теории государственного 

управления.  

Вид и формы проведения практического занятия: практическое занятие, дискуссия 

по предложенным вопросам, выполнение заданий, заслушивание и обсуждение докладов, 

контрольный опрос 

План практического занятия: Предмет системы государственного управления. 

Государство как субъект управления общественными процессами. Система 

государственного управления с подсистемами целей и принципами. Формы 

государственного устройства Принцип федерализма и конфедерации. Внешние 

характеристики сущности государства. Функции, виды, методы и средства 

государственного управления. Роли, которые выполняет государственный аппарат 

(управляющая система государства) для организации общественной жизнедеятельности. 

Целью практического занятия является закрепление и расширение теоретических 

знаний о сущности и содержании государственного управления, об особенностях его 

организации. 

Практические навыки: В результате изучения данной темы студент должен знать 

подходы к определению сущности и содержания государственного управления, 

особенности его организации, функции, виды, методы и средства государственного 

управления, осознать содержание понятия «государственное управление», выявить 

основные различия в подходах, применяемых различными школами и теориями 

Продолжительность занятия – 4 часа / 2 часа 

Контрольные вопросы и задания: 

1. Дайте определения понятий «государство», «государственное управление», 

«система государственного управления». 

2. Какие вы знаете теории возникновения государства? Назовите 

основоположников этих теорий. 

3. Какие подходы применяются в теории государственного управления? 

4. Какой вклад в теорию государственного управления внесли Платон и 

Аристотель? 

5. Подтверждается ли теория элит Парето при рассмотрении советского периода в 

истории России? 

6. Какие вам известны школы, изучающие государственное управление?  

7. Назовите основные принципы формирования системы государственного 

управления. 

Тематика реферативных докладов 

1. Государство как субъект управления общественными процессами. 

2. Формы государственного устройства. 

3. Принципы государственного устройства. 

4. Функции, виды, методы и средства государственного управления. 

5. Средства государственного управления. 

Задание 1. 
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Составить таблицу, раскрывающую основные положения разных концепций 

государственного управления. 

Заполните таблицу:  

Название 

концепции 

Краткая 

характеристика 

Область 

применения 

Достоинства Недостатки 

     

     

 

Тема практического занятия 5.2. – Системные характеристики в организации 

государственного управления. 

Вид и формы проведения практического занятия: практическое занятие, дискуссия 

по предложенным вопросам, выполнение заданий, заслушивание и обсуждение докладов, 

контрольный опрос. 

План практического занятия: Понятие, признаки, единство системы и виды 

государственных органов Российской Федерации. Общественные процессы как объект 

государственного управления. Базовые элементы системы государственного управления и 

взаимодействие между ними.. 

Целью практического занятия является закрепление и расширение теоретических 

знаний о системе государственных органов, системе государственной власти федеральных 

органов и органов государственной  власти субъектов РФ, о системе органов местного 

управления, о  единстве системы государственных органов, о базовых элементах системы 

государственного устройства, ее объективных и субъективных основах, 

систематизировать  знания о методах и инструментах государственного управления. 
Практические навыки: В результате изучения данной темы студент должен знать и 

получить схематичное представление о применении функционального, организационного 

и институционального подходов при анализе административных систем, научиться 

подбирать соответствующие ситуации методы государственного регулирования. 

Продолжительность занятия – 6 часов / 2 часа 

Контрольные вопросы и задания: 

1. Дайте определения понятий «государственный орган», «система 

государственных органов в РФ», «система органов государственной власти субъектов РФ» 

«система органов местного управления». 

2. Какие вы знаете виды государственных органов? 

3.  Раскрыть понятие и содержание деятельности федеральных органов 

государственной власти. 

4. Сделать анализ конституционных полномочий Президента РФ.  

5. Назовите основные принципы формирования системы государственного 

управления. 

Тематика реферативных докладов 

1. Специфика системы государственного управления в ряду социальных систем. 

2. Государство как общественное явление и субъект управления. 

3. Предмет и методология изучения государственного управления. 

4. Функционально-структурное оформление государственного управления. 

5. Моделирование в системе государственного управления. 

6. Объекты и инструменты государственного регулирования. 

Задание 1.  

На примере конкретного региона составьте схему государственного управления, 

схему управления разными сферами жизни общества, включая основные субъекты и 

объекты. Дайте характеристику данных систем, опишите механизм взаимодействия 
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жизненно-важных сфер  данного региона с другими социально-экономическими 

системами. 

Задание 2. 

Составьте схему управления сферами, содержащие основные отрасли и направления 

государственного регулирования. 

 

Тема практического занятия 5.3. – Основные направления деятельности в системе 

государственного управления. 

Вид и формы проведения практического занятия: практическое занятие, дискуссия 

по предложенным вопросам, выполнение заданий, заслушивание и обсуждение докладов, 

контрольный опрос. 

План практического занятия: Конституция – процедурные аспекты управления. 

Взаимодействие правительственных учреждений в механизме государственного 

управления. Бюрократия как форма организации. 

Целью практического занятия является закрепление и расширение теоретических 

знаний и представлений о структуре и основных процедурах административной и 

политической деятельности в сфере государственного управления,  углубить знания о 

принципах организации и деятельности публичной администрации. 

Практические навыки: В результате изучения данной темы студент должен знать и 

получить схематичное представление о направлениях политической и административной 

деятельности, применять средства регулирования поведения служащих в органах власти. 

Продолжительность занятия – 6 часов / 3 часа 

Контрольные вопросы для обсуждения: 

1. Как взаимосвязаны понятия «политическое управление» и «конституция»? 

2. В чем различие в процедурах внесения поправок в «жесткие» и «гибкие» 

конституции? 

3. Назовите основные механизмы рекрутирования элит. 

4. Какие административные функции органов государственного управления вы 

можете назвать? 

5. Какие черты бюрократической организации отмечал М. Вебер? 

6. Какие механизмы контроля и влияния на бюрократию вы можете назвать? 

Тематика реферативных докладов 

1. Исполнение взаимных прав и обязанностей государства и граждан в России. 

2. Проблемы, осложняющие процесс демократизации в России. 

3. Взаимоотношения политики и государственного администрирования в 

обществе. 

4. Анализ административных процессов в государственном аппарате. 

5. Механизмы взаимодействия между органами государственного управления 

различных уровней. 

6. Бюрократия как форма организации. 

7. Основные виды и ресурсы власти. 

Практическое задание 

1. Проведите анализ взаимодействия российских правительственных учреждений 

в механизме государственного управления. 

2. На практическом занятии рассматриваются следующие документы:  

Указ «Об основных направлениях совершенствования системы государственного 

управления» от 7 мая 2012 года № 601. 

 Распоряжение Правительства Российской Федерации от 15 декабря 2012 г. N 

2394-р 
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 Указы Президента Российской Федерации: 

 Указ «О долгосрочной государственной экономической политике» от 7 мая 

2012 года № 596. 

 Указ «О мерах по реализации демографической политики Российской 

Федерации» от 7 мая 2012 года № 606,  

 

Тема практического занятия 5.4. – Организация государственного управления в 

зарубежных странах. 

Вид и формы проведения практического занятия: практическое занятие, дискуссия 

по предложенным вопросам, выполнение заданий, заслушивание и обсуждение докладов, 

контрольный опрос. 

План практического занятия: Административные системы в зарубежных странах. 

Федеративные и унитарные государства. Президентские и парламентские республики. 

Центральные и местные органы власти и управления: формы и механизм взаимодействия. 

Общественные процессы как объект государственного управления.  Тенденции развития 

государственного управления в современном мире.  

Целью практического занятия является закрепление и расширение теоретических 

знаний о системах и организации государственных органов и управления в зарубежных 

странах, закрепить представление о связи форм государственного устройства и 

направлений формирования органов государственной власти, способах определения 

порядка взаимоотношений между различными ветвями и уровнями  государственной 

власти 

Практические навыки: В результате изучения данной темы студент должен знать и 

получить схематичное представление о применении функционального, организационного 

и институционального подходов организации государственного управления в зарубежных 

странах, при анализе административных систем зарубежных стран, научиться 

идентифицировать характер конкретной для каждой зарубежной страны системы 

управления. 

Продолжительность занятия – 4 часа / 1 час 

Контрольные вопросы и задания: 

1. Дайте определение понятия «государственное устройство». 

2. Какие вы знаете формы государственного устройства зарубежных стран? 

3. Какова сущность понятия «государственное правление» в зарубежных странах? 

4. Какие вам известны формы государственного правления в зарубежных странах? 

5. Какие вы знаете механизмы взаимодействия между органами государственного 

управления различных уровней в федеративных и унитарных государствах? 

6. Как осуществляется взаимодействие между органами государственного 

управления и органами местного самоуправления в зарубежных странах с различными 

типами систем государственного управления? 

Тематика реферативных докладов 

1. Государство как общественное явление и субъект управления. 

2. Административные системы зарубежных стран: сущность и методы изучения. 

3. Институциональный анализ административных систем зарубежных стран. 

4. Организационный анализ административных систем зарубежных стран. 

5. Функциональный анализ административных систем зарубежных стран. 

Вопросы для обсуждения 

1. Дайте характеристику особенностей государственной службы в зарубежных 

странах. 

2. Что такое «институт омбудсмена»? Какова его роль в системе государственного 
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управления? 

3. В чем состоит особенность сравнительного анализа в государственном 

управлении? 

Задание №1. 

Провести сравнительный анализ американской и европейской школ 

государственного управления. 

Задание №2. 

Проведите сравнительный анализ взаимоотношений представительной и 

исполнительной ветвей власти в президентской и парламентской республиках. 

Задание 3. 

Составьте схему управления сферами, содержащие основные отрасли и направления 

государственного регулирования в зарубежных странах. 

 

Тема практического занятия 5.5. - Местное самоуправление в системе 

государственной власти. 

Вид и формы проведения практического занятия: практическое занятие, дискуссия 

по предложенным вопросам, выполнение заданий, заслушивание и обсуждение докладов, 

контрольный опрос. 

План практического занятия: Понятие, признаки системы местного самоуправления 

в системе государственной власти,  виды органов  системы местного самоуправления 

Российской Федерации. Общественные процессы как объект местного самоуправления 

управления. Базовые элементы системы местного самоуправления и взаимодействие 

между ними. 

Целью практического занятия является закрепление и расширение теоретических 

знаний о системе органов местного самоуправления, системе власти органов 

самоуправления, о базовых элементах системы устройства, ее объективных и 

субъективных основах, систематизировать  знания о методах и инструментах местного 

самоуправления, об организации по территориальному или функционально-отраслевому 

принципам, об осуществлении управленческой деятельности посредством структурных 

подразделений, об административных границах конкретной территории. 

Практические навыки: В результате изучения данной темы студент должен знать и 

получить схематичное представление о применении функционального, организационного 

и институционального подходов при анализе административных систем местного 

самоуправления, научиться подбирать соответствующие ситуации методы регулирования. 

Продолжительность занятия – 4  часа / 1 час 

Контрольные вопросы и задания: 

1. Дайте определения понятий «орган местного самоуправления в системе 

государственной власти», «система органов местного управления». 

2. Какие вы знаете виды органов местного самоуправления? 

3.  Раскрыть понятие и содержание деятельности органов местного 

самоуправления и власти.  

4. Назовите основные принципы формирования и организации системы местного 

самоуправления. 

5. Раскройте сущность организации местного самоуправления по 

территориальному или функционально-отраслевому принципам. 

6. Как организационно реализуется принцип самостоятельности местного 

самоуправления в России? 

Тематика реферативных докладов 

1. Специфика системы местного самоуправления в ряду социальных систем. 
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2. Местное самоуправление в РФ: проблемы, опыт, перспективы. 

3. Государство как общественное явление и субъект управления. 

4. Предмет и методология изучения системы местного самоуправления. 

5. Функционально-структурное оформление системы местного самоуправления. 

6. Моделирование в системе местного самоуправления. 

7. Объекты и инструменты регулирования управленческой деятельности системы 

местного самоуправления. 

Задание 1.  

На примере конкретного региона составьте схему системы местного 

самоуправления, схему управления разными сферами жизни общества, включая основные 

субъекты и объекты. Дайте характеристику данных систем, опишите механизм 

взаимодействия жизненно-важных сфер  данного региона с другими социально-

экономическими системами. 

Задание №2 

Опишите управленческую деятельность системы органов местного самоуправления 

посредством структурных подразделений в административных границах конкретной 

территории. 

Задание 3. 

Составьте схему управления сферами, содержащие основные отрасли и направления 

регулирования системы местного самоуправления. 

 

Раздел 6. Современная российская модель организации государственного 

управления 

Тема практического занятия 6.1. – Общая структура государственного управления 

в России 

Вид и формы проведения практического занятия: практическое занятие, дискуссия 

по предложенным вопросам, выполнение заданий, заслушивание и обсуждение докладов, 

контрольный опрос 

План практического занятия: Государство как субъект управления общественными 

процессами. Система государственного управления с подсистемами целей и принципами. 

Формы государственного устройства. Общая структура государственной власти в России. 

Особенности административной системы в современный период. Федерализм и 

разделение полномочий между органами государственной власти. Совершенствование 

работы федеральных органов управления. Совершенствование работы федеральных 

органов управления. Государственный контроль. 

Целью практического занятия является закрепление и расширение теоретических 

знаний о сущности и содержании системы государственного управления, формах и 

особенностях организации государственного устройства, закрепить представление о 

содержании понятий «гражданское общество» и «федерализм», а также их роли в 

построении современного правового государства. 

Практические навыки: В результате изучения данной темы студент должен знать 

подходы к определению сущности и содержания структуры системы государственного 

управления, особенности её организации, формы, виды, структуры системы 

государственного управления, осознать содержание понятия «государственное 

управление», овладение навыками выявления особенностей политического устройства 

государства, применения инструментов совершенствования работы федеральных органов 

управления. 

Продолжительность занятия – 4 часа / 1 час 

Контрольные вопросы и задания: 
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1. Дайте определения понятий «государство, структура и система 

государственного управления». 

2. Назовите главные принципы организации государственной власти и управления 

в Российской Федерации. 

3. В чем состоит сущность федерализма? 

4. Как реализуется принцип разделения властей? 

Практические задания 

Задание 1.  

На примере конкретного региона составьте схему общей структуры 

государственного управления, схему управления разными сферами жизни общества, 

включая основные субъекты и объекты. Дайте характеристику данных систем, опишите 

механизм взаимодействия жизненно-важных сфер  данного региона с другими социально-

экономическими системами. 

Задание 2. 

Составьте схему общей структуры государственного управления сферами, 

содержащие основные отрасли и направления государственного регулирования. 

Задание 3.  

Проведите анализ позитивной и негативной сторон асимметрии федеративного 

устройства РФ. 

Вопросы для обсуждения 

1. Охарактеризуйте Россию как федерацию: эволюцию и специфику 

федеративных отношений. 

2. Обозначьте проблемы, осложняющие процесс демократизации в России. 

3. Дайте характеристику исторических причин формирования «догоняющего» 

типа развития России и его влияния на особенности управления в нашей стране. 

Тематика реферативных докладов 

1. Формы общей структуры государственного устройства в России.  

2. Государство как субъект управления общественными процессами. 

3. Проблемы федерализма РФ. 

4. Проблемы взаимоотношения государства и общества. 

5. Проблемы взаимоотношений органов государственной власти и органов 

местного самоуправления. 

6. Механизмы взаимодействия между органами государственной власти и 

органами местного самоуправления 

7. Особенности российской управленческой культуры. 

 

Тема практического занятия 6.2. – Федеральные органы государственного 

управления 

Вид и формы проведения практического занятия: практическое занятие, дискуссия 

по предложенным вопросам, выполнение заданий, заслушивание и обсуждение докладов, 

контрольный опрос 

План практического занятия: Система органов государственной власти 

федерального уровня. Конституционные полномочия Президента РФ. Структура и 

функции правительства РФ. Положение правительства в системе государственного 

управления. Федеральные министерства и ведомства: структура и механизм 

функционирования. Федерализм и разделение полномочий между органами 

государственной власти. Совершенствование работы федеральных органов управления. 

Совершенствование работы федеральных органов управления. Государственный 

контроль. 
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Целью практического занятия является закрепление и расширение теоретических 

знаний представлений о структуре федеральных органов государственного управления в 

России, углубить знания о процессах их взаимодействия и истории реформирования, 

закрепить представление о содержании понятий «гражданское общество» и «федерализм», 

а также их роли в построении современного правового государства. 

Практические навыки: В результате изучения данной темы студент должен знать 

подходы к определению сущности и содержания структуры федеральных органов 

государственного управления, особенности организации, формы, виды,  осознать 

содержание понятия «федеральные органы государственного управления», овладеть 

навыками выявления особенностей политического устройства федеральных органов 

государственной власти, научиться оценивать содержание механизма взаимодействия 

федеральных органов власти, овладеть навыками применения инструментов 

совершенствования работы федеральных органов управления,  

Продолжительность занятия – 4 часа / 1 час 

Контрольные вопросы и задания: 

1. Федеральные органы государственной власти. 

2. Анализ конституционных полномочий Президента РФ. 

3. Конституционно-правовой статус президента РФ. 

4. Институт Президента РФ. 

5. Дайте определения понятия «федеральные органы государственного 

управления». 

6. Назовите главные принципы организации федеральных органов 

государственной власти и управления в Российской Федерации. 

7. В чем состоит сущность федерализма? 

8. Как реализуется принцип разделения властей? 

9. Каковы задачи и функции федеральных министерств как центральных органов 

отраслевой компетенции? 

Практическое задание 

Задание 1.  

На примере конкретном примере составьте схему структуры федеральных органов 

государственного управления, схему управления разными сферами жизни общества, 

включая основные субъекты и объекты. 

Дайте характеристику данной структуре, опишите механизм взаимодействия 

жизненно-важных сфер  с другими социально-экономическими системами. 

Задание 2. 

Составьте схему  структуры федеральных органов государственного управления 

сферами, содержащие основные отрасли и направления государственного регулирования. 

Задание 3.  

Проведите анализ позитивной и негативной сторон асимметрии федеративного 

устройства РФ. 

Задание 4. 

Изобразите схематично структуру федеральной исполнительной власти в России. 

Вопросы для обсуждения 

1. По каким критериям может быть проведена классификация: «сильный» 

президент, «слабый» президент? 

2. Чем вызвана необходимость создания такого политического института, как 

Государственный совет? 

3. В чем состоит основная задача первого чтения законопроекта в 

Государственной Думе? Второго и третьего чтения? 
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4. В чем заключается качественная основа административного процесса? 

Тематика реферативных докладов 

1. Проблемы федерализма РФ. 

2. Структура Федерального собрания: основные цели и задачи его двух палат - 

Совета Федерации и Государственной Думы. 

3. Федеральное Собрание – парламент Российской Федерации. 

4. Современная структура Правительства РФ. 

5. Прокуратура РФ, направления прокурорской деятельности. 

6. Основные стадии законодательной процедуры. 

7. Федеральная система государственной службы. 

8. Виды, структура и субъекты административного процесса. 

9. Особенности российской управленческой культуры. 
 

Тема практического занятия 6.3. – Государственное управление в субъектах 

Российской Федерации 

Вид и формы проведения практического занятия: практическое занятие, дискуссия 

по предложенным вопросам, выполнение заданий, заслушивание и обсуждение докладов, 

контрольный опрос. 

План практического занятия: Особенности государственного устройства и органы 

власти субъектов Российской Федерации. Особенности российского федерализма. 

Управленческая проблема – асимметричность Российской Федерации. Проблема 

разделения властей по «вертикали», региональный уровень власти как «многоуровневый». 

Внутреннее государственное политическое устройство субъектов федерации. Договорные 

и конституционные организации. Органы государственной власти субъектов Российской 

Федерации. Современная структура федеративных отношений в России. Различия в 

статусе субъектов РФ: республик, краев, областей, округов, городов федерального 

значения. Общие принципы организации системы государственной власти в субъектах 

РФ. Вопросы отношений федеральных и региональных органов государственной власти: 

проблема разграничения полномочий. 

Целью практического занятия:  закрепить представление о структуре федеративных 

отношений в России, об особенностях конституционно-правового статуса субъектов РФ, о 

разделении предметов ведения и полномочий федеральных и региональных органов 

власти. 

Практические навыки: научиться соотносить компетенции различных уровней и 

ветвей власти с их полномочиями 

Продолжительность занятия – 6 часов / 2 часа 

Контрольные вопросы и задания: 

1. К какому типу федерации принадлежит Россия: договорному или 

конституционному? 

2. В чем сказывается асимметрия федеративного устройства России? 

3. В чем состоит общее и особенное для систем государственного управления 

субъектов Российской Федерации? 

4. Какие вы знаете механизмы влияния субъектов Российской Федерации на 

федеральную политику? 

5. Как распределяются полномочия между Российской федерацией и ее 

субъектами? 

Практические задания 

Задание 1. 

На практическом занятии рассматриваются следующие документы:  
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1. Указ «Об основных направлениях совершенствования системы 

государственного управления» от 7 мая 2012 года № 601. 

2. Распоряжение Правительства Российской Федерации от 15 декабря 2012 г. N 

2394-р 

3. Указы Президента Российской Федерации: 

 Указ «О долгосрочной государственной экономической политике» от 7 мая 

2012 года № 596. 

 Указ «О мерах по реализации демографической политики Российской 

Федерации» от 7 мая 2012 года № 606,  

Задание 2.  

Закон о гражданстве одной и республик в составе Российской федерации 

предусматривает лишение своего и соответственно Российского гражданства за измену 

Родине и шпионаж в пользу других государств. Как этот вопрос регулируется 

Конституцией РФ и Законом РФ «О гражданстве РФ»? Конституционным ли будет 

лишение гражданства в данной республике? 

Вопросы для обсуждения 

1. Охарактеризуйте основные направления реформирования межбюджетных 

отношений. 

2.  В чем заключается специфика организации государственной власти в 

субъектах РФ? 

3. Что Вы вкладываете в понятия: регион, региональные органы государственной 

власти? 

4. Какие признаки регионального роста Вы можете назвать? 

Тематика реферативных докладов 

1. Принципы функционирования свободных и особых экономических зон. 

2. Порядок финансовой поддержки дотационных регионов. 

3. Распределение полномочий между центральными и региональными органами 

государственной власти в России. 

4. Основные методы анализа государственной политики. 

5. Определение целей и приоритетов в государственной политике. 

6. Процесс формирования государственной политики. 

7. Механизм реализации государственной политики. 

 

Раздел 7. Тенденции развития организации государственного управления 

Тема практического занятия 7.1 - Процесс государственного управления как 

реализация государственной политики. 

Вид и формы проведения практического занятия: дискуссия по предложенным 

вопросам, заслушивание и обсуждение докладов, контрольный опрос 

План практического занятия: Реализация государственной политики как 

взаимосвязь политической и административной деятельности. Организация и главные 

агенты осуществления государственной политики. Вопросы отношений между органами 

государственной власти. Контроль в государственном управлении.  

Цель занятия: закрепить представление об организации и главных агентах 

разработки и реализации государственной политики, особенностях взаимоотношений в 

ходе политического цикла. 

Практические навыки: научиться определять основные политические и 

административные институты и их роль в реализации политики. 

Продолжительность занятия – 6 часов / 2 часа 

Контрольные вопросы 
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1. Какие составляющие входят в административно-управленческий механизм 

реализации государственной политики? 

2. Что составляет нормативно-правовую основу реализации государственной 

политики? 

3. Какие факторы составляют финансово-экономический механизм реализации 

государственной политики? 

4. Какие организации входят в систему президентского, правительственного и 

парламентского контроля в государственном управлении? 

Вопросы для обсуждения 

1. Охарактеризуйте понятие «лоббизм» и его место в общественно-политической 

жизни России. 

2. Какие пути и способы взаимодействия госорганов с гражданами Вы можете 

предложить как необходимые? 

3. Обоснуйте основные принципы государственно-управляющего воздействия на 

происходящие в России изменения в общественной жизнедеятельности. 

Тематика реферативных докладов 

1. Формирование направлений государственной политики в современной России. 

2. Национальные проекты как инструменты реализации государственной 

политики. 

2. Промышленная политика РФ и ее особенности на современном этапе. 

3. Современная социальная политика Российской Федерации. 

4. Система контроля в государственном управлении. 

 

Тема практического занятия 7.2 Современная административная реформа в РФ: 

проблемы и результаты.  

Формы проведения практического занятия: дискуссия по предложенным вопросам,  

заслушивание и обсуждение докладов, контрольный опрос. 

Содержание занятия: Выработка стратегии и механизма реформирования 

государственного управления в России. Формирование законодательной базы 

административных реформ. Итоги современного реформирования системы 

государственного управления в Российской Федерации. 

Цель занятия: систематизировать знания о ходе современных административных 

реформ в Российской Федерации,  о месте и роли государства в общественной жизни в 

условиях нового понимания природы и функций публичной власти. 

Практические навыки: научиться соотносить направления современной  политики 

государства и реализацию этапов административных реформ 

Продолжительность занятия – 4 часа / 1 час 

Контрольные вопросы 

1. Каковы основные принципы и направления современной административной 

реформы в РФ? 

2. Что составляет нормативно-правовую основу реализации административной 

реформы? 

3. Какой этап административной реформы выполняется в настоящее время? 

4. Какие результаты реализации административной реформы можно отметить? 

Вопросы для обсуждения 

1. Сформулируйте стратегию современного реформирования системы 

государственного управления: проблемы и тенденции. 

2. Изложите проблемы оценки эффективности работы органов государственного 

управления и власти. 



 

ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ 
УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

«РОССИЙСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТ  
ТУРИЗМА И СЕРВИСА» 

СМК РГУТИС  

________ 

Лист 174  

 

 

 

3. По каким направлениям современной административной реформы результаты 

можно признать достигнутыми? 

Тематика реферативных докладов 

1. Трансформация современной социально-политической сферы в России. 

2. Основные направления современной административной реформы в России. 

3. Инновации в современном государственном управлении: механизм реализации 

и оценки. 

4. Использование современных методов менеджмента в органах государственной 

власти (министерство, администрация города или муниципалитета). 

Практические задания 

Задание 1. 

Тема: «Формирование личностных и профессиональных качеств современного 

государственного служащего» 

Прочитать 1-2 книги о жизненном пути и становлении одного из руководителей 

любого государства (Президент, премьер-министр, министр и т.д.) и представить 

письменно информацию по следующим вопросам: 

I. Какие черты личности руководителя в наибольшей мере способствовали 

достижению им профессионального и политического успеха? 

II. Составьте рейтинг качеств личности по их критерию значимости для успеха 

руководителя. 

Это могут быть: физиологически обусловленная характеристика (темперамент – 

сила, подвижность, уравновешенность); индивидуальные особенности (эмоции – 

возбудимость, нервно-психическая устойчивость, стеничность; внимательность, память, 

сообразительность, критичность мышления, творческое воображение, волевые качества – 

самообладание, настойчивость, решительность, дисциплинированность), характер 

(идейность, честность, принципиальность, инициативность, организованность, оптимизм, 

коллективизм, уступчивость и др.). Примерные перечни черт личности рекомендуется 

отыскать в специальной литературе или в Интернете. 

Задание 2. 

1. Какие профессиональные качества руководителя в наибольшей мере 

способствовали достижению им профессионального и политического успеха? 

2.  Составьте рейтинг профессиональных качеств по критерию их значимости для 

успеха руководителя. 

В данном случае под профессиональными качествами личности понимается то, что 

выделяет профессионала среди представителей своей же сферы деятельности. Речь идет 

об определенных универсальных качествах человека и профессионала, благодаря которым 

он становится эффективнее остальных. Примерные перечни профессиональных качеств 

рекомендуется отыскать в специальной литературе или в Интернете. 

3. В каких ситуациях проявились важнейшие характерные качества руководителя? 

Какие это качества? 

 

Тема практического занятия 7.3 Текущая административная реформа в РФ: 

проблемы и результаты.  

Формы проведения практического занятия: дискуссия по предложенным вопросам,  

заслушивание и обсуждение докладов, контрольный опрос. 

Содержание занятия: Выработка стратегии и механизма реформирования 

государственного управления в России. Формирование законодательной базы 

административных реформ. Текущие итоги реформирования системы государственного 

управления в Российской Федерации. 
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Цель занятия: систематизировать знания о ходе административных реформ в 

Российской Федерации,  о месте и роли государства в общественной жизни в условиях 

нового понимания природы и функций публичной власти. 

Практические навыки: научиться соотносить направления текущей политики 

государства и реализацию этапов административных реформ 

Продолжительность занятия – 6 часов / 2 часа 

Контрольные вопросы 

1. Каковы основные принципы и направления текущей административной 

реформы в РФ? 

2. Что составляет нормативно-правовую основу реализации административной 

реформы? 

3. Какой этап административной реформы выполняется в настоящее время? 

4. Какие результаты реализации административной реформы можно отметить? 

Вопросы для обсуждения 

1. Сформулируйте стратегию реформирования системы государственного 

управления: проблемы и тенденции. 

2. Изложите проблемы оценки эффективности работы органов государственного 

управления и власти. 

3. По каким направлениям текущей административной реформы результаты 

можно признать достигнутыми? 

Тематика реферативных докладов 

1. Трансформация социально-политической сферы в России. 

2. Основные направления текущей административной реформы в России. 

3. Инновации в государственном управлении: механизм реализации и оценки. 

5. Использование современных методов менеджмента в органах государственной 

власти (министерство, администрация города или муниципалитета). 

6. Методы повышения качества государственных и муниципальных услуг для 

населения 

7. Проблемы оценки эффективности работы органов государственного 

управления и власти. 

 

Раздел 8. Теоретические и нормативные основы организации муниципального 

управления 

Тема практического занятия 8.1 Сущность и развитие муниципального управления 

Формы проведения практического занятия: дискуссия по предложенным вопросам,  

заслушивание и обсуждение докладов, контрольный опрос. 

План практического занятия: Самоуправление как основной принцип построения 

системы территориального управления. Европейская Хартия о местном самоуправлении. 

Сущностные характеристики местного самоуправления. Принципы местного 

самоуправления. Задачи местного самоуправления. Различные подходы к пониманию 

политико-правовой природы местного самоуправления. Местное самоуправление в 

системе публичной власти. Содержание термина «Местное самоуправление». Признаки, 

характеризующие отличие местного самоуправления от центральной управленческой 

власти. 

Цель практического занятия: введение в дисциплину, уяснение студентами 

понятийного аппарата (муниципальное управление, самоуправление, управление, система 

муниципального управления), осмысление задач и принципов местного самоуправления. 

Практические навыки: В результате изучения данной главы студент должен  знать 

предмет изучаемого курса, содержание термина «местное самоуправление», признаки, 
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характеризующие отличие местного самоуправления от центральной управленческой 

власти   

Контрольные вопросы и задания: 

1. Назовите сущностные характеристики местного самоуправления, вытекающие 

из определения местного самоуправления, сформулированного Советом Европы. 

2. Назовите укрупненные задачи местного самоуправления. 

3. Сформулируйте общие принципы местного самоуправления и характерные 

черты муниципального управления. 

4. Раскройте содержание и соотношение понятий «местное самоуправление», 

«муниципальное управление», «муниципальный менеджмент». 

5. Чем различаются взгляды различных авторов на содержание понятия 

«муниципальное управление». 

6. Представьте выводы, сравнив определение местного самоуправления, 

приведенное в ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в 

Российской Федерации» с аналогичным определением, сформулированным в 

Конституции РФ. 

7. В чем состоит политическое, экономическое и социальное значение местного 

самоуправления? 

8. В чем состоит отличие местного самоуправления от государственной власти? 

9.  Что представляет собой иерархия целей муниципального управления. 

10. Назовите цели муниципального управления. 

11. Какие основные требования, предъявляются к целям муниципального 

управления. 

12. Какова методика построения «дерева целей»? 

13. Каким образом определяются функции органов и структурных подразделений 

системы муниципального управления? 

14. Какие законы и закономерности, учитываются в муниципальном управлении. 

15. Как соотносятся между собой термины «муниципалитет», «муниципальное 

хозяйство», «муниципальные ресурсы». 

16. Раскройте содержание основных принципов муниципального управления. 

17. Какие выделяют отношения управления муниципальным образованием? 

Продолжительность занятия – 2  часа / 1 час 

 

Практическое занятие 8.2. 

Вид практического занятия: дискуссия по предложенным вопросам, выполнение 

заданий, заслушивание и обсуждение докладов, контрольный опрос, решение 

ситуационных задач 

Тема практического занятия 8.2: Конституционно-правовая база и нормативные 

основы местного самоуправления  

План практического занятия: Система нормативно-правовых актов, 

регламентирующих и регулирующих местное самоуправление. Конституция Российской 

Федерации, Федеральный Закон "Об общих принципах организации местного 

самоуправления в Российской Федерации" как наиболее значимые документы в 

законодательной базе местного самоуправления. Законодательная практика субъектов РФ. 

Местное нормотворчество как важнейший уровень муниципально-правового 

регулирования. Устав муниципального образования как основной закон жизни городских 

и сельских поселений. Положения устава муниципального образования. Регистр 

муниципальных правовых актов. 

Цель практического занятия: уяснение нормативно-правовой базы местного 
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самоуправления, понимание «местного нормотворчества». 

Практические навыки: В результате изучения данной главы студент должен  знать 

основные положения Ф З "Об общих принципах организации местного самоуправления в 

Российской Федерации",  основные положения устава муниципального образования. 

Контрольные вопросы и задания: 

1. Что означает принцип: «подзаконность местного самоуправления»? 

2. Перечислите важнейшие документы федерального значения, 

регламентирующие деятельность местного самоуправления? 

3. Какие существуют правовые акты субъектов Федерации по вопросам местного 

значения? 

4. Назовите основные положения устава муниципального образования. 

5. Назовите виды нормативных правовых актов, принимаемых органами и 

должностными лицами местного самоуправления. 

6. Чем определяется издание ненормативных правовых актов местного 

самоуправления? Приведите примеры. 

7. Каков порядок разработки и принятия устава муниципального образования? 

8. Раскройте содержание международных правовых актов по местному 

самоуправлению. 

Ситуационные задачи: 

Ситуация 1 

Городская Дума после принятия Устава "Муниципального образования Городского 

поселения N" большинством голосов от установленного числа депутатов Думы 

обратилась в областной Совет для его регистрации. Областной Совет отказал в 

регистрации Устава, сославшись на то, что этим должно заниматься Управление юстиции. 

Ситуация 2. 

В устав муниципального образования города Ивановска, принятым его 

представительным органом, были внесены следующие положения, из-за которых 

управление юстиции отказало в его государственной регистрации: Порядок выборов 

депутатов представительного органа муниципального образования, отличающийся от 

областного закона. 

Наделение граждан, не проживающих в городе, но имеющих на его территории в 

собственности объекты недвижимости и уплачивающие налоги в городской бюджет, 

активным и пассивным избирательным правом. Право изъятия у собственников 

земельных участков для муниципальных нужд. Право отказа в принятии к выполнению 

отдельных государственных полномочий наделенных законом органы местного 

самоуправления города. Управление юстиции также указало, что в соответствии с 

областным законом устав должен приниматься населением. 

Правомерно ли решение управления юстиции? 

Охарактеризуйте порядок разработки устава муниципального образования и его 

содержание. 

Вопросы для обсуждения 

1. Правомочен ли отказ областного Совета?  

2. Каков порядок вступления в силу и регистрации Устава муниципального 

образования? 

3. Какие шаги может предпринять городская Дума? 

Продолжительность занятия – 4 часа / 1 час 

 

Практическое занятие 8.3. 

Вид практического занятия: дискуссия по предложенным вопросам, выполнение 
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заданий, заслушивание и обсуждение докладов, контрольный опрос, решение 

ситуационных задач 

Тема занятия: Непосредственное участие граждан в местном самоуправлении  

План практического занятия: Характеристика основных форм осуществления 

населением местного самоуправления: форм непосредственной демократии, форм 

представительной демократии. Опросы общественного мнения, мирные массовые акции 

населения, публичные слушания, правотворческая инициатива граждан, обращение 

граждан в органы местного самоуправления, территориальное общественное 

самоуправление и другие формы участия населения в осуществлении местного 

самоуправления. 

Цель практического занятия: осмысление форм участия населения в местном 

самоуправлении, формирование практических навыков организации участия граждан в 

местном самоуправлении. 

Практические навыки: В результате изучения данной главы студент должен  знать 

основные формы осуществления населением местного самоуправления: форм 

непосредственной демократии, понятие территориального общественного самоуправления 

и его основные задачи,  а так же другие формы участия населения в осуществлении 

местного самоуправления. 

Ситуационные задачи: 

Муниципальная избирательная комиссия отменила свое решение о регистрации 

Иванова П.И. в качестве кандидата на должность главы муниципального образования за 

использование им своего служебного положения в целях избрания. Иванов П.И. 

обжаловал это решение комиссии в суд. 

Решите дело. 

Контрольные вопросы и задания: 

1. В чем сходство и отличие схода граждан и собрания граждан, опроса граждан и 

местного референдума? 

2. Охарактеризуйте основные организационные формы непосредственного 

осуществления населением местного самоуправления. 

3. Каковы достоинства и недостатки мажоритарной и пропорциональной 

избирательных систем на местном уровне? 

4. Какие формы прямой демократии вы считаете наиболее эффективными и 

почему? 

5. Какова роль территориального общественного самоуправления в 

осуществлении местного самоуправления? 

6. Как должны строиться взаимоотношения муниципальной власти с органами 

территориального общественного самоуправления? 

7. Каков порядок работы муниципальной власти с обращениями граждан? 

Продолжительность занятия – 4 часа / 2 часа 

 

Раздел 9. Организационно-экономические основы муниципального управления 

Практическое занятие 9.1. 

Вид практического занятия: практическое занятие, дискуссия по предложенным 

вопросам, выполнение заданий, заслушивание и обсуждение докладов, контрольный 

опрос, решение ситуационных задач 

Тема занятия: Территориальная организация местного самоуправления 

План практического занятия: Территориальная основа местного самоуправления 

согласно ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской 

Федерации" Факторы, определяющие особенности муниципальных образований. 
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Принципы определения оптимальной территории муниципального образования. Права 

муниципальных образований на участие в установлении их территорий. Основные типы 

муниципальных образований в России. Классификация муниципальных образований. 

Цель практического занятия: закрепление теоретических знаний о территориальной 

организации местного самоуправления, типах муниципальных образований. 

Практические навыки: В результате изучения данной главы студент должен  знать 

территориальную  основу местного самоуправления, принципы определения оптимальной 

территории муниципального образования, основные типы муниципальных образований в 

России, классификация муниципальных образований. 

Задание 1. 

Тщательно проанализировав главу 3 ФЗ 131 «Об общих  принципах организации 

местного самоуправления в РФ» распределить сферы компетенции между типами 

муниципальных образований по  следующим позициям: экономика, хозяйственная сфера 

и транспорт, безопасность, культура, социальная сфера, экология. 

Результаты  занести в таблицу: 

Городские и сельские 

поселения 

Муниципальный район Городской округ 

   

 

Сделайте вывод о необходимости распределения компетенции и ответственности 

согласно типам муниципальных образований, выделите сходства и различия. 

Ситуационные  задачи: 

Задание 1. 

Совет депутатов Петровского района принял решение укрупнить муниципальные 

образования путем объединения 2-3 муниципальных образований в одно. Совет ветеранов 

одного из муниципальных образований обжаловал это решение в суд, указав, что мнение 

жителей поселений никто не спрашивал. 

Решите дело. 

Контрольные вопросы и задания: 

1. Дайте определение муниципального образования, сформулированное в ФЗ "Об 

общих принципах организациями местного самоуправления в Российской Федерации" и 

понятие территории муниципальных образований. 

2. Каковы факторы, определяющие особенности муниципальных образований? 

3. По каким критериям можно осуществить систематизацию муниципальных 

образований? 

4. Назовите основные типы муниципальных образований в России. 

5. Назовите модели территориального устройства местной власти в России и 

раскройте их содержание. 

6. Какие принципы лежат в основе выделения территории муниципального 

образования? 

7. Как происходит формирование территории муниципального образования? 

8. Что такое «пешеходная доступность» и «транспортная доступность»? 

9. Что предполагает «преобразование» муниципального образования? 

Продолжительность занятия - 4 часа / 1 час 

 

Практическое занятие 9.2. 

Вид практического занятия: дискуссия по предложенным вопросам, выполнение 

заданий, заслушивание и обсуждение докладов, контрольный опрос. 

Тема занятия: Местное самоуправление и государство 
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 План практического занятия: 

Местное самоуправление как составная часть системы управления государством: 

роль, задачи, отношения с другими элементами системы. Вопросы местного значения, 

находящиеся в ведении различных типов муниципальных образований, в соответствии с 

ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в РФ». Полномочия 

органов государственной власти в области местного самоуправления. Осуществление 

органами местного самоуправления отдельных государственных полномочий. Формы и 

методы государственного регулирования и государственной поддержки местного 

самоуправления на федеральном и региональном уровнях.  

Цель практического занятия: уяснение направлений государственного 

регулирования местного самоуправления, закрепление теоретических знаний о 

компетенции органов местного самоуправления. 

Практические навыки: В результате изучения данной главы студент должен  знать 

вопросы местного значения, находящиеся в ведении различных типов 

муниципальных образований, полномочия органов государственной власти в области 

местного самоуправления. 

Контрольные вопросы и задания: 

1. По каким признакам можно различить вопросы местного и государственного 

значения? 

2. По какому принципу в Федеральном законе 2003 г. разграничены предметы 

ведения между поселениями, муниципальными районами и городскими округами? 

3. Целесообразна ли и почему передача органам местного самоуправления 

отдельных государственных полномочий? 

4. В каких формах осуществляется государственное регулирование деятельности 

местного самоуправления? 

5. Для чего необходима и по каким направлениям может осуществляться 

государственная поддержка местного самоуправления? 

6. На каких принципах должны строиться взаимоотношения органов местного 

самоуправления с органами государственной власти субъекта РФ? 

7. В чем состоят общие и специальные гарантии прав местного самоуправления? 

8. Кто и в каком порядке осуществляет общий надзор за соблюдением 

законодательства органами и должностными лицами местного самоуправления? 

9. Какими методами (способами) должны разрешаться возможные противоречия 

между органами местного самоуправления и органами государственной власти субъектов 

РФ? 

10. Какова ответственность органов местного самоуправления и должностных лиц 

местного самоуправления перед государством и законом? 

11. Какова ответственность органов местного самоуправления и должностных лиц 

местного самоуправления перед населением муниципального образования и отдельными 

гражданами? 

12. Назовите формы представления и защиты муниципальными образованиями 

своих прав. 

Продолжительность занятия - 2 часа / 1 час 

 

Практическое занятие 9.3. 

Вид практического занятия: дискуссия по предложенным вопросам, выполнение 

заданий, заслушивание и обсуждение докладов, контрольный опрос, решение 

ситуационных задач 

Тема занятия: Органы местного самоуправления 
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 План практического занятия: Организационные формы осуществления местного 

самоуправления: формы прямого волеизъявления населения муниципального образования 

и его отдельных групп, формы выборных и иных органов местного самоуправления, 

формы территориального общественного самоуправления. Право муниципального 

образования на самостоятельное определение структуры органов местного 

самоуправления. Глава местного самоуправления. 

Способы образования органов местного самоуправления. Способ выборов главы 

местного самоуправления, характер избирательной системы при выборах 

представительного органа. Разделение полномочий местного самоуправления между 

различными органами как факторы формирования различных моделей структур органов 

местного самоуправления: «сильный мэр – совет», «слабый мэр – совет», «совет – 

управляющий», «городская комиссия – мэр», «староста - сельский сход» и др. 

Классификация органов местного самоуправления. 

Цель практического занятия: уяснение организационных основ местного 

самоуправления, структуры органов и их компетенций. 

Практические навыки: В результате изучения данной главы студент должен  знать  

организационные формы осуществления местного самоуправления: формы прямого 

волеизъявления населения муниципального образования и его отдельных групп, формы 

выборных и иных органов местного самоуправления, формы территориального 

общественного самоуправления. Способы образования органов местного самоуправления, 

выборов главы местного самоуправления, характер избирательной системы при выборах 

представительного органа. 

Ситуационные задачи: 

Задание 1. 

Совет депутатов муниципального образования внес дополнения в устав, которыми 

установил порядок созыва и проведения собрания (схода) граждан, принятия и изменения 

его решений, пределы его компетенции. Законодательное собрание области приняло 

постановление, в котором указало на неправомерность установления указанных норм в 

уставе и их недействительность, пока не будет принят областной закон по этим вопросам. 

Постановление какого органа правомерно? 

Контрольные вопросы и задания: 

1. Раскройте роль территориального общественного самоуправления в 

осуществлении местного самоуправления. 

2. Какова роль органов местного самоуправления в управлении муниципальным 

хозяйством? 

3. Дайте определение органам муниципального управления. 

4. По каким основаниям классифицируются органы местного самоуправления? 

5. Чем различаются организационные модели структур местного самоуправления 

по федеральным законам 1995 и 2003 гг.? 

6. Что означает принцип разделения власти применительно к органам местного 

самоуправления?  

7. Какими органами осуществляется самоуправление в административно-

территориальных единицах муниципального образования? 

8. Какие существуют способы замещения должности руководителя органа 

муниципального управления? 

9. Какие исключительные полномочия закреплены за представительным органом 

местного самоуправления? В чем смысл этого закрепления? 

10. Каков статус, компетенция и порядок формирования местной администрации? 

Продолжительность занятия – 4 часа / 1 час 
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Практическое занятие 9.4. 

Вид практического занятия: дискуссия по предложенным вопросам, выполнение 

заданий, заслушивание и обсуждение докладов, контрольный опрос, решение 

ситуационных задач 

Тема занятия: Финансово-экономическая основа местного самоуправления 

 План практического занятия: Понятие экономической основы местного 

самоуправления. Состав муниципальной собственности и право муниципального 

образования на самостоятельное управление и распоряжение ею. Роль местных финансов 

в развитии муниципального образования, их функции. Принципы формирования и 

использования местных финансов. Местный бюджет: понятие, формирование, 

утверждение, исполнение и контроль его исполнения. Доходы и расходы местного 

бюджета. Финансовые взаимоотношения и финансовые потоки между РФ, субъектами РФ 

и органами местного самоуправления. Система зачисления доходов в бюджеты различных 

уровней.  

Цель практического занятия: понимание студентами состава и особенностей 

финансово-экономических основ местного самоуправления (местных финансов, 

муниципальной собственности). 

Практические навыки: В результате изучения данной главы студент должен знать 

понятие экономической основы местного самоуправления, принципы формирования и 

использования местных финансов. 

Контрольные вопросы и задания: 

1. Назовите составные части муниципальной собственности. 

2. Назовите основные источники образования муниципальных финансов. 

3. Дайте понятие местного бюджета. 

4. Каковы расходы местных бюджетов и их виды? 

5. Каковы виды источников доходов местного бюджета? 

6. Какова законодательная основа формирования муниципальных финансов? 

7. Как формируются доходная и расходная стороны местных бюджетов? 

Ситуационные  задачи: 

Ситуация 1. 

Государственное предприятие решило продать неиспользуемое здание складского 

типа и, сделав соответствующее объявление, нашло выгодного для себя покупателя. 

Однако глава администрации городского поселения заявил, что оно должно быть продано 

в муниципальную собственность, так как город испытывает значительные трудности в 

хранении закупаемой для населения продукции. Руководитель предприятия с доводами 

главы администрации не согласился. 

Правомерно ли заявление, сделанное главой администрации? 

Как следует решать этот вопрос? 

Ситуация 2 

Глава сельской администрации принял постановление, которым предоставил ООО 

«Рассвет» льготу по налогу на добавленную стоимость в размере 80%, по местным 

налогам и сборам — в размере 100%. Данное постановление было опротестовано 

прокуратурой. 

 Какие положение законодательства нарушены постановлением главы? 

Ситуация 3 

В бюджете муниципального образования на 2007 г. были предусмотрены средства на 

финансирование строительства здания средней школы. Администрация субъекта 

федерации в лице директора департамента образования обратилась в суд с требованием 

признать недействительным решение местного представительного органа в части 
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включения в состав расходов городского бюджета затрат на строительство здания школы. 

Свое требование администрация субъекта федерации мотивировала тем, что до того, как 

названные затраты были включены в состав расходов местного бюджета, местная 

администрация должна была согласовать смету затрат на строительство здания школы с 

органом управления субъекта федерации, т.е. с администрацией субъекта федерации в 

лице департамента образования. 

Какое решение должен принять суд, если известно, что школа относится к числу 

муниципальных образовательных учреждений? 

Какое решение должен был бы принять суд, если бы местным бюджетом было 

предусмотрено финансирование строительства здания государственного университета? 

Продолжительность занятия - 4 часа / 1 час 

 

Практическое занятие 9.5 

Вид практического занятия: дискуссия по предложенным вопросам, выполнение 

заданий, заслушивание и обсуждение докладов, контрольный опрос, решение 

ситуационных задач 

Тема занятия: Межмуниципальное сотрудничество 

План практического занятия: Ассоциации и союзы муниципальных образований: 

цели создания, направления деятельности. Основные типы союзов и ассоциаций органов 

местного самоуправления в современной России. Опыт работы союзов и ассоциаций 

зарубежных стран. Межмуниципальная хозяйственная кооперация. Международные связи 

муниципальных образований. Общероссийский конгресс муниципальных образований. 

Структура межмуниципального сотрудничества в РФ. Ассоциации (советы) 

муниципальных образований в субъектах РФ. 

Цель практического занятия: закрепление теоретических знаний студентов о 

формах межмуниципального сотрудничества. 

Практические навыки: В результате изучения данной главы студент должен  знать 

основные типы союзов и ассоциаций органов местного самоуправления в современной 

России. 

Контрольные вопросы и задания: 

1. С какими целями создаются союзы и ассоциации муниципальных образований? 

2. Какие основные типы союзов и ассоциаций муниципальных образований 

существуют в современной России? 

3. Какие возможности открывает межмуниципальная хозяйственная кооперация? 

4. Каковы возможные направления международных связей муниципальных 

образований? 

5. Каковы направления деятельности союзов и ассоциаций муниципальных 

образований? 

6. Охарактеризуйте перспективы развития союзов и ассоциаций муниципальных 

образований в РФ. 

Ситуационные  задачи: 

Задание 1. 

Три соседних муниципальных образования районов создали ассоциацию для 

совместного осуществления охраны окружающей среды. Ассоциации они передали свои 

полномочия в области охраны окружающей среды и установили, что постановления 

ассоциации по данным вопросам обязательны для исполнения всеми расположенными на 

их территориях предприятиями, учреждениями и организациями независимо от их 

организационно-правовых форм, а также гражданами. Прокурор опротестовал наделение 

ассоциации указанными полномочиями. 
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Правомерны ли действия прокурора? 

Охарактеризуйте права муниципальных образований на создание ассоциаций и 

союзов. 

Продолжительность занятия - 6 часов / 2 часа 

 

Раздел 10. Организация деятельности муниципальной власти 

Практическое занятие 10.1 

Вид практического занятия: дискуссия по предложенным вопросам, выполнение 

заданий, заслушивание и обсуждение докладов, контрольный опрос. 

Тема занятия: Организационная структура местной администрации, принципы ее 

построения 

План практического занятия: Факторы, влияющие на организационно-структурное 

построение органа муниципального управления. Принципы построения организационной 

структуры. Типы организационных структур управления (линейная, функциональная, 

линейно-функциональная (штабная), матричная) и их использование при построении 

организационной структуры органа муниципального управления. 

Методы проектирования организационной структуры. Формирование структурных 

подразделений: общей компетенции, отраслевых, вспомогательных подразделений и 

служб. Использование функциональной матрицы как инструмента анализа и 

проектирования структурных подразделений. Документы, отражающие организационную 

структуру. 

Схема муниципального управления соответствующим муниципальным 

образованием, ее разработка и утверждение. 

Цель практического занятия: формирование у студентов навыков построения 

организационной структуры администрации муниципального образования. 

Практические навыки: В результате изучения данной главы студент должен  знать  

факторы, влияющие на организационно-структурное построение органа 

муниципального управления. Принципы построения организационной структуры. Методы 

проектирования организационной структуры. Формирование структурных подразделений: 

общей компетенции, отраслевых, вспомогательных подразделений и служб. 

Контрольные вопросы и задания: 

1. Раскройте содержание понятия «организационная структура». 

2. Раскройте содержание основных принципов построения организационной 

структуры. 

3. Какие факторы влияют на диапазон управляемости? 

4. Какие типы организационных структур управления используются в 

муниципальном управлении? Каковы их недостатки и преимущества? 

5. Какова структура положения об органе муниципального управления? 

6. Какова структура должностной инструкции служащего органа муниципального 

управления?  

7. Какой из методов определения затрат труда получил наибольшее применение и 

почему? 

8. В каких случаях при построении организационной структуры органа 

муниципального управления оправдано использование метода аналогий? 

9. Каков порядок образования администрации, ее органов и структурных 

подразделений? 

10. Сравните организационные структуры городской и районной администрации. В 

чем их сходство и в чем различия? 

Продолжительность занятия - 2 часа / 1 час 



 

ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ 
УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

«РОССИЙСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТ  
ТУРИЗМА И СЕРВИСА» 

СМК РГУТИС  

________ 

Лист 185  

 

 

 

Практическое занятие 10.2. 

Вид практического занятия: дискуссия по предложенным вопросам, выполнение 

заданий, заслушивание и обсуждение докладов, контрольный опрос. 

Тема занятия: Кадровое обеспечение муниципального управления 

План практического занятия: Муниципальная служба, общие принципы ее 

организации. Муниципальные служащие: понятие, состав, социальный и правовой статус, 

права и обязанности. Виды муниципальных должностей. Понятие кадров муниципального 

управления, их состав. Организация профессиональной подготовки, переподготовки и 

повышения квалификации муниципальных служащих. Задачи подбора, расстановки и 

оценки муниципальных служащих. Качества, которыми должен обладать муниципальный 

служащий, и методы их оценки. Конкурсная система подбора и расстановки кадров. 

Задачи, периодичность проведения и содержание аттестации муниципальных служащих. 

Порядок проведения аттестации. Формирование кадрового резерва на выдвижение и 

работа с ним. 

Цель практического занятия: осмысление понятия «муниципальный служащий», а 

также профессиональных качеств муниципального служащего. 

Практические навыки: В результате изучения данной главы студент должен  знать  

общие принципы организации муниципальной службы, виды муниципальных 

должностей, порядок проведения аттестации муниципальных служащих. 

Контрольные вопросы и задания: 

1. Объясните понятия: «муниципальная служба», «муниципальная должность», 

«муниципальный служащий», «кадры муниципального управления». 

2. На каких принципах основана муниципальная служба и каковы ограничения, 

связанные с ней? 

3. В чем заключается специфика муниципального кадрового обеспечения. 

4. Дайте определение муниципальной должности. 

5. Каковы задачи муниципальной службы. 

6. Каковы основные принципы муниципальной службы. 

7. В каких случаях осуществляется переподготовка муниципальных служащих? 

8. В каких случаях осуществляется повышение квалификации муниципальных 

служащих? 

9. Какие образовательные учреждения осуществляют подготовку, переподготовку 

и повышение квалификации муниципальных служащих? 

10. Раскройте содержание принципов системы подготовки, переподготовки и 

повышения квалификации муниципальных служащих.  

11. Назовите этапы проведения аттестации служащих и раскройте их содержание. 

12. Назовите методы количественной опенки, применяемые при отборе 

работников, наиболее подготовленных для выполнения обязанностей по определенной 

должности муниципальной службы. 

13. Раскройте содержание работы с кадровым резервом на выдвижение. 

14. Какие функции выполняет кадровая служба местной администрации? 

15. Каковы особенности организационного обеспечения работы с кадрами в 

различных муниципальных образованиях. 

Продолжительность занятия – 4 часа / 1 час 

 

Практическое занятие 10.3 

Вид практического занятия: дискуссия по предложенным вопросам, выполнение 

заданий, заслушивание и обсуждение докладов, контрольный опрос. 

Тема занятия: Организация и планирования работы в органах местного 
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самоуправления 

План практического занятия: Роль и значение организации и планирования работы 

местной администрации. Регламентирование работы местной администрации. Положение 

о структурных подразделениях. Должностные инструкции. Система планирования работы 

местной администрации. Организация взаимодействия администрации с 

представительным органом муниципального образования. 

Планы и программы как средство достижения стратегических целей муниципального 

управления. Организация работы с устными и письменными обращениями граждан. 

Организация приема граждан, представителей предприятий и организаций.  

Особенности и характер труда муниципальных служащих. Показатели уровня 

организации труда муниципальных служащих. Направления и методы анализа и 

проектирования организации управленческого труда. Оценка использования бюджета 

рабочего времени служащего. Организация рабочих мест и условия труда работников 

муниципального управления. 

Цель практического занятия: формирование практических навыков работы с 

обращениями граждан, уяснение принципов организации и планирования работы местной 

администрации. 

Практические навыки: В результате изучения данной главы студент должен  знать  

регламентирование работы местной администрации, особенности и характер труда 

муниципальных служащих, организацию взаимодействия администрации с 

представительным органом муниципального образования. 

Контрольные вопросы и задания: 

1. Какие основные вопросы, регулируются регламентом местной администрации? 

2. Какие направления деятельности органа муниципального управления 

определяют перспективные планы и какой перечень вопросов они включают? 

3. Каков порядок разработки перспективного плана работы органа 

муниципального управления? 

4. С какой целью разрабатываются положения о структурных подразделениях и 

должностные регламенты?  

5. Каковы цели разделения и кооперации труда?  

6. Порядок и содержание плана работы местной администрации? 

7. Как должно осуществляться планирование индивидуальной работы 

муниципального служащего?  

8. Какие законодательные и нормативные акты являются основанием для 

осуществления работы с устными и письменными обращениями граждан, поступающими 

в муниципальные органы управления? 

9. Каким, на Ваш взгляд, должен быть график приема и порядок записи на прием 

к главе администрации и его заместителям? Какими должны быть условия и атмосфера во 

время приема? 

10. На какие структурные подразделения и должностные лица в органах 

муниципального управления возлагается работа с населением? 

11. Охарактеризуйте существующие формы обращений граждан. В чем их отличие 

друг от друга. 

12. В какие сроки органы местного самоуправления должны дать ответ на 

письменные обращения граждан? 

13. Какая ответственность предусмотрена за нарушение порядка и сроков 

рассмотрения обращений граждан. 

14. Каково содержание труда муниципальных служащих? 

15. Назовите основные причины потерь рабочего времени муниципальными 
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служащими. 

16. Каков порядок проектирования рабочего места служащего? 

17. Охарактеризуйте основные методы изучения затрат рабочего времени 

работников управления. 

18. Каково назначение графиков работы органов муниципального управления и 

как они разрабатываются? 

19. Каковы направления НОТ муниципальных служащих. 

20. Раскройте принципы НОТ муниципальных служащих. 

21. Каковы цель создания и задачи коллегии администрации?  

22. Какие органы относятся к органам коллегиального управления? 

23. Каковы задачи проведения служебных совещаний?  

24. По каким признакам можно классифицировать служебные совещания? 

25. Кто осуществляет подготовку территориальных, отраслевых и межотраслевых 

совещаний?  

26. Каковы задачи руководителя совещания, докладчиков и выступающих? 

27. Каким должен быть состав и содержание методических рекомендации по 

подготовке и проведению служебных совещаний? 

28. Чем объясняется неформальная сторона в деятельности руководителя в 

процессе управления? 

29. Каким образом можно определить эффективность использования 

руководителем своего рабочего времени? 

30. Назовите основные составляющие затрат рабочего времени главы 

администрации.  

31. Какие факторы влияют на структуру затрат рабочего времени руководителя? 

32. Назовите необходимые направления и методы анализа организации труда 

руководителя. 

Продолжительность занятия – 2  часа / 1 час 

 

Практическое занятие 10.4. 

Вид практического занятия: дискуссия по предложенным вопросам, выполнение 

заданий, заслушивание и обсуждение докладов, контрольный опрос. 

Тема занятия: Информационное обеспечение муниципального управления 

План практического занятия: Виды и источники информации в системах 

муниципального управления. Информационные связи в администрации. Документ как 

основной носитель информации в системе муниципального управления. 

Документационное обеспечение управления. Организация движения входящих, 

исходящих и внутренних документов в администрации. Направления рационализации 

документооборота.  

Организация информирования населения о работе муниципальных органов: встречи 

с населением, справочно-информационная служба, справочно-информационные 

материалы, информационные стенды, «горячая линия», работа со средствами массовой 

информации, работа с библиотеками. Организация работы по связям с населением и 

общественными организациями. Привлечение населения к участию в местном 

самоуправлении. 

Цель практического занятия: уяснить понятие и состав информационного 

обеспечения, виды и источники информации в системе муниципального управления. 

Практические навыки: В результате изучения данной главы студент должен  знать  

Контрольные вопросы и задания: 

1. Что представляет собой информация, и каковы ее основные признаки. 
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2. Укажите основные источники информации в системе управления Вашим 

муниципальным образованием. 

3. Укажите основные виды документов, используемых в системе муниципального 

управления. 

4. Дайте определения следующих понятий и объясните связь между ними: 

«документооборот», «объем  документооборота», «делопроизводство», «документ», 

«информационное обеспечение». 

5. Каковы задачи и направления анализа делопроизводства и документооборота в 

органах муниципального управления? 

6. Назовите основные требования к информационному обеспечению процесса 

муниципального управления и принципы его построения.  

7. Какое значение имеет встраивание органов местного самоуправления в единое 

информационное пространство России? 

8. Какой эффект может дать использование ресурсов Интернет в муниципальном 

управлении? 

Продолжительность занятия – 2 часа / 0,5 часа 

 

Практическое занятие 10.5 

Вид практического занятия: дискуссия по предложенным вопросам, выполнение 

заданий, заслушивание и обсуждение докладов, контрольный опрос. 

Тема занятия: Организация муниципальной статистики 

План практического занятия: Значение и проблемы муниципальной статистики. 

Система показателей муниципальной статистики. Задачи организации муниципальной 

статистики. Роль муниципальной статистики в едином информационном пространстве 

России. Межмуниципальные информационные системы. Информационное 

взаимодействие уровней публичной власти. Использование сети Интернет в 

муниципальном управлении. 

Цель практического занятия: закрепление теоретических знаний о формировании 

системы показателей муниципальной статистики. 

Практические навыки: В результате изучения данной главы студент должен  знать 

задачи и проблемы муниципальной статистики, систему показателей муниципальной 

статистики, роль муниципальной статистики в едином информационном пространстве 

России. 

Контрольные вопросы и задания: 

1. Для чего необходима муниципальная статистика? 

2. Какие задачи муниципального управления могут решаться с помощью 

муниципальной статистики. 

3. Как можно квалифицировать статистическую информацию, используемую 

органами местного самоуправления? 

4. Охарактеризуйте процесс формирования системы показателей муниципальной 

статистики. 

5. Каким образом осуществляется обмен статистической информацией между 

органами местного самоуправления и органами исполнительной власти субъекта РФ и 

другими органами? 

Продолжительность занятия – 2 часа / 0,5 часа 

 

Практическое занятие 10.6. 

Вид практического занятия: дискуссия по предложенным вопросам, выполнение 

заданий, заслушивание и обсуждение докладов, контрольный опрос. 



 

ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ 
УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

«РОССИЙСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТ  
ТУРИЗМА И СЕРВИСА» 

СМК РГУТИС  

________ 

Лист 189  

 

 

 

Тема занятия: Организация контроля в муниципальном образовании 

План практического занятия: Значение и виды контроля в муниципальном 

образовании. Принципы и методы контроля в муниципальном образовании. Система и 

органы контроля. Система контроля исполнительской деятельности на различных уровнях 

муниципального управления. Организация контроля исполнения распорядительных 

документов. Роль персональных ЭВМ в повышении эффективности организации и 

контроля исполнения документов. Принципы построения автоматизированных систем 

контроля исполнительской деятельности. 

Цель практического занятия: углубление знаний студентов о видах, принципах и 

методах контроля в муниципальном образовании. 

Практические навыки: В результате изучения данной главы студент должен  знать 

значение и виды контроля в муниципальном образовании, принципы и методы контроля, 

принципы построения автоматизированных систем контроля исполнительской 

деятельности.  

Контрольные вопросы и задания: 

1. Назовите основные этапы и уровни контроля исполнения документов. 

2. Для каких документов устанавливаются типовые сроки исполнения? На 

основании чего устанавливают эти сроки? 

3. 'Кто устанавливает индивидуальные сроки исполнения документов? 

4. Какие группы операций различают в контрольной деятельности и кем они 

выполняются? 

5. Каков порядок снятия документа с контроля? 

6. С какой целью в администрации обобщают данные о результатах исполнения 

контролируемых документов? 

7. Каковы цель, предмет и содержание анализа организации контроля исполнения 

документов в администрации? 

Продолжительность занятия – 2 часа / 0,5 часа 

 

Практическое занятие 10.7. 

Вид практического занятия: дискуссия по предложенным вопросам, выполнение 

заданий, заслушивание и обсуждение докладов, контрольный опрос. 

Тема занятия: Эффективность муниципального управления 

План практического занятия: Понятие эффективности муниципального управления. 

Оценка эффективности муниципального управления. Критерии и измерители 

эффективности муниципального управления. Определение эффективности организации 

муниципального управления. Определение эффективности системы муниципального 

управления. 

Цель практического занятия: формирование у студентов навыков оценки 

эффективности муниципального управления 

Практические навыки: В результате изучения данной главы студент должен знать   

понятие эффективности муниципального управления, критерии и измерители 

эффективности муниципального управления. 

Контрольные вопросы и задания: 

1. Для чего необходимо измерять эффективность муниципального управления? 

2. Каким образом показатель качества жизни населения оценивает эффективность 

деятельности муниципального управления? 

3. Назовите показатели эффективности организации муниципального образования. 

4. Какие методы оценки эффективности вы знаете? 

5. Как определяется общая социальная эффективность? 
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6. Реферативные доклады 

7. Теоретические подходы к оценке эффективности муниципального управления. 

8. Способы оценки эффективности муниципального управления в работах 

различных авторов. 

Продолжительность занятия – 4 часа / 1,5 часа 

 

Раздел 11. Организация местного самоуправления в городах Федерального 

значения и муниципальных образованиях 

Практическое занятие 11.1 

Вид практического занятия: дискуссия по предложенным вопросам, выполнение 

заданий, заслушивание и обсуждение докладов, контрольный опрос. 

Тема занятия: Специфика организации местного самоуправления в городах 

местного значения 

План практического занятия: Становление и развитие управления и самоуправления 

в городах Федерального значения. Правовые и концептуальные основы формирования 

современной системы управления в крупнейших городах. Предметы ведения 

внутригородских муниципальных образований в г. Москве. Модели организации местной 

власти во внутригородских муниципальных образованиях г. Москвы. Территориальные 

органы власти: префектура и управы районов, их полномочия, функции и структура. 

Особенности организации местного самоуправления в г. Санкт-Петербурге. Принципы 

построения и предметы ведения. Характеристика устройства системы органов власти в 

Санкт-Петербурге. Территориальные органы власти, их функции и задачи. 

Цель практического занятия: усвоение особенностей организации местного 

самоуправления в городах федерального значения. 

Практические навыки: В результате изучения данной главы студент должен знать 

правовые и концептуальные основы формирования современной системы управления в 

крупнейших городах, предметы ведения внутригородских муниципальных образований в 

г. Москве, модели организации местной власти во внутригородских муниципальных 

образованиях г. Москвы, особенности организации местного самоуправления в г. Санкт-

Петербурге, характеристика устройства системы органов власти в Санкт-Петербурге. 

Контрольные вопросы и задания: 

1. Какие факторы, влияют на городское развитие? 

2. В чем суть механизма взаимодействия субъектов городского развития. 

3. Особенности устройства органов власти в городах федерального значения. 

4. Какие факторы влияют на организацию государственной власти в г. Москве. 

5. Принципы организации местного самоуправления в Москве. 

6. Состав органов местного самоуправления в г. Москве. 

7. Каковы статус, полномочия и как организуется деятельность Московской 

городской Думы? 

8. Какова организационная структура Московской городской Думы? 

9. Какими полномочиями Устав города Москвы наделил мэра Москвы? 

10. В чем заключается специфика территориальной организации г. Санкт-

Петербург. 

11. Раскройте общую схему управления Санкт-Петербургом. 

12. Каковы основные задачи местного самоуправления в Санкт-Петербурге. 

13. Какие органы власти выделяют в Санкт-Петербурге и каковы их функции. 

14. Какие нормативные документы регламентируют организацию местного 

самоуправления в Санкт-Петербурге. 

15. Раскройте специфику финансово-экономической основы местного 
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самоуправления г. Санкт-Петербург. 

16. Каковы направления совершенствования местного самоуправления в городах 

федерального значения. 

Реферативные доклады 

1. Особенности организации местного самоуправления на примере района … г. 

Москвы. 

2. Обзор действующих нормативных актов, регламентирующих организацию 

местного самоуправления в г. Москва. 

3. Перспективы развития местного самоуправления в г. Москва. 

4. Обзор действующих нормативных актов, регламентирующих организацию 

местного самоуправления в г. Санкт-Петербург. 

5. Перспективы развития местного самоуправления в г. Санкт-Петербурге. 

Продолжительность занятия – 2 часа / 0,5 часа 

 

Практическое занятие 11.2 

Вид практического занятия: дискуссия по предложенным вопросам, выполнение 

заданий, заслушивание и обсуждение докладов, контрольный опрос, решение 

ситуационных задач 

Тема занятия: Особенности муниципального управления в сельской местности 

План практического занятия: Цели и задачи муниципального управления в сельской 

местности. Социально-демографические особенности сельской местности. Исторические 

традиции сельского самоуправления. Сельское самоуправление в современной России. 

Перспективы развития самоуправления в сельской местности. Муниципальное 

регулирование экономики в сельской местности. Современная ситуация в системах 

жизнеобеспечения сельских поселений. Деятельность органов местного самоуправления в 

сфере жизнеобеспечения сельских поселений. Муниципальная социальная политика в 

сельской местности. 

Цель практического занятия: усвоение особенностей организации местного 

самоуправления в сельской местности. 

Практические навыки: В результате изучения данной главы студент должен знать 

цели и задачи муниципального управления в сельской местности, перспективы развития 

самоуправления в сельской местности. 

Ситуационная задача 

Сельский комитет, действующий как орган территориального общественного 

самоуправления, принял решение о внесении жителями деревни средств для 

финансирования водопровода. Часть жителей отказалась исполнить это решение. 

Сельский комитет предъявил иск в суд с требованием обязать несогласных граждан 

внести установленную его решением денежную сумму на строительство водопровода. 

Решите дело. 

Контрольные вопросы и задания: 

1. Какова социально-демографическая ситуация в сельской местности? 

2. Как организована система самоуправления в сельской местности? 

3. Как осуществляется муниципальное регулирование экономики в сельской 

местности? 

4. Как осуществляется муниципальное регулирование планировки, застройки и 

жизнеобеспечения сельских поселений? 

5. В чем специфика современных задач социальной политики в сельской местности? 

Реферативные доклады 

1. Обзор действующих нормативных актов, регламентирующих организацию 
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местного самоуправления в сельской местности. 

2. Перспективы развития местного самоуправления в сельской местности. 

Продолжительность занятия – 4  часа / 1,5 часа 

 

8. Перечень основной и дополнительной учебной литературы; перечень 

ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», перечень 

информационных технологий, используемых при осуществлении образовательного 

процесса по дисциплине (модулю), включая перечень программного обеспечения и 

информационных справочных систем ( при необходимости) 

8.1 Основная литература 

1. Мухаев, Р. Т. Государственное и муниципальное управление : учебник / Р.Т. Мухаев. — 

2-е изд., перераб. и доп. — Москва : ИНФРА-М, 2024. — 477 с. — (Высшее образование). 

— DOI 10.12737/2125206. - ISBN 978-5-16-019518-6. - Текст : электронный. - URL: 

https://znanium.ru/catalog/product/2125206 

2.Акмалова, А. А. Система государственного и муниципального управления : учебник / А. 

А. Акмалова, В. М. Капицын. — Москва : ИНФРА-М, 2023. — 414 с. + Доп. материалы 

[Электронный ресурс]. — (Высшее образование). — DOI 10.12737/981344. - ISBN 978-5-

16-018453-1. - Текст : электронный. - URL: https://znanium.ru/catalog/product/2002652 

3.Чиркин, В. Е. Система государственного и муниципального управления : учебник для 

бакалавриата / В. Е. Чиркин. — 6-е изд., перераб. — Москва : Норма : ИНФРА-М, 2023. — 

400 с. - ISBN 978-5-91768-612-7. - Текст : электронный. - URL: 

https://znanium.ru/catalog/product/1986688 

4.Государственное и муниципальное управление : учебник / под ред. проф. Н.И. Захарова. 

— Москва : ИНФРА-М, 2024. — 289 с. + Доп. материалы [Электронный ресурс]. — 

(Высшее образование). — DOI 10.12737/1601. - ISBN 978-5-16-019479-0. - Текст : 

электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/2036540  

5. Основы местного самоуправления в Российской Федерации : учебник / отв. ред. Г. Н. 

Чеботарев, Е. С. Шугрина. — Москва : Норма : ИНФРА-М, 2025. — 456 с. — DOI 

10.12737/2162249. - ISBN 978-5-00156-387-7. - Текст : электронный. - URL: 

https://znanium.ru/catalog/product/2162249 

6. Наумов, С. Ю. Основы организации муниципального управления : учебное пособие / С. 

Ю. Наумов, Е. С. Ведяева, А. А. Гребенникова. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : 

ФОРУМ : ИНФРА-М, 2023. — 375 с. — (Высшее образование: Бакалавриат). — DOI 

10.12737/1018188. - ISBN 978-5-00091-681-0. - Текст : электронный. - URL: 

https://znanium.ru/catalog/product/1898392 

Дополнительная литература 

1. Нарутто, С. В. Территориальная организация государственной власти и местного 

самоуправления : учебник для магистратуры / С. В. Нарутто, Е. С. Шугрина. — 2-е изд., 

перераб. и доп. — Москва : Норма : ИНФРА-М, 2024. — 400 с. — DOI 10.12737/2104316. - 

ISBN 978-5-00156-336-5. - Текст : электронный. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/2104316  

2. Государственное и муниципальное управление : учебник / под ред. проф. Н.И. 

Захарова. — Москва : ИНФРА-М, 2024. — 289 с. + Доп. материалы [Электронный ресурс]. 

— (Высшее образование). — DOI 10.12737/1601. - ISBN 978-5-16-019479-0. - Текст : 

электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/2036540 

3. Васильев, А. А. Муниципальное управление и местное самоуправление : словарь / 

А.А. Васильев. — 3-е изд., перераб. и доп. — Москва : ИНФРА-М, 2023. — 300 с. — 

(Библиотека словарей «ИНФРА-М»). — DOI 10.12737/24685. - ISBN 978-5-16-012425-4. - 

Текст : электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/1904568 
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4. Зубарев, С. М. Система контроля в сфере государственного управления : монография 

/ С. М. Зубарев. — Москва : Норма : ИНФРА-М, 2023. — 152 с. - ISBN 978-5-91768-659-2. 

- Текст : электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/1984927 

5. Зобнин, А. В. Информационно-аналитическая работа в государственном и 

муниципальном управлении : учебное пособие / А. В. Зобнин. — 3-е изд., испр. — Москва 

: ИНФРА-М, 2023. — 145 с. — (Высшее образование: Бакалавриат). — DOI 

10.12737/987242. - ISBN 978-5-16-014763-5. - Текст : электронный. - URL: 

https://znanium.ru/catalog/product/1904564 

6. Адамская, Л. В. История государственного и муниципального управления : учебное 

пособие / Л. В. Адамская, А. Ж. Зубец, Н. Л. Красюкова. - Москва : Прометей, 2023. - 326 

с. - ISBN 978-5-00172-388-2. - Текст : электронный. - URL: 

https://znanium.ru/catalog/product/2143689   

7. Братухина, О. А. Финансово-экономическое планирование в секторе 

государственного и муниципального управления и организация исполнения бюджетов 

бюджетной системы Российской Федерации : учебное пособие / О.А. Братухина. — 

Москва : ИНФРА-М, 2025. — 473 с. + Доп. материалы [Электронный ресурс]. — (Среднее 

профессиональное образование). — DOI 10.12737/2035512. - ISBN 978-5-16-018628-3. - 

Текст : электронный. - URL: https://znanium.ru/catalog/product/2035512 

8.3. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети 

«Интернет» 

1. Научно-технический центр правовой информации «Система» Режим доступа: 

https://www.systema.ru/ 

2. Министерство экономического развития Российской Федерации Режим доступа 

https://www.economy.gov.ru/ 

3. Официальный сайт Центра стратегического развития при Правительстве 

Российской Федерации Режим доступа: https://www.csr.ru/ru/ 

4. Информационный ресурс «Национальные проекты России» Режим доступа: 

https://национальныепроекты.рф 

5. Центр социально-экономических и геополитических исследований Режим 

доступа: https://csegr.ru/ 

6. Министерство цифрового развития, связи и массовых коммуникаций 

Российской Федерации Режим доступа: https://digital.gov.ru/news-feed/ 

7. Официальный сайт Совета Федерации Федерального собрания Российской 

Федерации (аналитические вестники Совета Федерации) Режим доступа: 

http://www.council.gov.ru/ 

8. Официальный сайт Государственной Думы Федерального собрания Российской 

Федерации (аналитические вестники Совета Федерации) Режим доступа: 

http://duma.gov.ru/ 

9. Официальная Россия. Официальный сервер органов государственной власти 

Российской Федерации. Режим доступа:  http://www.gov.ru/ 

10. Журнал «Вопросы государственного и муниципального управления» Режим 

доступа: https://vgmu.hse.ru/about 

8.4. Перечень программного обеспечения, современных профессиональных баз 

данных и информационных справочных систем 

1. Microsoft Windows  

2. Microsoft Office  

3. Электронно-библиотечная система ZNANIUM Режим доступа: 

https://znanium.ru/  

4. Электронно-библиотечная система BOOK.ru Режим доступа:  https://book.ru/  
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5. Справочная правовая система (СПС) КонсультантПлюс Режим доступа: 

https://www.consultant.ru/  

6. Информационная система «Единое окно доступа к образовательным ресурсам» 

Режим доступа: https://web.archive.org/web/20191122092928/http://window.edu.ru/ 

7. Федеральный центр информационно-образовательных ресурсов Режим 

доступа: https://web.archive.org/web/20191121151247/http://fcior.edu.ru/ 

8. Официальный сайт ФГБОУ ВО «Российский государственный университет 

туризма и сервиса» Режим доступа: https://rguts.ru/  

9. Научная электронная библиотека E-library (информационно-справочная 

система) Режим доступа: https://www.elibrary.ru/defaultx.asp  

10. Российская книжная палата и Российская государственная библиотека (РГБ) 

(информационно-справочная система) Режим доступа: https://www.rsl.ru/ru/rkp/ 

11. Российская национальная библиотека (информационно-справочная система) 

Режим доступа: https://nlr.ru/  

12. Профессиональная база данных «Федеральная служба государственной 

статистики» Режим доступа: http://rosstat.gov.ru/ 

13. Профессиональная база социологических данных Всероссийского центра 

изучения общественного мнения (ВЦИОМ) Режим доступа: https://wciom.ru/  

14. База данных открытых проектов «ВЦИОМ» (профессиональная база данных) 

Режим доступа: https://www.bd.wciom.ru/  

15. Информационная справочная система «Интернет-версия справочно-правовой 

системы “Гарант”» (информационно-правовой портал «Гарант.ру») Режим доступа: 

https://www.garant.ru/  

16. Портал открытых данных Российской Федерации (профессиональная база 

данных) Режим доступа: https://web.archive.org/web/20160307092457/http://data.gov.ru/ 

17. Министерство науки и высшего образования Российской Федерации Режим 

доступа: https://minobrnauki.gov.ru/  

18. Единая межведомственная информационно-статистическая система (ЕМИСС) 

Режим доступа: https://www.fedstat.ru/  

19. Правительство Российской Федерации Режим доступа: http://government.ru/ 

20. База данных Центра Макроэкономического анализа и краткосрочного 

прогнозирования Режим доступа: http://www.forecast.ru/  

21. Национальный центр информационного противодействия терроризму и 

экстремизму в образовательной среде и сети Интернет (НЦПТИ) Режим доступа: 

https://ncpti.su/  

22. Национальная экономическая энциклопедия (информационно-справочная 

система) Режим доступа: https://vocable.ru/  

23. Библиотечные и архивные ресурсы Государственной Думы Федерального 

Собрания Российской Федерации Режим доступа: https://parlib.duma.gov.ru/  

24. Информационно-справочная система Федерального образовательного портала 

«Экономика. Социология. Менеджмент» Режим доступа: https://iq-media.ru/  

 

9. Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины (модуля) 

Процесс изучения дисциплины предусматривает аудиторную (работа на лекциях и 

практических занятиях) и внеаудиторную (самоподготовка к лекциям и практическим 

занятиям) работу обучающегося. 

В качестве основной методики обучения была выбрана методика, включающая 

совокупность приёмов, с помощью которых происходит целенаправленно 

организованный, планомерно и систематически осуществляемый процесс овладения 
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знаниями, умениями и навыками. 

В качестве основных форм организации учебного процесса по дисциплине «Система 

государственного и муниципального управления» в предлагаемой методике обучения 

выступают лекционные и практические занятия (с использованием интерактивных 

технологий обучения), а так же самостоятельная работа обучающихся.  

Теоретические занятия (лекции) организуются по потокам. На лекциях излагаются 

темы дисциплины, предусмотренные рабочей программой, акцентируется внимание на 

наиболее принципиальных и сложных вопросах дисциплины, устанавливаются вопросы 

для самостоятельной проработки. Конспект лекций является базой при подготовке к 

практическим занятиям, к экзаменам, а также самостоятельной научной деятельности.  

Смысловая нагрузка лекции смещается в сторону от изложения теоретического 

материала к формированию мотивации самостоятельного обучения через постановку 

проблем обучения и показ путей решения профессиональных проблем в рамках той или 

иной темы.  

При чтении лекций по дисциплине Система государственного и муниципального 

управления используются такие интерактивные формы как проблемные лекции, когда 

происходит введение нового знания через проблемность вопроса 

Целью проведения практических занятий является проверка и закрепление знаний, 

получение умений и навыков по основным вопросам организации государственного и 

муниципального управления, формирование способностей организовать работу 

исполнителей, принимать управленческие решения в деятельности предприятия. 

Задачами проведения практических занятий являются: 

 проверка и закрепление знаний освоения принципов и методов современного 

государственного и муниципального управления 

 формирование умений и освоение навыков принятия управленческих решений; 

 предоставление студентам навыков и знаний, необходимых для изучения 

особенностей организации  управления в государственных и муниципальных службах, 

обработки и анализа информации для дальнейшего использования в практической 

деятельности; 

 овладение навыками самостоятельности и последовательности в применении  

форм и методов для принятия эффективных управленческих решений на всех уровнях; 

 приобретение базовых навыков практической работы в области анализа  

состояния основных процессов и тенденций развития в государственном и 

муниципальном управлении. 

Основная цель практических занятий по дисциплине «Система государственного и 

муниципального управления» – закрепление, углубление и расширение теоретических 

знаний, формирование практических навыков в области управления государственных и  

муниципальных образований. 

Для выполнения поставленной цели на практических занятиях решаются следующие 

задачи: 

- сформировать знания и навыки, связанные с разработкой и реализацией 

государственной и муниципальной политики как основой управления социальной сферой 

на государственном и муниципальном уровнях; 

- обучить студентов умению эффективно управлять объектами различных сфер. 

Виды практических занятий. Основными видами практических занятий по 

дисциплине «Система государственного и муниципального управления» являются: устные 

и письменные опросы, практикующие упражнения, предусматривающие решение 

практических заданий, тестовых задания, выступление и обсуждение докладов. 

Практические занятия способствуют более глубокому пониманию теоретического 
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материала учебного курса, а также развитию, формированию и становлению различных 

уровней составляющих профессиональной компетентности студентов. Основой 

практикума выступают типовые задания, которые должен уметь решать специалист в 

области государственного и муниципального управления.  

Расширению и углублению знаний студентов способствует подготовка докладов (от 

лат. referre – докладывать, сообщать). Доклад – форма самостоятельной работы, 

направленной на детальное знакомство с какой-либо темой в рамках данной дисциплины. 

Ведущее место должны занимать темы, которые представляют профессиональный 

интерес, несут элемент новизны. Тем самым создается мотивационная готовность к 

самостоятельному выполнению задания. Доклад, включающий обзор нескольких 

источников, может служить основой доклада на определенную тему для выступления на 

практическом занятии. 

Кроме того, по дисциплине предусмотрено решение ситуационных задач - 

усовершенствованный метод разбора конкретных ситуаций, метод активного проблемно-

ситуационного анализа, основанный на обучении путем решения конкретных задач – 

ситуаций (решение кейсов). 

При решении ситуационных задач вначале студентам необходимо внимательно 

прочитать всю информацию, изложенную в задаче, чтобы составить целостное 

представление о ситуации. Выделить те абзацы, которые кажутся наиболее важными. 

Постараться сначала в устной форме охарактеризовать ситуацию. Определить, в чем ее 

суть, что имеет первостепенное значение, а что - второстепенное. Потом письменно 

зафиксировать выводы. Зафиксировать все факты, которые относятся к этой проблеме, (и 

те, которые изложены в ситуации, и те, которые известны из литературных источников и 

собственного опыта) в письменном виде. Так можно облегчить нахождение взаимосвязей 

между явлениями, которые описывает ситуация. Необходимо сформулировать основные 

положения решения, которые, на взгляд студента, целесообразно принять относительно 

изложенной проблемы. Попытаться найти альтернативные варианты решения проблемы, 

если такие существуют. Разработать перечень практических мероприятий по реализации 

решения. Попробовать определить достоверность достижения успеха в случае принятия 

предложенного решения. 

Целью самостоятельной работы обучающихся является формирование способностей 

к самостоятельному познанию и обучению, поиску литературы, обобщению, оформлению 

и представлению полученных результатов, их критическому анализу, поиску новых и 

неординарных решений, аргументированному отстаиванию своих предложений, умений 

подготовки выступлений.  

Формы самостоятельной работы. 

Самостоятельная работа заключается в изучении отдельных тем по заданию 

преподавателя по рекомендуемой им учебной литературе и включает: 

- подготовку к практическим занятиям; 

- ознакомление с литературой по дисциплине на сайте ЭБС znanium.com.; 

- подготовку к выступлениям, докладам, сообщениями по тематике, 

рекомендованной преподавателем; 

- обзор научных статей и их аннотация. 

Самостоятельная работа является обязательной для каждого обучающегося. 

 

10. Материально-техническая база, необходимая для осуществления 

образовательного процесса по дисциплине (модулю): 

Учебные занятия по дисциплине «Система государственного и муниципального 

управления» проводятся в следующих оборудованных учебных кабинетах: 



 

ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ 
УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

«РОССИЙСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТ  
ТУРИЗМА И СЕРВИСА» 

СМК РГУТИС  

________ 
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Вид учебных занятий по 

дисциплине 

Наименование оборудованных учебных кабинетов, объектов 

для проведения практических занятий с перечнем основного 

оборудования  

Занятия лекционного 

типа, групповые и 

индивидуальные 

консультации, текущий 

контроль, 

промежуточная 

аттестация 

учебная аудитория, специализированная учебная мебель 

ТСО: видеопроекционное оборудование/переносное 

видеопроекционное оборудование 

доска 

Занятия семинарского 

типа 

учебная аудитория, специализированная учебная мебель 

ТСО: видеопроекционное оборудование/переносное 

видеопроекционное оборудование 

доска 

Самостоятельная работа 

обучающихся 

помещение для самостоятельной работы,  

специализированная  учебная мебель, ТСО: видеопроекционное 

оборудование, автоматизированные рабочие места студентов с 

возможностью выхода в информационно-

телекоммуникационную сеть "Интернет", доска; 

Помещение для самостоятельной работы в читальном зале 

Научно-технической библиотеки университета, 

специализированная учебная мебель автоматизированные 

рабочие места студентов с возможностью выхода 

информационно-телекоммуникационную сеть «Интернет», 

интерактивная доска  
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