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Общие особенности 

Определены новыми нормативными подходами к 

формированию ПООП в рамках стандартов ФГОС 

ВО «3++» 

 

Отраслевые особенности 

Определены спецификой укрупненной группы 

специальностей и направления «Гостиничное дело» 

Основные особенности ПООП по направлению 

подготовки «Гостиничное дело» 
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Отраслевые особенности формирования 

ПООП по направлению «Гостиничное дело» 

Определены: 

ФГОСами ВО «Гостиничное дело», утвержденные приказами МОН №515  от 

08.06.2017 и №558 от  15.06.2017 

 

Профессиональными стандартами: 

33.007. «Руководитель/управляющий гостиничного комплекса/сети гостиниц», 

утвержденный приказом Министерства труда и социальной защиты Российской 

Федерации от 7 мая 2015 г. № 282н 

33.008. «Руководитель предприятия питания», утвержденный приказом 

Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 7 мая 2015 

г. № 281н  

 

Кроме того, надо учитывать при разработке ПООП  профессиональные 

стандарты: 

33.019. Специалист по выставочной деятельности в сфере торгово-

промышленных выставок (для бакалавриата и магистратуры) 

33.013. Официант/бармен (для бакалавриата) 
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Объекты профессиональной деятельности для 

направления «Гостиничное дело» (бакалавриат) 

 гостиницы и другие средства размещения,  

 предприятия общественного питания; 

 услуги организаций сферы гостеприимства и общественного питания, 

включающие в себя основные, дополнительные и сопутствующие услуги, в 

том числе услуги по организации конференций и выставок, а также 

технологии их формирования, продвижения и реализации; 

 технологии обслуживания потребителей услуг сферы гостеприимства и 

общественного питания, технологическая документация и 

информационные ресурсы; 

 потребители услуг организаций сферы гостеприимства и общественного 

питания, их запросы, потребности и ключевые ценности; 

 первичные трудовые коллективы организаций сферы гостеприимства и 

общественного питания. 

© А.М.ВЕТИТНЕВ,  2018 
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Магистратура 
 

Объекты бакалавриата  

ПЛЮС: 

 

 образовательные организации, занимающиеся подготовкой кадров 

для сферы гостеприимства и/или общественного питания, 

 научно-исследовательские организации, занимающиеся 

исследованиями сферы гостеприимства и/или общественного 

питания, 

 органы государственной власти, реализующие функции 

государственного регулирования сферы гостеприимства и/или 

общественного питания, 

 туристские дестинации и курорты, 

 общественные организации и объединения работодателей, 

занимающиеся вопросами саморегулирования сферы 

гостеприимства и/или общественного питания, 

 

© А.М.ВЕТИТНЕВ,  2018 
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Перечень основных задач профессиональной 

деятельности выпускников (по типам) 
определены ФГОС 

© А.М.ВЕТИТНЕВ,  2018 

Бакалавриат: 

организационно-управленческий,  

технологический,  

проектный,  

сервисный,  

исследовательский 

 

Магистратура 

организационно-управленческий,  

проектный,  

технологический,  

научно-исследовательский,  

педагогический 
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Рекомендуемые направленности (профили) 

© А.М.ВЕТИТНЕВ,  2018 

Профильная ООП 

- Гостиничная деятельность; 

- Ресторанная деятельность; 

- Гостинично-ресторанная деятельность; 

-  Анимационно-досуговая деятельность. 

 

Безпрофильная ООП 
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Бакалавриат 

Объем программы: 240 зачетных единиц. 

Формы обучения: очная, очно-заочная, заочная 

Срок получения образования: 

при очной форме обучения – 4года, 

при очно-заочной форме обучения – устанавливается в соответствии с требованиями п.1.8 

ФГОС ВО (5,0 лет≥ х ≥4,6 лет); 

при заочной форме обучения – устанавливается в соответствии с требованиями п.1.8 

ФГОС ВО (5,0 лет≥ х ≥4,6 лет); 

обучение по индивидуальному плану, в том числе при ускоренном обучении – 

устанавливается в соответствии с требованиями пп.1.8, 1.9 ФГОС ВО 

Магистратура 

Объем программы:120 зачетных единиц (далее – з.е.). 

Формы обучения: очная, очно-заочная, заочная. 

Срок получения образования: 

при очной форме обучения – 2 года, 

при очно-заочной форме обучения – (2,5 лет≥ х ≥2,25 лет);  

при заочной форме обучения – (2,5 лет≥ х ≥2,25 лет); 

при обучении по индивидуальному учебному плану вне зависимости от формы обучения 

составляет не более срока обучения образования, установленного для соответствующей 

формы обучения, при максимальном объеме программы магистратуры 80 з.е. в год. 

 

Основные характеристики программ 
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БАКАЛАВРИАТ 

 

Универсальные компетенции - УК (8) 

- Определены ФГОС и являются обязательными. Индикаторы 

образовательная организация разрабатывает самостоятельно 

Общепрофессиональные компетенции - ОПК (7) 

- Определены ФГОС и являются обязательными. Примерные 

индикаторы представлены в ПООП 

Обязательные профессиональные компетенции - ПКО (6) 

- Определены ПООП и являются обязательными. Примерные 

индикаторы представлены в ПООП 

Рекомендуемые профессиональные компетенции – ПКР (6) 

Определены ПООП  как рекомендуемые. Образовательная 

организация выбирает при необходимости 

Профессиональные компетенции, установленные вузом - ПК УВ 

- Образовательная организация устанавливает самостоятельно 

Требования к планируемым результатам освоения 

образовательной программы 
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МАГИСТРАТУРА: 

Универсальные компетенции - УК (6) 

Общепрофессиональные компетенции - ОПК (7) 

Обязательные профессиональные компетенции - ПКО (6) 

Рекомендуемые профессиональные компетенции – ПКР (5) 

Профессиональные компетенции, установленные вузом - ПК УВ 

 

Соблюдали принцип иерархии уровней компетенций от бакалавра к 

магистру 

Бакалавриат: ПКО-1. Способен осуществлять управление ресурсами 

и персоналом департаментов (служб, отделов) организации сферы 

гостеприимства и общественного питания 

Магистратура: ПКО-1. Способен осуществлять планирование, 

организацию и контроль деятельности предприятий сферы 

гостеприимства и общественного питания. 

 

Требования к планируемым результатам освоения 

образовательной программы 
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Блок 1 «Дисциплины (модули)»; 

Блок 2 «Практика»; 

Блок 3 «Государственная итоговая аттестация». 

 

ООП включает обязательную часть и часть, формируемую участниками 

образовательных отношений (вариативную).  

Объем обязательной части, без учета объема государственной итоговой 

аттестации, должен составлять не менее 45 процентов общего объема 

программы бакалавриата. 

 

Программа бакалавриата должна обеспечивать реализацию дисциплин 

(модулей) по философии, истории (истории России, всеобщей истории), 

иностранному языку, безопасности жизнедеятельности в рамках Блока 1 

«Дисциплины (модули)». 

Программа бакалавриата должна обеспечивать реализацию дисциплин 

(модулей) по физической культуре и спорту 2з.е. + 328 час.). 

 

ПООП устанавливает в качестве обязательных два типа практик: 

ознакомительная и преддипломная. 

Структура ООП бакалавриат 
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Блок 1 «Дисциплины (модули)»; 

Блок 2 «Практика»; 

Блок 3 «Государственная итоговая аттестация». 

 

ООП включает обязательную часть и часть, формируемую участниками 

образовательных отношений (вариативную).  

Объем обязательной части, без учета объема государственной итоговой 

аттестации, должен составлять не менее 35 процентов общего объема 

программы магистратуры. 

 

Программа магистратуры должна обеспечивать реализацию дисциплин 

(модулей) философии и методологии науки, иностранному языку, 

управлению проектами, самоорганизации и саморазвитию в рамках Блока 1 

«Дисциплины (модули)». 

 

ПООП устанавливает в качестве обязательных два типа практик: научно-

исследовательская работа и преддипломная практика. 

Структура ООП магистратура 
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Блок 1 «Дисциплины (модули)» 

Содержит базовую (обязательную) и вариативную части. 

В обязательной части  21 дисциплина (модуль). Она формирует УК, 

ОПК и ПКО, причем необязательно для УК выделять специальные 

дисциплины. 

В вариативной части, формируемой ОО, выделяют дисциплины 

направленности (профиля), в т.ч. элективные дисциплины и 

дисциплины (модули) по выбору, в соответствии с видом 

деятельности: производственно-технологический, организационно-

управленческий, сервисный и проектный, и исследовательский. 

В этой части формируются ПКР и ПК УВ 

Блок 2. Практики:  

обязательная часть и вариативная. 

Блок 3. ГИА 

Примерный ученый план бакалавриат 
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Блок 1 «Дисциплины (модули)» 

Содержит базовую (обязательную) и вариативную части. 

В обязательной части  14 дисциплин (модуль). Она формирует УК, 

ОПК и ПКО, причем необязательно для УК выделять специальные 

дисциплины. 

В вариативной части, формируемой ОО, выделяют дисциплины 

направленности (профиля), в т.ч. элективные дисциплины и 

дисциплины (модули) по выбору, в соответствии с видом 

деятельности: организационно-управленческий, проектный, 

технологический, научно-исследовательский и педагогический 

В этой части формируются ПКР и ПК УВ 

Блок 2. Практики:  

обязательная часть и вариативная. 

Блок 3. ГИА 

Примерный ученый план магистратура 
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По решению учебно-методического совета вуза программы практик и 

промежуточная аттестация по практикам у бакалавров могут быть 

реализованы с применением технологии и стандартов Worldskills Россия 

(компетенции «Администрирование отеля» и «Ресторанный сервис»). 

 

Рекомендуемое лицензионное программное обеспечение (минимум 1 

программа лицензионная, остальные – возможны демоверсии) по 

направлениям.  

 

Для формирования у обучающихся практических навыков образовательным 

организациям рекомендуется располагать специально оборудованным 

учебно- тренинговым центром (лабораторией). 

Особенности учебно-методического и материально-

технического обеспечения образовательной программы 
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